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พระปณิธาน
	 “ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เป็นองค์กรที่ ข้าพเจ้าต้ังใจจัดต้ังขึ้นเพ่ือถวายพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ตามพระราชปณิธานทีท่รงมุ่งหวังให้ประชาชนมีสุขภาพ
ที่ดีและมีคุณภาพชีวติที่ ได้มาตรฐาน โดยราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์จะเป็นศูนย์กลางการเรยีน การสอน 
และการวจิยัทีส่รา้งบัณฑติ และพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์ วทิยาศาสตร ์ สาธารณสุข และส่ิงแวดล้อม 
ทีมี่จติในการทำ�ประโยชน์ให้ผู้อ่ืน ก่อนคิดถึงประโยชน์ของตัวเอง พรอ้มบรกิารสังคมด้วยความรู ้ ความชำ�นาญ 
คุณธรรม จรยิธรรม จติอาสา ความมุ่งม่ัน และด้วยความเป็นเลิศในวชิาชพีเพ่ือทกุชวีติในสังคม อีกทัง้เป็น
สถาบันทีใ่ห้บรกิารทางการแพทยด้์วยมาตรฐานสากลแก่ประชาชนอยา่งไม่หวงัผลกำ�ไร โดยเฉพาะผู้ทีย่ากไร้
และด้อยโอกาส เพ่ือยกระดับคุณภาพชวีติของคนไทยทัง้ประเทศ”

ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟา้จุฬาภรณวลยัลกัษณ์ อัครราชกุมาร ี

กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี

องค์ประธานราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์และองค์นายกสภาราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์

ก
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เพลงประจำ�ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ขับรอ้ง : ธรีภัทร ์สัจจกุล/ รดัเกล้า อามระดิษ/ ดรลัชรสั ศุขิวริยิะ/ กิตตินันท ์ชนิสำ�ราญ

คำ�รอ้ง : วรีะนันท ์นวชานนท / สุทธพิงษ์ วัฒนจงั

ทำ�นอง : สุทธพิงษ์ วัฒนจงั

เรยีบเรยีง : ธรีะศักด์ิ วดีศิรศัิกด์ิ
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ดอกไม้ประจำ�ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
 

	 กล้วยไม้ฟาแลนนอปซสิ พร ิน้เซสจุฬาภรณ์ เป็นกล้วยไม้พันธุใ์หม่ ทีส่าธารณรฐัสังคมนิยมประชาธปิไตย
ศรลัีงกา ได้ขอพระราชทานพระนาม ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี เพ่ือต้ังชื่อพันธ์กล้วยไม้น้ี  และได้ทูลเกล้าฯ  
ถวายในโอกาสเสด็จเยือนสวนพฤกษศาสตรเ์ปราเดนนิยา (Royal Botanical Garden Peradeniya)  
ประเทศศรลัีงกา เม่ือเดือนสิงหาคม ๒๕๔๒ เป็นลูกผสมของ Phalaenopsis Rose Miva กับ Phalaenopsis 
Kandy Queen ซึง่ทัง้สองชนิดล้วนเป็นสายพันธุท์ีมี่ความงามอย่างโดดเด่น  

	 ฟาแลนนอปซสิ พร ิน้เซสจุฬาภรณ์ เป็นกล้วยไม้อิงอาศัย ลำ�ต้นสูง ๘ - ๒๐ เซนติเมตร ใบสีเขยีวเขม้ 
รูปรแีกมขอบขนาน กวา้ง ๕ - ๘ เซนติเมตร ยาว ๑๐ - ๑๖ เซนติเมตร ดอกสีขาวนวล ออกเป็นชอ่ตามซอกใบ 
ก้านชอ่ยาว ๓๐ - ๔๕ เซนติเมตร ลักษณะกวา้งกลมมน มีขนาดใหญ่เส้นผ่านศูนย์กลาง ๗.๕ - ๙ เซนติเมตร 
ตอนกลางดอกเป็นสีชมพูอ่อน กลีบปากส่วนโคนสองข้างแผ่ออกเป็นปีก ตอนปลายยาวเรยีวเป็นเส้น
ขอบมีสีเหลือง ตอนกลางเป็นจุดประ สีเลือดหมูแต้มทัว่ไป
 

ค

Phalaenopsis Princess Chulabhorn
ฟาแลนนอปซสิ พร ิน้เซสจุฬาภรณ์
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พระกรณียกิจองค์ประธานราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์

	 ในโอกาสที ่ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ 
เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควฒัน 
วรขัตติยราชนาร ีทรงสำ�เรจ็การศึกษาหลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ 
สาขาวชิาทัศนศิลป ์ คณะจติรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ 
มหาวทิยาลัยศิลปากร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 
พระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี เม่ือวนัที ่๓๐ พฤศจกิายน 
พุทธศักราช ๒๕๖๓ ตลอดระยะเวลา ๓ ปี รวมทัง้โปรดให้จดัแสดง 
นิทรรศการเผยแพร่แก่สาธารณชน ในชื่อชุดว่า “หลากลาย 
หลายชีวติ” ซึ่ งเป็นส่วนหน่ึงของการเสนอหัวข้อดุษฎีนิพนธ์ 
เชน่เดียวกับนักศึกษาปรญิญาเอกทัว่ไป จำ�นวน ๒ ครัง้ ณ หอศิลป ์
สมเด็จพระนางเจา้สิรกิิต์ิพระบรมราชนีินาถ และหอศิลปพิ์มานทพิย์ 
ซึ่งเป็นการสอบป้องกันดุษฎีนิพนธ์ครัง้สุดท้ายนับเป็นเจ้าฟ้า
พระองค์แรกในประวัติศาสตรข์องพระราชวงศ์ไทยที่ทรงสำ�เรจ็
การศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาทัศนศิลป์ 
คณะจติรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ด้วยพระองค์เอง

ง

ทรงเข้ารบัพระราชทานปรญิญาปรชัญาดุษฎีบัณฑติ 
สาขาวชิาทศันศิลป ์คณะจติรกรรม ประติมากรรม

และภาพพิมพ์ มหาวทิยาลัยศิลปากร

	 วั นศุกร์ที่  ๑๓ พฤศจิกายน พุ ทธศั กราช ๒๕๖๓ 
ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ีองค์ประธาน
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เสด็จไปยังศูนย์ประชุมวายุภักษ์ โรงแรม
เซน็ทรา บายเซน็ทารา ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ แจ้งวัฒนะ ในการประชุมสภาราชวทิยาลัย
จุฬาภรณ์  ครัง้ที่ ๑๑/๒๕๖๓ จากน้ันพระราชทานพระวโรกาสให้ 
ศาสตราจารย์ นายแพทย์นิธิ มหานนท์ เลขาธิการราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ นำ�บุคลากรใหม่ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จำ�นวน
ทั้งส้ิน ๗๐๙ คน เข้าเฝ้ารับพระราชทานพระโอวาท ในโอกาส
เร ิม่ปฏิบัติหน้าทีใ่หม่เพ่ือความเป็นสิรมิงคลและเป็นขวัญกำ�ลังใจ
แก่บุคลากรเจา้หน้าทีผู้่ปฏิบัติงาน

พิธพีระราชทานพระโอวาทบุคลากร
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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พิธบีวงสรวงและรำ�สดุดีทา้วสุรนาร ี 
ประจำ�ปี ๒๕๖๔

	 วันพุธที ่ ๒ ธนัวาคม พุทธศักราช ๒๕๖๓ ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีเสด็จไป 
ในงาน “ศิลปเ์พ่ือชวีติ” เพ่ือหารายได้สมทบทนุมูลนิธใินพระดำ�ร ิ
สำ�หรบัเปน็ทนุทรพัย์ชว่ยเหลือผู้ด้อยโอกาส และผู้ได้รบัความทกุขย์าก 
จากการเจบ็ปว่ย รวมทัง้ผู้ทีไ่ด้ผลกระทบจากสถานการณ์โรคระบาด 
และภัยพิบัติต่าง ๆ ณ ศูนย์ประชุมวายุภักษ์ โรงแรมเซ็นทรา 
บายเซน็ทารา ศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธนัวาคม 
๒๕๕๐ โดยในงานน้ี  ได้พระราชทานภาพพิมพ์จากภาพวาด 
ฝีพระหัตถจำ�นวน ๑๐ ภาพ แก่ผู้รว่มบรจิาคสมทบทุนมูลนิธ ิ
ภัทรมหาราชานุสรณ์ ศาสตราจารย์ นายแพทย์นิธิ มหานนท์ 
ในฐานะประธานคณะอนุกรรมการฝ่ายหาทุนมูลนิธิจุฬาภรณ์ 
ประจำ�ปีพุทธศักราช ๒๕๖๓ เข้าเฝ้าทูลเกล้าฯ ถวายเงนิรายได้ 
จากการจำ�หน่ายภาพวาดฝีพระหัตถ์ และได้พระราชทานเงนิ 
รายได้ดังกล่าวให้แก่ มูลนิธิจุฬาภรณ์ เพ่ือนำ�ไปใช้ประโยชน์ 
ตามวัตถุประสงค์ต่อไป

	 วนัอังคารที ่๒๓ มีนาคม พุทธศักราช ๒๕๖๔ เวลา ๑๘.๐๐ น. 
ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ีองค์ประธาน 
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เสด็จไปในพิธีบวงสรวงและรำ�สดุดี 
ทา้วสุรนารปีระจำ�ปี ๒๕๖๔ ณ บรเิวณลานอนุสาวรยี์ทา้วสุรนาร ี
จงัหวัดนครราชสีมา โดยมีนายวเิชยีร จนัทรโณทยั ผู้วา่ราชการ
จงัหวัดนครราชสีมา พรอ้มด้วยหัวหน้าส่วนราชการ อธบิดีผู้พิพากษา
ภาค ๓ แม่ทัพภาคที่  ๒ ผู้ บัญชาการตำ�รวจภูธรภาค ๓ นายก 
เหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมา และประชาชนนับหม่ื นคน  
เฝ้ารบัเสด็จ จากน้ัน ผู้วา่ราชการจงัหวดันครราชสีมา กราบทลูรายงาน
วัตถุประสงค์ของการจัดพิธีบวงสรว-งและรำ�สดุดีท้าวสุรนาร ี
ประจำ�ป ี๒๕๖๔ และเบิกผู้มีจติศรทัธา ถวายเงนิโดยเสด็จพระกุศล
ตามพระอัธยาศัย เข้าเฝ้ารับพระราชทานของที่ระลึก จำ�นวน 
๑๒๒ ราย จากน้ัน คณะนายอำ�เภอ เข้าเฝ้ารบัพระราชทานผ้าสไบ 
เพ่ือนำ�ไปเปล่ียนให้อนสุาวรยีท์า้วสุรนารปีระจำ�อำ�เภอทัง้ ๓๒ อำ�เภอ
ในจงัหวัดนครราชสีมา

ศิลปเ์พ่ือชวีติ
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พระราชทานวัคซนีป้องกันโควดิ-๑๙ ซโินฟารม์ 
จำ�นวน ๒๕,๖๐๐ โดส เน่ืองในโอกาสวันคล้าย
วันประสูติ ๔ กรกฎาคม พุทธศักราช ๒๕๖๔

	 วนัเสารท์ี ่๑ พฤษภาคม พุทธศักราช ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๔๕ น. 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์  อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี
องค์ประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เสด็จออก ณ ตำ�หนักทพิย์พิมาน 
อำ�เภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ด้วยทรงมีความห่วงใย
ต่อสถานการณ์แพรร่ะบาดของเชื้อไวรสัโควดิ-๑๙ โดยเฉพาะ
ในเขตกรุงเทพมหานคร จงึโปรดให้  ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จดัหา 
ยาฟาวพิิราเวยีร ์(Favipiravir) จำ�นวน ๗๐,๐๐๐ เม็ด เพ่ือนำ�ไป
ชว่ยเหลือผู้ป่วย การน้ี พระราชทานพระวโรกาสให้ นายแพทยเ์กียรติภูมิ 
วงศ์รจิต ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เข้าเฝ้ารับพระราชทาน 
ยาฟาวพิิราเวยีร ์จำ�นวน ๑๐,๐๐๐ เม็ด แพทยห์ญิงวนัทนีย์ วัฒนะ 
รองปลัดกรุงเทพมหานคร เขา้เฝ้ารบัพระราชทานยาฟาวพิิราเวยีร ์
จำ�นวน ๕๐,๐๐๐ เม็ด และพลโท ชาญชยั ติกขะปัญโญ เจา้กรมแพทย์
ทหารบก เขา้เฝ้ารบัพระราชทานยาฟาวพิิราเวยีร ์จำ�นวน ๑๐,๐๐๐ เม็ด 
เพ่ือนำ�ไปแจกจ่ายแก่ผู้ป่วยในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙ ในพ้ืนทีก่รุงเทพมหานครต่อไป

พระราชทานยาฟาวพิิราเวยีร ์(Favipiravir)  
จำ�นวน ๗๐,๐๐๐ เม็ด

พระราชทานเคร ือ่งชว่ยหายใจ จำ�นวน ๔ เคร ือ่ง 
แก่กระทรวงสาธารณสุข

	 วนัเสารท์ี ่๘ พฤษภาคม พุทธศักราช ๒๕๖๔ ศาสตราจารย ์
ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี
กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี องค์ประธานราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ เสด็จออก ณ ตำ�หนักทพิย์พิมาน อำ�เภอปากชอ่ง จงัหวดั 
นครราชสีมา พระราชทานพระวโรกาสให้ นางนารลัีกษณ์ วมุิกตานนท ์
รองผู้อำ�นวยการสำ�นักประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ นำ�นายอนทุนิ 
ชาญวรีกูล รองนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรวีา่การกระทรวงสาธารณสุข 
และคณะ เขา้เฝ้ารบัพระราชทานเคร ือ่งชว่ยหายใจ จำ�นวน ๔ เคร ือ่ง 
นายแพทย์ณรงค์ สายวงศ์ รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข เฝ้ารบั 
พระราชทานยาฟาวพิิราเวยีร ์จำ�นวน ๕๐,๐๐๐ เม็ด เพ่ือพระราชทาน 
ความช่วยเหลือแก่ผู้ได้ร ับความเดือดร้อนจากสถานการณ์ 
การแพรร่ะบาดโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙

	 วันพุธที ่๒๓ มิถุนายน พุทธศักราช ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี
ทรงมีพระดำ�รใิห้ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ติดต่อหาวคัซนีเพ่ือชว่ยเหลือ
รฐับาล โดยราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้ดำ�เนินการจดัหาวัคซนีตัวเลือก 
จากบรษัิทซิโนฟารม์ (Sinopharm) เพ่ือกระจายวัคซีนให้แก่  
ประชาชนสนับสนุนการทำ�งานของภาครฐัในชว่งที่ประเทศยังมี
วคัซนีไม่เพียงพอ โดยวคัซนีตัวเลือก “ซโินฟารม์” และทรงโปรดให้ 
มูลนิธภัิทรมหาราชานสุรณ์ ในพระอุปถัมภ์ฯ จดัหาวคัซนีซโินฟารม์
เพ่ือพระราชทานแก่ ๔ หน่วยงาน ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข 
กรมราชทัณฑ์  กรุงเทพมหานคร และโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 
จำ�นวน แห่งละ ๖,๔๐๐ โดส รวมทัง้หมด ๒๕,๖๐๐ โดส เน่ืองใน 
โอกาสทีท่รงเจรญิพระชนมายุครบ ๖๔ พรรษา ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ฌ

	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์น้อมนำ�ด้วยการยดึม่ัน
และดำ�เนินตามพระปณิธานของ ศาสตราจารย์          
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี องค์ประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ในเร ื่องการดูแลคุณภาพชีวติภายใต้แนวคิด 
“สุขภาพหน่ึงเดียว” โดยให้ “ทุกชวีติของคนไข้ 
คือหัวใจของเรา” มาโดยตลอด นับต้ังแต่มีการประกาศ 
พระราชบัญญัติราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม

	 ป ีพ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นปทีี ่๕ แห่งการดำ�เนินงาน
ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  ซึ่งเป็นการดำ�เนินงาน
ภายใต้สถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้
ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ ทีถื่อวา่เป็นโรคระบาดทัว่โลก 
(Pandemic) โดยทกุองคาพยพ ทกุภาคส่วนได้รบั 
ผลกระทบ แต่เราก็ดำ�เนินการภายใต้ภาวะวกิฤต 
ด้วยการน้อมนำ�พระนโยบายมาปฏิบัติให้เกิด
รูปธรรม ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ได้รบัอนุญาตให้เป็น 
ตัวแทนของรัฐในการจัดหาวัคซีนทางเลือก  
เพ่ือช่วยบรรเทาภาวะระบาดที่เกิดขึ้นทั่วประเทศ 
แต่เหนือส่ิงอ่ืนใด การช่วยเหลือประชาชนตาม 
พระดำ�รทิี่ทรงให้คำ�นึงถึงกลุ่มผู้ด้อยโอกาสและ 
ทุกกลุ่มทีไ่ม่สามารถเขา้ถึงวคัซนีในภาวะวกิฤตได้ดี  
เพ่ือช่วยแบ่งเบาภาระของภาครฐั ทั้งการสรรหา 
วัคซนีทางเลือก การจัดหายาฟาวพิิราเวยีร ์ ฯลฯ  
อย่ างทันท่ วงที นับเป็นความภาคภู มิ ใจยิ่ งที่  
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ได้รบัโอกาสเป็นส่วนหน่ึง 
ของรัฐในมาตรการบรรเทาเพ่ื อแก้ ไขภาวะ   
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
ในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
	 ผลการดำ �เนินงานในรายงานประจำ�ปี
ฉบับน้ี สะท้อนภาพการมีส่วนรว่มของบุคลากร
ราชว ทิยาลัยจุฬาภรณ์  ทั้ งในกรณีการทำ �งาน
ในฐานะจติอาสาเพ่ือฟันฝ่าภาวะวกิฤตที่เกิดขึ้นใน 

ทกุสถานการณ์ในส่วนของการทำ�งานทีเ่ปน็พันธกิจหลัก
สำ�คัญอ่ืน ๆ ก็ยังมุ่งหน้าต่อไปตามแผนยุทธศาสตร ์
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ทีขั่บเคล่ือน 
ตามวสัิยทศัน์ “ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์จะเป็นสถาบนั 
ระดับโลกในด้านวทิยาศาสตร ์ การค้นคว้า วจิัย 
การศึกษาและการบรกิารทางสุขภาพ” แม้ปน้ีีจะเปน็ 
ปีสุดทา้ยของแผนยุทธศาสตร ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ฉบับที่  ๑ แต่ก็เป็นปีที่ ได้จัดทำ�เพ่ือขยับรอบแผน 
ยุทธศาสตรฉ์บับที ่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) ขับเคล่ือน
ตามครรลองเพ่ือมุ่งสู่วสัิยทัศน์ สนองพระปณิธาน
พระดำ �ร ขิององค์ประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้า
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี  กรมพระศร ี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนาร ีพรอ้มกับการดำ�เนินการ
ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์อุดมศึกษา 
และแผนยุทธศาสตรอ่ื์น ๆ ให้มีความต่อเน่ือง ด้วยการ
ผนึ กกำ �ลั งของบุ คลากรราชว ิทยาลั ยจุ ฬาภรณ์ 
ทุกหน่วยงาน ทกุส่วนงาน และทกุภาคส่วน มุ่งหน้า
เดินไปพรอ้ม ๆ กันด้วย

สารจากเลขาธกิาร
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

  
ศาสตราจารย์ นายแพทย์นิธ ิ มหานนท์

เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔

					     หน้า

พระกรณียกิจองค์ประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ง 
สารจากเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ฌ 
คณะกรรมการสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ฑ 
คณะผู้บรหิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ต 
คณะผู้บรหิารวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์	 ธ 
คณะผู้บรหิารสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์	 บ 

ส่วนท่ี 		  ๑		  ภาพรวมของราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์	 ๑

	 •	 ความเป็นมา		  ๒
	 •	 วสัิยทศัน์ 			   ๓
	 •	 พันธกิจ				    ๓
	 •	 วัฒนธรรมองค์กร	 ๔
	 • 	 โครงสรา้งราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ๕
	 • 	 โครงสรา้งส่วนงาน สำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ๖
	 • 	 โครงสรา้งส่วนงาน วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์	 ๗
	 • 	 โครงสรา้งส่วนงาน สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์	 ๘ 
	
	
ส่วนท่ี 		  ๒		  ผลการดำ�เนินงานตามยุทธศาสตรร์าชวทิยาลยัจุฬาภรณ์	 ๙

	 •	 ผลงานเด่น ประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔	 ๑๐
	 •	 สรุปผลการดำ�เนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
		  ตามยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ๑๕
	 •	 รายงานผลการดำ�เนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔	 ๒๗
	 •	 บทสรุปผู้บรหิาร		 ๒๘
	 •	 สรุปปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ	 ๓๐
	 •	 รายงานผลการดำ�เนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔	 ๓๒
	 •	 ส่วนที ่๑ ภาพรวมงบประมาณรายจา่ยประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 	 ๓๓
	 •	 ส่วนที ่๒ สรุปผลการใชจ้า่ยงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ		
		  พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน (๑ เดือน ๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔)	 ๓๕	
	 •	 ส่วนที ่๓ สรุปผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔	 ๓๘

สารบัญ

ญ



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔

หน้า

ยุทธศาสตรท่ี์ 		  ๑		 มุ่งผลติบณัฑิตท่ีมีความเป็นเลศิท้ังด้านวชิาการ การวจิยั 	 ๔๔
							       ความเป็นผู้นำ� และความเป็นมนุษย์        
							       (Producing Graduates with Excellent Academic, 
							       Research, Leadership and Humanity)	

	 •	 หลกัสูตรและการประกันคุณภาพของราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์	 ๔๕	
	 	 -	 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน	 ๔๖	
		  -	 การจดัการศึกษาของวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 	 ๕๑
	 •	 ผลการดำ�เนินงานแต่ละส่วน	 ๕๔	
		  -	 คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข 		
			   วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 	 ๕๔
	 	 -	 คณะพยาบาลศาสตร ์วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 	   ๗๙
	 	 -	 คณะเทคโนโลยวีทิยาศาสตรสุ์ขภาพ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทยเ์จา้ฟ้าจุฬาภรณ์	 ๘๖
		  -	 คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ 		
			   วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์	 ๙๕	
	 	 -	 สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์	 ๑๐๑

ยุทธศาสตรท่ี์ 		  ๒ 	 การวจิยัและพัฒนานวตักรรมท่ีมีศักยภาพสรา้งการเปลีย่นแปลง	 ๑๐๗	
                      				   (Transformative Research & Innovation)

		  -	 ผลงานวจิยัทีมุ่่งเปา้สรา้งองค์ความรูใ้หม่ทีต่อบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประเทศ 	 ๑๐๘
		  -	 ผลงานวจิยัทีไ่ด้รบัรางวัล หรอืได้รบัการตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทต่ีาง ๆ ระดับชาติ             
			   และระดับนานาชาติ	 ๑๑๔
		  -	 นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐจ์ากงานวจิยั	 ๑๓๔ 
	 	 -	 ผลงานนวัตกรรมทีไ่ด้รบัรางวัลระดับนานาชาติ	 ๑๓๕ 
	 	 -	 การลงนามบันทกึข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) และการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือ       		
			   ทางวจิยัและวชิาการกับสถาบันทีมี่ชือ่เสียงในต่างประเทศ	 ๑๓๖ 
	 •	 สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์	 ๑๓๗ 
	 	 -	 โครงการวจิยัทีมุ่่งเป้าสรา้งองค์ความรูใ้หม่ทีต่อบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประเทศ	 ๑๓๗ 
	 	 -	 ผลงานวจิยัทีไ่ด้รบัรางวัล หรอืได้รบัการตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทต่ีาง ๆ ระดับชาติ            	  
			   และระดับนานาชาติ	 ๑๓๗
		  -	 ผลงานวจิยัทีน่ำ�เสนอในรูปแบบ Poster Presentation ระดับชาติ
			   และระดับนานาชาติ	 ๑๓๘
	 	 -	 นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐจ์ากงานวจิยั	 ๑๓๘ 
		  -	 การลงนามบันทกึข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) และการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือ       		
			   ทางวจิยัและวชิาการกับสถาบันทีมี่ชือ่เสียงในต่างประเทศ	 ๑๓๘
		  -	 อ่ืน ๆ				   ๑๓๘ 

ฎ
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หน้า

ยุทธศาสตรท่ี์ 		 ๓		 การให้บรกิารทางวชิาการและวชิาชพีท่ีเป็นเลศิ	 ๑๓๙
							       และต้ังอยู่บนหลกัความเสมอภาคไม่เหลือ่มล้ำ� 
                      				   (Excellent & Inclusive Academic and Professional Services)

	 •	 การบรกิารด้านการรกัษาพยาบาลและวชิาการ	 ๑๔๐

		  ➢	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์	 ๑๔๐

			   - 	 ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์ 	 ๑๔๒

		      -	 ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลิมพระเกียรติ	 ๑๔๕

			   -	 ศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์	 ๑๔๖

		  ➢	 ด้านศูนย์ความเป็นเลิศ/ศูนย์ปฏิบัติการลักษณะพิเศษ	 ๑๔๗ 
			   -	 ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ	 ๑๔๗

			   -	 ศูนย์หัวใจและหลอดเลือด	 ๑๔๙

			   -	 ศูนย์สุขภาพสตร	ี ๑๕๑

			   -	 คลินิกจกัษุ	 ๑๕๕

			   -	 ศูนย์ภาพวนิิจฉัยและรว่มรกัษาเพ่ือปวงชน	 ๑๕๖

			   -	 ศูนย์แพทย์ภัยพิบัติและฉกุเฉินเจา้ฟ้าจุฬาภรณ์	 ๑๖๐

		  ➢	 ด้านการให้บรกิารวชิาการ	 ๑๖๖	
		  ➢	 โรงพยาบาลสัตวท์พิยพิมาน	 ๑๖๘	
		  ➢	 ศูนย์พักพิงสุนัขจรจดั “นครชยับุรนิทร”์	 ๑๗๐	
		  ➢	 โรงงานผลิตเภสัชภัณฑใ์นพระดำ�ร	ิ ๑๗๒

		  ➢	 การให้บรกิารวชิาการและวชิาชพีด้านการศึกษา	 ๑๗๗

			   -	 คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข	 ๑๗๗

			   -	 คณะพยาบาลศาสตร	์ ๑๘๓

			   -	 คณะสัตวแพทย์ศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์	 ๑๘๕

		  ➢	 วารสารวชิาการและการเผยแพรส่ื่อประชาสัมพันธเ์พ่ือให้ความรู	้ ๑๘๗

			   -	 วารสารวชิาการราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

				    (The Journal of Chulabhorn Royal Academy)	 ๑๘๗

		  ➢	 การเผยแพรป่ระชาสัมพันธเ์พ่ือให้ความรูแ้ก่ประชาชน	 ๑๘๗

			   -	 โครงการจุฬาภรณ์ชาแนล : Chulabhorn Channel 	 ๑๘๗

			   -	 โครงการ LINE Official โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ และบรหิารจดัการส่ือเฟซบุ๊ก

				    ในโครงการภายใต้ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ๑๘๙

			   -	 โครงการระดมทนุเพ่ือภารกิจต่าง ๆ ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

				    ผ่านมูลนิธภัิทรมหาราชานุสรณ์ ในพระอุปถัมภ์ฯ	 ๑๙๐

ฏ
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หน้า

		  ➢	 การบรกิารวชิาการแก่สังคมตามพระปณิธาน	 ๑๙๑

			   และสรา้งภาพลักษณ์ทีดี่ให้กับราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	

		  ➢	 สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์	 ๑๙๓

ยุทธศาสตรท่ี์ 		 ๔		 การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงานสู่องค์กรสมรรถนะสูง	 ๑๙๕ 
							       ท่ีมีวสัิยทัศน์รว่มอย่างยั่งยืน 
							       (Human Resource and Organization Development 
							       for High Performance and Sustainable Organization)
	 •	 การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงานสู่องค์กรสมรรถนะสูง
		  ท่ีมีวสัิยทัศน์รว่มอย่างยั่งยืน	 ๑๙๖
		  -	 การทำ�นบุำ�รุงพระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย	 ๑๙๖
		  -	 หอศิลปพิ์มานทพิย์	 ๒๐๐
		  -	 โครงการเกษตรอทติยาทร “ซแรย์ อทติยา”	 ๒๐๑
		  -	 การพัฒนาทรพัยากรบุคคล	 ๒๐๓
		  -	 ด้านการพัฒนาพ้ืนทีด้่านโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบงาน	 ๒๑๓
		  -	 การพัฒนาเพ่ือเป็นองค์กรต้นแบบและการธำ�รงความยั่งยืนขององค์กรคุณธรรม	 ๒๑๓
		

ส่วนท่ี		  ๓ 		 รายงานทางการเงนิ	 ๒๑๕

	 •	 งบแสดงฐานะการเงนิ	 ๒๑๖
	 •	 งบแสดงผลการดำ�เนินงานทางการเงนิ	 ๒๑๘
	 •	 คณะทำ�งานจดัทำ�รายงานประจำ�ปี	 ๒๑๙	
		        

ฐ
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ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟา้จุฬาภรณวลยัลกัษณ์ อัครราชกุมาร ี 
กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี

องค์นายกสภาราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์

ฑ

คณะกรรมการสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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รองศาสตราจารย์ 
ดร.คุณหญิง สุมณฑา พรหมบุญ
กรรมการทีป่รกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
นายแพทย์เกษม วฒันชยั
กรรมการทีป่รกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
นายแพทย์ภิรมย์ กลมรตันกุล
กรรมการทีป่รกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ 
ดร.ชูศักด์ิ ลิ่มสกุล
กรรมการทีป่รกึษาสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

คณะกรรมการที่ปรกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

ฒ

ดร.เลอสรร ธนสุกาญจน์
กรรมการทีป่รกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ดร.กิติพงศ์ พรอ้มพงศ์
กรรมการทีป่รกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักด์ิ รตันเดโช
กรรมการทีป่รกึษาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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คณะกรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคณุวุฒิ

ณ

พลเอก ดาวพ์งษ์ รตันสุวรรณ
อุปนายกสภาราชวทิยาลัย

ศาสตราจารย์ ดร.วจิติร ศรสุีพรรณ
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

ศาสตราจารย์พิเศษ ธงทอง จนัทรางศุ
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สรนิต ศิลธรรม
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

นายอภิศักด์ิ  ตันติวรวงศ์
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

นายจรมัพร โชติกเสถียร
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

นายประเสรฐิ บุญสัมพันธ์
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

รองศาสตราจารย์ สุธรรม อยู่ในธรรม
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ

รองศาสตราจารย์ ดร.ศักรนิทร ์ภูมิรตัน
กรรมการสภาราชวทิยาลัยผู้ทรงคุณวฒิุ
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คณะกรรมการสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นางมารษิา สมบัติบูรณ์
กรรมการสภาราชวทิยาลัย

ศาสตราจารย์คลนิิกแพทย์หญิงโฉมศร ีโฆษิชยัวฒัน์
กรรมการสภาราชวทิยาลัย

ศาสตราจารย์ นายแพทย์นิธ ิมหานนท์
กรรมการสภาราชวทิยาลัย

รองศาสตราจารย์ ดร.สมศักด์ิ รุจริวฒัน์
กรรมการสภาราชวทิยาลัย

ด
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คณะผู้บรหิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

ต

ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.น่ิมนวล ศรจีาด
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงฐติิมา ชนิะโชติ
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นางโศภิษฐ ์ปรชัญนันทน์
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

พลอากาศตร ีนายแพทย์สันติ ศรเีสรมิโภค
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นายวลลฺภ ยุติธรรมดำ�รง
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ นายแพทยอ์งค์การ เรอืงรตันอัมพร
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ศาสตราจารย์ นายแพทย์นิธ ิมหานนท์
เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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คณะผู้บรหิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

ถ

แพทย์หญิงประนอม คำ�เท่ียง
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นางสาวฐติิกานต์ ศราภัยวานิช
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นายกมุท กาญจนาลยั
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ 
นายสัตวแพทย์ปานเทพ รตันากร
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นางสาวชโรบล เรยีงสุวรรณ
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นายแพทย์สมนึก อรา่มเธยีรธำ�รง
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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คณะผู้บรหิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

ท

นางดนุชา ยินดีพิธ
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ศาสตราจารย์ แพทย์หญิงจริพร  เหลา่ธรรมทัศน์
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นายกวพีร จนัทน์ขาว
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

พลโทองอาจ คุลี
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

นางมารษิา สมบัติบูรณ์
ผู้ชว่ยเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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คณะผู้บรหิารวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 

ธ

ศาสตราจารย์คลนิิก แพทย์หญิงโฉมศร ีโฆษิตชยัวฒัน์
อธกิารวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์
และรกัษาการแทนคณบดีสำ�นักวชิาการศึกษาคลินิชัน้สูง

ศาสตราจารย์ ดร.แพทย์หญิงจริายุ เอ้ือวรากุล
รองอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์
ฝ่ายวจิยันวัตกรรมและวเิทศสัมพันธ์
และคณบดีคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข

รองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ปานเทพ รตันากร
รองอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์
ด้านพัฒนาวทิยาเขตและการสัตวแพทย์
และคณบดีสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์

รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง
รองอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 
ฝ่ายการศึกษา และคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงฐติิมา ชนิะโชติ
รกัษาการรองอธกิารบดี วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ฝ่ายแผนและงบประมาณ
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คณะผู้บรหิารวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 

น

พันเอก นายแพทย์สุรจติ สุนทรธรรม
ผู้ชว่ยอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ด้านพัฒนาหลักสูตรแพทย์เฉพาะทาง

ดร.ปรยิากร สุรยิา
ผู้ชว่ยอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ด้านกิจการนักศึกษา

ศาสตราจารย์ แพทย์หญิงจริพร เหลา่ธรรมทัศน์
รองอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรจุ์ฬาภรณ์
ฝ่ายประชาสัมพันธแ์ละการตลาด
และคณบดีคณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์อดิศักด์ิ นารถธนะรุง่
ผู้ชว่ยอธกิารบดีวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ด้านสารสนเทศการศึกษา
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คณะผู้บรหิารสถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สมศักด์ิ รุจริวฒัน์
อธกิารบดีสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ ดร.พินิติ รตะนานุกูล
รองอธกิารบดีสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ ดร.พินิติ รตะนานุกูล
รกัษาการประธานสาขาวทิยาศาสตรเ์คมี

รองศาสตราจารย์ ดร.ธณัฎฐคุ์ณ มงคลอัศวรตัน์
ผู้ชว่ยอธกิารบดีสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์

รองศาสตราจารย์ ดร.จุฑามาศ สัตยววิฒัน์
รกัษาการประธานสาขาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ปยิะรตัน์ โกวทิตรพงศ์
ประธานสาขาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ : 
อนามัยส่ิงแวดล้อม

บ



ภาพรวมของ
ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ 

ส่วนที่ ๑
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	 ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควฒัน 
วรขัตติยราชนาร ีทรงก่อต้ังสถาบันวจิยัจุฬาภรณ์ ในปีพุทธศักราช ๒๕๓๐ เพ่ือเฉลิมฉลองในโอกาสทีพ่ระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร มีพระชนมพรรษาครบห้ารอบ และต่อมาได้ทรงก่อต้ัง
สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ขึน้ในโอกาสครบส่ีรอบพระชนัษา องค์ประธานมูลนิธจุิฬาภรณ์ เม่ือพุทธศักราช ๒๕๔๘ 
เพ่ือทำ�หน้าที่พัฒนากำ�ลังคนทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีระดับสูงของประเทศ ในสาขาวชิาที่ขาดแคลนและมี
ความสำ�คัญในการพัฒนาประเทศชาติ โดยมุ่งเน้นความเปน็เลิศทางวชิาการในระดับนานาชาติ และอาศัยความรว่มมือ
ทางวจิยัและวชิาการกับสถาบันวจิยัจุฬาภรณ์

ทรงจดัต้ังศูนย์วจิยัการศึกษาและบำ�บัดโรคมะเรง็ ภายใต้สถาบันวจิยัจุฬาภรณ์ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจา้สิรกิิต์ิ พระบรมราชนีินาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในโอกาสครบหกรอบพระชนมพรรษา เพ่ือศึกษา
วจิยัและให้การบำ�บัดโรคมะเรง็ซึง่เป็นปัญหาสาธารณสุขสำ�คัญของประเทศเป็นการเฉพาะ ต่อมาพระราชทานนามวา่ 
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ในปีพุทธศักราช ๒๕๕๒ 

เพ่ือให้สถาบันวจิยัจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ ซึ่งเป็นองค์กรที่สรา้ง
คุณูปการแก่ประเทศชาติ ได้ดำ�เนินการอย่างมีเอกภาพ เกิดประโยชน์แก่ประชาชนและประเทศชาติ จงึมีการควบรวม
หน่วยงานและก่อต้ัง ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ขึน้ โดยราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จดัต้ังขึน้ตามพระราชบัญญัติราชวทิยาลัย
จุฬาภรณ์ พุทธศักราช ๒๕๕๙ มีฐานะเป็นนิติบุคคล เป็นหน่วยงานในกำ�กับของรฐั ไม่เป็นส่วนราชการ ทำ�หน้าทีเ่ป็น
สถาบันการวจิยัและวชิาการชัน้สูง และจดัการศึกษาทางวชิาการและวชิาชพีด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อม  
การแพทย์ และการสาธารณสุข มีวัตถุประสงค์ในการวจิยั สรา้ง ประมวล ประยุกต์ ส่งเสรมิ เผยแพร ่พัฒนา จดัการศึกษา 
และผลิตบุคลากรในระดับสูง เพ่ือสรา้งองค์ความรู ้เปน็ศูนย์ความเปน็เลิศทางด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อม
การแพทย์ และการสาธารณสุข ให้บรกิารทางการแพทย์และการสาธารณสุขแก่ประชาชน ให้ความชว่ยเหลือผู้ยากไร้
และผู้ประสบภัยพิบัติ รวมทัง้ส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรม และทำ�นบุำ�รุงศิลปวัฒนธรรม

พระราชบัญญัติราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙ และทีแ่ก้ไข ระบุวา่ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ อาจแบ่งส่วนงาน 
ดังต่อไปน้ี

๑. สำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ มีหน้าที่บรหิารจดัการกิจการทั่วไปของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จดัทำ� 
นโยบายและแผนงานของราชวทิยาลัย และประสานงานกับส่วนงานอ่ืนทีเ่ก่ียวข้อง เพ่ือประโยชน์ในการสนับสนุนกิจการ 
ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ และดำ�เนินการตามทีเ่ลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์หรอืสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์มอบหมาย  

๒.	 สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ มีหน้าทีจ่ดัการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา ทำ�การวจิยั นำ�ผลงานวจิยัไปใช้
ประโยชน์ และให้บรกิารทางวชิาการ 

๓. วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทยเ์จา้ฟ้าจุฬาภรณ์ มีหน้าทีจ่ดัการศึกษาทางด้านแพทยศาสตร ์ พยาบาลศาสตร ์
สาธารณสุขศาสตร ์ วทิยาศาสตรก์ารแพทย์ วทิยาศาสตรสุ์ขภาพ ทำ�การวจิยั และสนับสนุนให้ทำ�การวจิยัเพ่ือสรา้ง
องค์ความรูใ้นเร ือ่งดังกล่าว และให้บรกิารในการบำ�บัดรกัษาผู้ป่วย

                            
                                                                                                             
           

                                                                                                                      วดีิโอแนะนำ�ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ความเป็นมา
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วสัิยทัศน์
“ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จะเป็นสถาบันระดับโลกในด้านวทิยาศาสตร์

การค้นควา้วจิยั การศึกษาและการบรกิารทางสุขภาพ”
“Chulabhorn Royal Academy will be the World Class Institution in Sciences 

Research,Education and Health Care Services.”

พันธกิจ
๑.	 จดัการศึกษาเพ่ือสรา้งบัณฑิตท่ีเป็นผู้นำ�และนักวจิยัทางวชิาชพีด้านสุขภาพ วทิยาศาสตร ์

เทคโนโลย ี การแพทย์ การสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
๒. 	วจิยั สรา้งองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมด้านสุขภาพ วทิยาศาสตร ์เทคโนโลยกีารแพทย์ การสาธารณสุข
  	 และส่ิงแวดล้อมท่ีสามารถนำ�ไปปฏิบติัได้จรงิ สามารถชีน้ำ�และขบัเคล่ือนการพัฒนาประเทศ

และสังคม
๓. ใหบ้รกิารวชิาการ และวชิาชพีด้านสุขภาพท่ีเปน็เลิศ และเป็นธรรมแก่สังคมด้วยความเสมอภาค    

และไม่เหล่ือมล้ำ�
๔. บรหิารจดัการใหเ้ป็นองค์กรท่ีมีประสิทธภิาพ และมีการพัฒนาต่อเน่ืองยั่งยืนใหเ้ป็นสถาบัน    

ท่ีเป็นเลิศในระดับสากล
๕. สืบสาน และทำ�นุบำ�รงุศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ศีลธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
๖. สืบสานพระปณิธานในการชว่ยเหลือประชาชนด้วยความเพียรและจติเมตตา
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Commitment - มุ่งม่ัน พากเพียร ไม่เลือกงานC

U

A

H

R

H

L

B

O

N

Honesty ซือ่สัตย์สุจรติ มีคุณธรรม

Loyalty - มีศรทัธา จงรกัภักดี รูคุ้ณแผ่นดิน

Unity สามัคคี มีวนัิย เปิดใจกว้าง

Altruism เหน็ประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง เสียสละเป็นผู้ให้

Benevolence เมตตา กรณุา กตัญญูรูคุ้ณ

Happiness นำ�พาความสุข พอเพียง พอใจ

Opportunity แสวงหาโอกาส แสวงหาเวลา แสวงหาจงัหวะ
ในการทำ�ประโยชน์ใหส่้วนรวมก่อนตนเอง

Research Excellence and Innovation สู่ความเปน็เลิศ 
ด้านการวจิยัสรา้งองค์ความรู ้ สรา้งนวตักรรมอันเปน็ประโยชน์
ต่อการพัฒนาสังคม

Networking สรา้งเครอืข่ายความรว่มมือความเป็นเลิศ
สู่ระดับสากล
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ผลการดำ�เนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์
ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ 

ส่วนที่ ๒
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ผลงานเด่น 
ประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔
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	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ดำ�เนินงานสนองพระปณิธานตามโครงการในพระดำ�รขิอง ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีทีท่รงโปรดให้ 
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ดำ�เนินงานเพ่ือชว่ยเหลือประชาชนทีไ่ด้รบัความเดือดรอ้นในยามทกุข์ยากยามเจบ็ป่วย เพ่ือให้
ประชาชนมีโอกาสได้รบัพระราชทานพระเมตตา 
	 ด้วยสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ ทรงเล็งเห็นความเดือดรอ้นของประชาชนที่ 
ประสบปญัหาและได้รบัผลกระทบ จงึทรงมีพระดำ�รใิห้การชว่ยเหลือประชาชนอยา่งเรง่ด่วน เพ่ือบรรเทาความเดือดรอ้น
แก่ประชาชน สรา้งความปลาบปล้ืมแก่พสกนิกรชาวไทย อย่างหาทีสุ่ดมิได้

	 ภารกิจด้านการจดัหาวคัซนีทางเลอืก ราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์เป็นตัวแทนของรัฐบาลประเทศไทยในการจัดหา 
และนำ�เข้าวัคซนีทางเลือกเพ่ิมเติมเพ่ือชว่ยให้ประชาชนเข้าถึง
และได้รับวัคซีนสร้างภูมิคุ้มกันได้เร ็วที่ สุด เป็นการทำ�งาน
คู่ขนานกันเพ่ือช่วยเหลือให้การกระจายวัคซีนเป็นไปอย่าง
รวดเรว็ยิง่ขึน้ และชว่ยเสรมิสรา้งความม่ันคงในการฟ้ืนตัวของ
เศรษฐกิจของประเทศให้เป็นไปอย่างต่อเน่ืองสรา้งมาตรฐาน
ความปลอดภัยและเพ่ิมขีดความสามารถที่จะช่วยเหลือให้
ประชาชน อย่างทัว่ถึง

	 ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ กระทรวง
สาธารณสุข และสำ �นักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
แถลงขา่วบูรณาการความรว่มมือ นำ�เขา้วคัซนีโควดิทางเลอืก 
“ซโินฟารม์”

ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
ผลงานเด่น
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	 ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๔  ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี 
โปรดให้มูลนิธภัิทรมหาราชานุสรณ์ ในพระอุปถัมภ์ฯ 
จดัหาวคัซนี ซโินฟารม์เพ่ือพระราชทานแก่ ๔ หน่วยงาน 
ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข กรุงเทพมหานคร กรมราชทณัฑ ์
และโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ จำ�นวน แห่งละ ๖,๔๐๐ โดส 
รวมทัง้หมด ๒๕,๖๐๐ โดส ในโอกาสทีท่รงเจรญิพระชนมายุ 
ครบ ๖๔ พรรษา ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๔

	 ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔  ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
เปิดศูนย์ฉีดวัคซนีตัวเลือกซโินฟารม์ ณ อาคาร ๙ 
บรษัิท โทรคมนาคมแห่งชาติ จำ�กัด (มหาชน) สำ�นักงาน
แจง้วัฒนะ  เพ่ือให้บรกิารฉีดวัคซนีตัวเลือก “ซโินฟารม์” 
สำ�หรบักลุ่มบุคคลในองค์กรต่าง ๆ ทีไ่ด้รบัการจดัสรรวคัซนี 
และเลือกโรงพยาบาลจุฬาภรณ์เปน็สถานพยาบาลให้บรกิาร
ฉีดวัคซนี

	 ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔ เปดิบรกิารวนัแรก สำ�หรบั
ศูนย์บรกิารฉีดวัคซีนโควดิ-๑๙ หลัก ราชวทิยาลัย
จุฬาภรณ์ CAT Convention Hall ถนนแจง้วัฒนะ 
ให้บรกิารฉีดวัคซีนหลักซิโนแวค และแอสตรา้เซนนิก้า
(สำ�หรบัผู้สูงอายุ ๖๐ ปีขึน้ไป)
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	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ รว่มกับคณะเภสัชศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย และบรษัิท เมดิกา อินโนวา จำ�กัด 
“พัฒนาและคิดค้นสูตร ตำ�รบัยาน้ำ�เชือ่มฟาวพิิราเวยีร”์ 
สำ�หรบัผลิตในโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ (Hospital prepara-
tion) ต้านเชือ้ไวรสัสำ�หรบัเด็กและผู้ป่วยทีมี่ความลำ�บาก
ในการกลืนยาเม็ด ตำ�รบัแรกในประเทศไทย

	 การสนับสนุนยา Favipiravir ศาสตราจารย ์
ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ วลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี
พระราชทานยา Favipiravir เพ่ื อช่วยเหลือผู้ ป่วย   
COVID-๑๙ โดยสนับสนุนยาให้แก่โรงพยาบาลทีจ่ำ�เป็น

	 จัดหน่วยแพทย์พระราชทาน โรงพยาบาล 
จุฬาภรณ์ ณ โรงพยาบาลปากชอ่งนานา โรงพยาบาล 
มุฏคีรวัีน ตำ�บลโป่งตาพอง อำ�เภอปากช่อง จังหวัด 
นครราชสีมา และอำ�เภอเซกา จงัหวดับงึกาฬ โดยมีผู้ปว่ย 
เข้ารบับรกิารในหน่วยแพทย์ จำ�นวนทัง้ส้ิน  ๔๐๒ ราย
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	 หน่วยแพทย์พระราชทานราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ 
ได้รว่มปฎิบติังานกับหน่วยแพทยเ์คลือ่นท่ีมูลนิธแิพทย์
อาสาสมเด็จพระศรนีครนิทราบรมราชชนนี (พอ.สว) 
โดยในปี งบประมาณ ๒๕๖๔ ออกหน่วยแพทย์ให้บรกิาร
แก่ประชาชน ณ จงัหวัดอุตรดิตถ์ จงัหวัดสุโขทยั จงัหวัด
กำ�แพงเพชร จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดประจวบคีรขัีนธ ์
จงัหวัดเพชรบุร ี จงัหวัดราชบุร ี จงัหวัดกาญจนบุร ี จงัหวัด
อุบลราชธานี จงัหวัดศรสีะเกษ จงัหวัดสุรนิทร ์และจงัหวัด
บุรรีมัย์ รวม ๑๒ จงัหวัด

	 ตรวจเย่ียมผู้ปว่ยในพระอนุเคราะห์ การรบัผู้ปว่ย
ไวใ้นพระอนเุคราะห์ เปน็การดำ�เนินงานตามพระดำ�รสัรบัส่ัง   
พระวนิิจฉัยรบัผู้ป่วยไว้ในพระอนุเคราะห์ เพ่ือช่วยเหลือ
ด้ านการขาดแคลนทุ นทรัพย์ ในการรักษาพยาบาล
และการเข้าถึงการบรกิารทางการแพทย์ โดยมีผู้ป่วย 
จำ�นวนประมาณ ๔๒๐ ราย

	 เชิญถุงยังชีพพระราชทาน เพ่ือช่วยเหลือแก่ 
ผู้ ประสบภัยพิ บั ติ ต่ าง ๆ ทั่ วประเทศ และผู้ ที่ ได้ ร ับ
ความเดือดร้อนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
เชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ รวมจำ�นวนประมาณ ๒๕,๗๐๐ ราย
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	 ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ซึง่เป็นปีสุดทา้ยของการพัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ระยะเวลา    
๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ) ผลการดำ�เนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ สรุปภาพรวมในแต่ละด้าน พอสังเขป ดังน้ี

ด้านการศึกษา

	 • 	 ผลิตบัณฑิตในสาขาวชิาท่ีขาดแคลน 
	 ด้านวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ และผลิตบัณฑติด้านวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ วทิยาศาสตรเ์คมี และพิษวทิยา
ส่ิงแวดล้อม ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เปิดสอน ๑๗ หลักสูตร จำ�นวนนักศึกษารวม จำ�นวน ๑,๔๗๗ คน ผู้สำ�เรจ็การศึกษา 
จำ�นวน ๑๙๙ คน

	 โดยหลกัสูตรใหม่ ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  ท่ีมีความแตกต่างจากสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ ดังน้ี
	 ๑.	 วทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิานวตักรรมและวศิวกรรมทางการแพทย ์(หลกัสูตรนานาชาติ) Bachelor 
of Science Program in Medical Innovation and Engineering (International Program) New Program 
๒๐๒๒  ระดับปรญิญาตร ีหลักสูตร ๔ ปี 
	 ๒. หลกัสูตรประกาศนียบัตร สาขาวชิานวตักรรมการจดัการงานธุรการสถานพยาบาล (หลักสูตรใหม่  
พ.ศ. ๒๕๖๔) หลักสูตร ๑ ปี
	 ๓. หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สำ�หรบัผู้สำ�เรจ็ปรญิญาตร ีสาขาอ่ืน หลักสูตร ๒.๕ ปี

สรปุผลการดำ�เนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
ตามยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

1,477

1,600
1,400
1,200
1,000

800
600
400
200

0



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 1716

	 ๑.	 คณะแพทย์ศาสตรแ์ละการสาธารณสุข 
		  เปิดสอน จำ�นวน ๔ หลักสูตร

		  - นักศึกษา จำ�นวน ๓๗๑ คน
		  - สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวน ๕ คน

	 ๒.	คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ  
     		  เปิดสอนจำ�นวน ๖ หลักสูตร   
     		  - นักศึกษา จำ�นวน ๔๐๔ คน
     		  - สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวน ๓๙  คน

	 ๓.	 คณะพยาบาลศาสตร ์ 
     		  เปิดสอนจำ�นวน ๓ หลักสูตร
         		  - นักศึกษา จำ�นวน ๓๖๓ คน
     		  - สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวน ๑๓๔  คน

๔.	 คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยา
	 ประยุกต์
    	เปิดสอนจำ�นวน ๑ หลักสูตร
     - นักศึกษา จำ�นวน ๕๘ คน

	 วทิยาลยัวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟา้จุฬาภรณ์ ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์    

	 ผลิตนักศึกษาระดับปรญิญาตร ีเฉพาะทางด้านวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ จำ�นวนนักศึกษาคงอยู่ จำ�นวน ๑,๑๙๖ คน 
สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวน ๑๗๘ คน ประกอบด้วย
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	 สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ 
	
	 ผลิตนักศึกษาระดับปรญิญาโท ระดับปรญิญาเอก เฉพาะทางด้านวทิยาศาสตรช์ีวภาพประยุกต์ 
วทิยาศาสตรเ์คมี และพิษวทิยาส่ิงแวดลอ้ม จำ�นวนนักศึกษาคงอยู่ จำ�นวน ๑๐๓ คน ประกอบด้วย หลักสูตรทีเ่ปดิสอน 
จำ�นวน ๓ คณะ/สาขา ๖ หลักสูตร ผู้สำ�เรจ็การศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำ�นวนรวม ๒๑ คน
	 • 	 การเข้าถึงการศึกษา และการขยายโอกาสทางการศึกษา
 	 ๑. ระบบการคัดเลอืก (ระบบ TCAS) : ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ได้ดำ�เนินงานด้านการมุ่งเน้นการขยายโอกาส
ทางการศึกษาทัง้ในกรุงเทพ และภูมิภาคของประเทศไทย โดยระบบการคัดเลือกนักศึกษาของราชวทิยาลัย ได้เปิด
โอกาสในการรบันักศึกษาทีผ่ลการเรยีนดี โดยได้จดัทำ�โครงการ ดังน้ี

รอบที ่๑ การรบัด้วย Portfolio โครงการเพชรจุฬาภรณ์       

รอบที ่๒ การรบัแบบโควตา  โครงการปณิธานจุฬาภรณ์ : สำ�หรบันักเรยีนโรงเรยีนวทิยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวทิยาลัย ๑๒ แห่งทัว่ประเทศ

โครงการจุฬาภรณ์ – EEC : มุ่งเน้นนักเรยีนในภาคตะวันออก 
และพ้ืนทีพั่ฒนาชายฝ่ังทะเลตะวันออก ๑๒ จงัหวัด  

รอบที ่๓ การรบัแบบ Admission โครงการศรทัธาจุฬาภรณ์ 	

รอบที ่๔ การรบัแบบ Direct Admission  การรบัแบบ Direct Admission  

	 ตัวอย่างการรบัคัดเลอืกนักศึกษา : โครงการ
จุฬาภรณ์ – EEC เพ่ือการพัฒนาบุคลากร ด้านการแพทย ์
ครบวงจร ในเขตพัฒนาพิเศษ ภาคตะวนัออก (EEC-HDC) 
สรา้งบัณฑิตพันธุ์ใหม่ และกำ�ลังคนที่ มีสมรรถนะเพ่ือ
ตอบโจทยภ์าคการผลิตตามนโยบายการปฏิรูปอุดมศึกษาไทย 
รวมถึงการพัฒนาบุคลากรทีมี่ศักยภาพ และความเข้มแข็ง
ทางวชิาการ สรา้งองค์ความรูด้้านการวจิยั

	 ๒. “เก่งจรงิ ชงิค่าเทอม” สานฝันให้เด็กเก่ง 
โดยสนับสนุนทุนการศึกษาเป็นจำ�นวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
เพ่ือยกระดับการศึกษาของชาติ สนับสนุนเยาวชนให้สนใจ 
ใฝ่หาความรู ้เพ่ือเป็นกำ�ลังของชาติต่อไปในอนาคต
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		  ๓. ทุนพระราชทานเจา้ฟา้จุฬาภรณ์ :  เพ่ือชว่ยเหลือนักศึกษาทีไ่ด้รบัผลกระทบจากสถานการณ์การแพร ่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ และนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรพัย์ ให้ได้มีโอกาสเล่าเรยีนจนสำ�เรจ็
การศึกษา ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔  จำ�นวน ๘๑ ทุน 
	 • 	 ด้านการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๓
	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ มีกระบวนการตรวจประเมินคุณภาพ โดยผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ/ระดับส่วนงาน และระดับสถาบัน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ดังน้ี

	ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ มุ่งม่ันพัฒนาคุณภาพการศึกษามาตรฐานคุณภาพการศึกษาทีเ่ชือ่ถือได้ เพ่ือให้ 
เกิดความเชือ่ม่ันและสามารถตัดสินใจเลือกใชบ้รกิารทีมี่คุณภาพมาตรฐาน เพ่ือสรา้งความม่ันใจให้ผู้รบับรกิาร
ทางการศึกษา ประชาชน และสังคมโดยรวม ตลอดจน มุ่งม่ันพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของผู้เรยีน พัฒนา
ผู้เรยีนส่งเสรมิศักยภาพของผู้เรยีนตามขีดความสามารถและส่งเสรมิสนับสนุนอย่างต่อเน่ือง ทำ�ให้ผู้เรยีน
มีความสมบูรณ์ และสมดุลทัง้ทางรา่งกาย สังคม อารมณ์ จติใจ และสติปัญญา อย่างทกุมิติ ความสำ�เรจ็ทาง
ด้านต่างๆ ซึง่จะสะทอ้นวา่ผู้เรยีน มีความรูค้วามสามารถ เจตคติและพฤติกรรมตามมาตรฐานการศึกษาที่
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ กำ�หนดไว ้

ผลการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษา

ภายใน

เกณฑ์การประเมิน ภาพรวมผลการประเมิน

ระดับหลักสูตร  จำ�นวน 
๑๔  หลักสูตร

๑. ASEAN University Network Quality Assurance 
   : (AUNQA) 
๒. Internal Quality Assurance (IQA)
๓. เฉพาะหลักสูตรแพทยศาสตรบั์ณฑติ ใชเ้กณฑ ์World  
    Federation For Medical Education (WFME)  
    รบัรองโดยแพทย์สภา  

ภาพรวมผลการประเมินได้
ระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี

ระดับคณะ/ระดับส่วนงาน
ประกอบด้วย ๔ คณะ

ใชเ้กณฑก์ารประเมิน EdPEx  ภาพรวมผลการประเมินได้
ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ 
Band ๑

ระดับสถาบันราชวทิยาลัย
จุฬาภรณ์  

Internal Quality Assurance (IQA)  ภาพรวมผลการประเมินได้
ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ
ดีมาก เทา่กับ ๔.๘๓ คะแนน 
จากคะแนนเต็ม ๕.๐๐

ภาพ คณะกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุ ผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 
(ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์) และผู้บรหิาร ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการตรวจประเมินฯ
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ด้านการวจิยัและนวตักรรม 

	 •	 จำ�นวนโครงการวจิยัและนวตักรรม และผลงานวจิยัและนวตักรรม

จำ�นวนโครงการวจิยัและนวตักรรม ผลงานวจิยัและนวตักรรม

โครงการวจิยัท่ีมุ่งเป้าสรา้งองค์ความรูใ้หม่  
ทีต่อบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประเทศ  
ด้านสุขภาพวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยีการแพทย์ 
การสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  

๘๘ 
โครงการ

ผลงานตีพิมพ์ในวารสารวชิาการ
ระดับชาติและนานาชาติ
- ด้านสุขภาพวทิยาศาสตร ์  
  เทคโนโลยีการแพทย์
   การสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  
   (๑๗๘ เร ือ่ง)
-  ด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
   (๖๙ เร ือ่ง) 

๒๔๗ เร ือ่ง

โครงการวจิยัด้านวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี

๔๓ 
โครงการ

ผลงานนวัตกรรมท่ียื่นจดทะเบียน
ทรพัย์สินทางปัญญา

๓ เร ือ่ง

โครงการวจิยัท่ีมุ่งเป้าสรา้งนวตักรรม หรอื
นำ�ไปสู่การประยุกต์ใช ้ 

๓ 
โครงการ

จำ�นวนเครอืข่ายความร่วมมือ 
ทางวจิัยและวชิาการกับสถาบัน
ระดับชาติและนานาชาติ

๓ เครอืข่าย

	 • 	 โครงการวจิยัท่ีเก่ียวกับโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๑๙)
		  ๑.	 “ โ ค ร ง ก า ร ต ร ว จ ภู มิ คุ้ ม กั น ต่ อ
โรค COVID-๑๙ ในชุมชนชาวไทย” โครงการบำ�เพ็ญ
พระกุศล ใน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ
เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศร ี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนาร ี เน่ืองในโอกาสวันคล้าย
วันประสูติ ๔ กรกฎาคม ๑๕๖๓  
		  ๒.	 “ โ ค ร ง ก า ร วั ค ซี น ป้ อ ง กั น โ ร ค 
โควดิ-๑๙ เพ่ือประชาชนชาวไทย” โครงการบำ�เพ็ญ
พระกุศล ใน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ
เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศร ี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนาร ี เน่ืองในโอกาสวันคล้าย
วันประสูติ ๔ กรกฎาคม ๑๕๖๔ 
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	 • 	 รางวลัในเวทีระดับนานาชาติและผลงานโดดเด่น - นวตักรรมและส่ิงประดิษฐ์

นวตักรรมและส่ิงประดิษฐ์ ผู้ประดิษฐ์ ภาพ

๑. แผ่นดามโลหะยึดตรงึกระดูกรูปตัว T ของข้อมือ
    แบบเล่ือนปรบัความยาวได้ 

อาจารย์ นายแพทย์
ธนพล ชอบเป็นไทย

รางวลัเหรยีญทอง

๒. อุปกรณ์ประกันคุณภาพมุมการฉายรงัสีรอบตัว         
    ผู้ป่วยความละเอียดสูงของเคร ือ่งเรง่อนุภาคทีใ่ช ้ 
    ในงานรงัสีรกัษา 

อาจารย์ 
ดร.ทศพร เฟ่ืองรอด

รางวลัเหรยีญเงนิ

 

	 • 	 รางวลัในเวทีระดับนานาชาติและผลงานโดดเด่น -  อาจารย์/นักวจิยั/นักศึกษา

อาจารย์/นักวจิยั/นักศึกษา รางวลัและผลงาน

รองศาสตราจารย์ ดร.ประสาท กิตตะคุปต์ 
อาจารย์ประจำ�สาขาวทิยาศาสตรเ์คมี  

สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์

ติดอันดับนักวจิยัโลก World’s Top ๒% Scientists
ซึง่จดัอันดับโดย Stanford University เม่ือวันที ่๑๖ ต.ค. ๒๕๖๓
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อาจารย์/นักวจิยั/นักศึกษา รางวลัและผลงาน

Mr. Nammuni Dhanushka Darshana Silva  
นักศึกษาระดับปรญิญาเอก    

สาขา วทิยาศาสตรเ์คมี

ได้รบัรางวลั Outstanding Oral Presentation ในการประชุม
วชิาการระดับนานาชาติ The ๒๑st International Conference 
of Public Health Sciences Post COVID-๑๙ Pandemic: 
Public HealthChallenges and solutions Towards Sustainable 
Health and Well-being (A Virtual Conference)

	 • 	 ผลลพัธจ์ากการดำ�เนินงาน
	 ๑.	 เกิดองค์ความรูแ้ละนวตักรรมด้านสุขภาพวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยกีารแพทยก์ารสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
ทีส่ามารถนำ�ไปปฏิบัติได้จรงิ สามารถชีน้ำ�และขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศและสังคม
	 ๒.	 เกิดผลงานวจิยัทีต่อบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประเทศ (To produce research that responds  
to national health problems)
	 ๓.	 เกิดผลงานวจิยัทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติ
	 ๔.	 จำ�นวนโครงการวจิยัทีมุ่่งเป้าสรา้งนวัตกรรมหรอืนำ�ไปสู่การประยุกต์ใช ้ 
	 ๕.	 จำ�นวนนวัตกรรมหรอืผลงานวจิยัทีย่ื่นขอหรอืได้รบัการจดทะเบียนทรพัย์สินทางปัญญา
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ด้านการให้บรกิารรกัษาพยาบาล และบรกิารวชิาการ 

	 • 	 การให้บรกิารของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์
		  ศักยภาพในการให้บรกิารของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์  ในปัจจุบัน โรงพยาบาลสามารถเปิดให้บรกิาร
รักษาพยาบาล ประกอบด้วย ๓ ศูนย์การแพทย์ 

จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์  ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์ 
และ ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลมิพระเกียรติ   

๑. ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์
(โรงพยาบาล ขนาด ๑๐๐ เตียง) 
เปิดให้บรกิารทางการแพทย์

๒. ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลมิพระเกียรติ   
(โรงพยาบาล ขนาด  ๕๐ เตียง)  
เปิดให้บรกิารทางการแพทย์

	 ๓.	 ศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์  
เป็นสถาบนัทางการแพทยค์รบวงจร ขนาด 400 เตียง 
สามารถให้บรกิารประชาชนและผู้ปว่ยโรคอ่ืนๆ นอกเหนือ 
จากโรคมะเรง็ เปน็โครงการด้านการบรกิารทางการแพทย์ 
ที่ อ ยู่ ในระหว่ างการดำ � เ นินงานก่อสร้างอาคาร 
และเตรยีมความพรอ้ม สำ�หรบัให้บรกิารรกัษาพยาบาล 
และสำ�หรับฝึกนักศึกษาแพทย์ นักศึกษาพยาบาล 
นักศึกษารังสี เทคนิคและสาขาอ่ื นๆ ที่ เป็นวชิาชีพ
ทีข่าดแคลนของประเทศ โดยจะเปดิให้บรกิารประมาณ 
๕ ต.ค. ๒๕๖๕   *
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	 • 	 ในโอกาสครบรอบ ๑๑ ปี ของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์

	 ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ เปิดตัวเทคโนโลยี
เพทเอ็มอารไ์อ (PET/MRI) Biograph mMR ๓ 
Tesla ที่นำ�มาให้บรกิาร เป็นแห่งแรกในประเทศไทย
เพ่ือเข้ามาเสรมิศักยภาพการให้บรกิารตรวจวนิิจฉัย 
เป็น One Stop Shop Imaging ที่รวมนวัตกรรม
เคร ือ่งมือการสรา้งภาพวนิิจฉัยข้ันสูงในระดับโมเลกุล
ทางเวชศาสตรนิ์วเคลียรเ์พ่ือการตรวจวนิิจฉัยและรกัษา
อย่างครบวงจร

	 ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ ศูนย์ร ังสีมะเรง็วทิยา  
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เปิดให้บรกิารเคร ือ่งฉายรงัสี
รกัษามะเรง็รุน่ Ethos ซึง่เป็นเคร ือ่งใหม่ลา่สุดท่ีให้
บรกิารเป็นแห่งแรกในอาเซยีน เสรมิศักยภาพการให้
บรกิารรกัษาโรคมะเรง็

	 • 	 การบรกิารวชิาการแก่สังคม
	 เม่ือวนัที ่๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  
ลงนามบนัทึกขอ้ตกลงความรว่มมือด้านการแพทย์ 
ภัยพิบติัและฉกุเฉนิ (MOU) กับศูนยเ์ตรยีมความพรอ้ม 
ปอ้งกันภัยพิบัติแห่งเอเชยี (ADPC) โดยมีวตัถุประสงค์
เพ่ือรว่มกันในการส่งเสรมิความเป็นเลิศในการจดัการ
ภาวะฉกุเฉินด้านสุขภาพและภัยพิบัติ เตรยีมความพรอ้ม
ป้องกันภัยพิบัติแห่งเอเชยี
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	 เม่ือวันที่  ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ จัดต้ังคลินิก 
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ เป็นคลินิกพยาบาล 
ชุมชนอบอุ่น เปน็ศูนย์การเรยีนรูแ้ละการบรกิารสุขภาพชุมชน 
ในเขตหลักส่ี เพ่ือส่งเสรมิกระบวนการเรยีนรูต้ลอดชีวติ 
ของประชาชน การปฏิบัติในพ้ืนทีจ่รงิของนักศึกษาคณะต่าง ๆ  
แบบสหสาขาวชิาชีพ (IPP) ที่ มุ่งเน้นกิจกรรมชุมชนเป็น
ฐานการศึกษา คลินิกพยาบาลชุมชนอบอุ่นต้ังอยู่ในพ้ืนที่
ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ซอยงามวงศ์วาน ๔๗ แขวง 
ทุง่สองห้อง เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร

	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ มุ่งม่ันพัฒนาคุณภาพการให้บรกิาร โดยมีระบบประกันคุณภาพ มีการพัฒนาคุณภาพ
อย่างต่อเน่ือง โดยเน้นผู้ป่วยเป็นศูนย์กลางการดูแลมาตรฐาน และจรยิธรรมวชิาชีพมีการทำ�งานเป็นทีม 
และมีการนำ�องค์กรที่มีประสิทธภิาพ มีอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่ทันสมัย เพียงพอ เพ่ือให้ผู้ใชบ้รกิารเกิดความ
ม่ันใจในคุณภาพการให้บรกิาร  และมาตรฐานการรกัษาอย่างมีประสิทธภิาพ ปลอดภัย

	 • 	 ด้านการรบัรองคุณภาพสถานพยาบาล 
	 วันที่  ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๔ รองผู้อำ�นวยการ
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ (นายแพทย์ภูมินทร ์ ศิลาพันธ์) 
เป็นตัวแทนในนามโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เข้ารว่มพิธรีบั
ประกาศนียบัตรเสมือนจรงิ ๒๑th HA National Forum 
ซึง่ “โรงพยาบาลจุฬาภรณ์” ได้รบัการรบัรองคุณภาพ
สถานพยาบาล ระยะเวลาการรบัรอง วันที ่ ๑๔ มกราคม 
๒๕๖๓ - ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ (๓ ปี)

	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ได้รบัการรบัรองมาตรฐาน
จาก ESMO (European Society for Medical 
Oncology) ระยะเวลา ๒ ป ีซึง่เปน็การรบัรองวา่โรงพยาบาล
จุฬาภรณ์เป็นสถานพยาบาลทีมี่การให้บรกิารด้าน Palliative 
Care & Integrative Oncology อย่างครบวงจร  
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ด้านการพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงานสู่องค์กร
ท่ีมีวสัิยทัศน์รว่มอย่างยั่งยืน สมรรถนะสูง

	 • 	 ด้านโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบงาน
	 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
	 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบเครอืข่าย 
สำ�หรับการบรหิารจัดการโรงพยาบาล และสำ�นักงาน
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ที่สนับสนุนการทำ�งานอย่างมี 
ประสิทธภิาพ โดยมีการใชร้ะบบ Enterprise Resource 
Planning (ERP) ในการวางแผนบรหิารจดัการองค์กร 
ในการใชท้รพัยากรในด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธภิาพ

	 • 	 องค์กรคุณธรรมต้นแบบ
	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ มีเป้าหมายในการพัฒนา 
บุคลากรภายในองค์กรให้มีทศันคติ วธิคิีด และความประพฤติ
ที่สะท้อนการมีคุณธรรม จรยิธรรม ส่งเสรมิวัฒนธรรม
และค่านิยมองค์กรเพ่ื อสร้างคุณค่า ประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลของการดำ�เนินงาน ซึ่งดำ�เนินการมา
ต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ได้รบัเกียรติบัตรจากคณะกรรมการส่งเสรมิคุณธรรม
แห่งชาติ ให้เป็น “องค์กรส่งเสรมิคุณธรรม” และใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้รับเกียรติบัตรให้เป็น 
“องค์กรคุณธรรมต้นแบบ”



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ PB26

	 • 	 โครงการรางวลั “ศรสีวางควฒัน”	
	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ รว่มกับ กระทรวงสาธารณสุข 
รว่มประชุมคณะกรรมการฯ โครงการรางวัลศรสีวางควัฒน 
เพ่ือคัดเลือกหน่วยงานที่ตรงตามเกณฑ์การคัดเลือก 
เพ่ือรับรางวัลพระราชทานรางวัล“ศรสีวางควัฒน” 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๔  โดยมีหน่วยงานทีผ่่านการคัดเลือก 
และได้รบัโล่รางวัลพระราชทาน ๓ ประเภท ดังน้ี
	 ๑.	 ระดับโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำ�บล คือ 
โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำ�บลทุง่หลวง ตำ�บลทุง่หลวง 
 อำ�เภอคีรมีาศ จงัหวัดสุโขทยั
	 ๒.	 ระดับโรงพยาบาลชุมชน คือ โรงพยาบาล
พนมไพร ตำ�บลพนมไพร อำ�เภอพนมไพร จงัหวัดรอ้ยเอ็ด
	 ๓.	 ระดับโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป 
คือ โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร ตำ�บลท่างาม  
อำ�เภอเมืองปราจนีบุร ีจงัหวัดปราจนีบุร ี

	 รางวัล “ศรสีวางควัฒน” เป็นรางวัลที่เกิดจากการดำ�เนินการรว่มกันระหว่างราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
และกระทรวงสาธารณสุข ซึง่จดัให้มีขึ้นเพ่ือเป็นการเทิดพระเกียรติ สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี โดยสรรหาองค์กรสาธารณสุขดีเด่นที่เป็น
องค์กรแห่งการอุทศิตนในการปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ อุตสาหะและทุม่เท สมควรได้รบัการยกย่องและเชดิชู 
เป็นขวัญ  กำ�ลังใจ เชิดชูคุณค่าเกียรติภูมิ และศักด์ิศรขีองบุคลากรสาธารณสุขในองค์กรน้ัน ๆ ตลอดจนสรา้ง
แรงบันดาลใจและเป็นตัวอย่างให้กับองค์กรสาธารณสุขอ่ืนได้ปฏิบัติตาม 



รายงานผลการดำ�เนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำ�ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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	 รายงานผลการดำ�เนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๓ 
– ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๔) ตามแผนยุทธศาสตรช์าติ ยุทธศาสตรจ์ัดสรรงบประมาณ ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ผลการดำ�เนินงานสรุปดังน้ี
	 ๑.	 ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ
 	 ภาพรวมงบประมาณราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รบัการจดัสรรงบประมาณรวมทัง้ส้ิน ๑๐,๖๒๙,๘๗๓,๐๐๐ บาท 
ประกอบด้วย (งบประมาณแผ่นดิน จำ�นวน ๗,๖๙๙,๗๔๗,๔๐๐ บาท งบประมาณรายได้ จำ�นวน ๒,๙๓๐,๑๒๕,๖๐๐ บาท) 
 	 ผลการเบิกจา่ยภาพรวม (เบิกจา่ย รวมภาระผูกพัน) จำ�นวน ๗,๙๙๘,๙๘๑,๙๗๖ บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๗๗ 
สรุปดังน้ี
 		  ๑.๑	 ผลการใชจ้า่ยงบประมาณจำ�แนกตามแหล่งเงนิ :  
 			   -  งบประมาณแผ่นดิน	 จำ�นวน 	 ๗,๔๘๐,๘๕๙,๐๐๐	 บาท  
 				    ผลการเบิกจา่ย รวมก่อหน้ีผูกพัน 	 จำ�นวน 	 ๕,๗๘๖,๔๘๒,๘๗๖	 บาท 	คิดเป็นรอ้ยละ ๗๗   
 			   -	 งบประมาณรายได้   	 จำ�นวน 	 ๒,๙๐๐,๐๐๐,๐๐๐	 บาท  
				    ผลการเบิกจา่ย รวมก่อหน้ีผูกพัน 	 จำ�นวน 	 ๒,๒๑๒,๔๙๙,๑๐๐	 บาท 	คิดเป็นรอ้ยละ ๗๖
  		  ๑.๒	 สรุปผลการใชจ้า่ยงบประมาณจำ�แนกตามยุทธศาสตร ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ประจำ�ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔
 		  ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้นำ�งบประมาณทีไ่ด้รบัจดัสรรจากงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงนิรายได้ 
มาดำ�เนินการจดัสรรตามภารกิจ โดยถ่ายทอดเชือ่มโยงจากยุทธศาสตรช์าติ ลงมาสู่ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ สรุปดังน้ี 
	  	 ยุทธศาสตรท์ี ่๑ : มุ่งผลิตบัณฑติทีมี่ความเป็นเลิศ ทัง้ด้านวชิาการ การวจิยั ความเป็นผู้นำ�และความเปน็มนษุย ์
(งบประมาณเงนิแผ่นดิน และเงนิรายได้ จำ�นวน ๘๓๒,๐๙๑,๐๐๐ บาท)   
			   -	 เบิกจา่ยรวมภาระผูกพัน ๒๗๘,๐๒๗,๐๖๓ บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๓๓
	  	 ยุทธศาสตรท์ี ่๒ : การวจิยัและพัฒนานวตักรรมทีมี่ศักยภาพสรา้งการเปล่ียนแปลง (งบประมาณเงนิแผ่นดิน 
และเงนิรายได้ จำ�นวน  ๑๓๘,๒๓๒,๗๐๐ บาท )   
			   -	 เบิกจา่ยรวมภาระผูกพัน   ๓๗,๔๐๓,๓๗๒  บาท  รอ้ยละ ๒๗
		  ยุทธศาสตรท์ี ่๓ : การให้บรกิารวชิาการทีเ่ปน็เลิศและต้ังอยูบ่นหลักความเสมอภาคไม่เหล่ือมล้ำ� (งบประมาณ
เงนิแผ่นดิน และเงนิรายได้ ๒,๔๖๒,๔๕๓,๓๐๐ บาท)   
			   -	 เบิกจา่ยรวมภาระผูกพัน ๑,๗๗๗,๔๗๖,๘๓๗ บาท รอ้ยละ ๗๒
		  ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ : การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงานสู่องค์กรสมรรถนะสูงที่มีวสัิยทัศน์รว่ม
อย่างย่ังยืน (งบประมาณเงนิแผ่นดิน และเงนิรายได้  ๖,๙๔๘,๐๘๒,๐๐๐ บาท)
			   -	 เบิกจา่ยรวมภาระผูกพัน ๕,๙๐๖,๐๗๔,๗๐๔ บาท รอ้ยละ ๘๕
		  จากการวเิคราะห์สรุปผลการเบิกจา่ยงบประมาณประจำ�ปี ๒๕๖๔ พบวา่ ผลการเบิกจา่ยจรงิราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ มีปัจจยัทีไ่ม่สามารถดำ�เนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย
		  ผลการเบิกจา่ยงบประมาณต่ำ�กวา่เป้าหมาย เน่ืองจาก
		   ๑. จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙ ทำ�ให้หน่วยงานต่าง ๆ มีผลการดำ�เนินงาน 
ไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำ�ปี  หน่วยงานดำ�เนินการทบทวนแผนงาน 
/โครงการตลอดจนปรบัเปล่ียนรูปแบบวธิีการการปฏิบัติงาน ให้มีความยืดหยุ่นและสอดคล้องกับสถานการณ์ที่มี 
การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙  
 	  	 ๒.	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณด้านงบลงทนุ มีผลการเบิกจา่ยจรงิต่ำ�เน่ืองจาก อยู่ในข้ันตอนการจดัซือ้
จดัจา้ง    

บทสรปุผู้บรหิาร



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 2928

 	 ทัง้น้ี ฝ่ายบรหิารการเงนิการคลัง และฝ่ายจดัซือ้จดัจา้ง ได้ทำ�การเรง่รดัติดตามการเบกิจา่ยเงนิ การก่อหน้ีผูกพัน 
หน่วยงานได้ทำ�เร ือ่งเสนอขอกันเงนิสำ�หรบัใชใ้นปีงบประมาณ จงึส่งผลให้ตัวเลขการใชจ้า่ยงบประมาณเพ่ิมสูงขึ้น
ในส้ินปีงบประมาณ
	 ๒.	 ผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วย
 		  ๒.๑	 ผลการดำ�เนินงานตาม พระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 	  	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้กำ�หนดตัวชี้วัดระดับเป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงานประจำ�ปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔  ตาม พระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ย ประจำ�ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วย จำ�นวน ๕ เป้าหมาย 
ตัวชีว้ัดหลัก ๑๓ ตัวชีว้ัด ทีส่ะทอ้นผลสัมฤทธิก์ารดำ�เนินงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ มีผลการดำ�เนินงานบรรลุเป้าหมาย
ตามตัวชี้วัด จำ�นวน ๑๑ รายการ คิดเป็นรอ้ยละความสำ�เรจ็รอ้ยละ ๙๐ และไม่บรรลุเป้าหมาย จำ�นวน ๒ รายการ 
คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐ สรุปดังน้ี
 			   ๑.	 เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๑ : การให้บรกิารวชิาการที่ เป็นเลิศและต้ังอยู่บนหลัก
ความเสมอภาคไม่เหล่ือมล้ำ� 
 	  			   -	 ประกอบด้วย ๑ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานใน ๑ ตัวชีว้ัด คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐
 			   ๒.	 เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๒ : มุ่งผลิตบัณฑิตที่ มีคุณภาพ มีความรู ้ความสามารถ
ทางวชิาการและการวจิยั มีความเป็นเลิศด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และเป็นผู้นำ�ที่มีคุณธรรมและจรยิธรรม 
มีทกัษะและความรบัผิดชอบในการทำ�งานรวมทัง้การใชช้วีติในสังคม ใฝ่รูแ้ละสามารถเรยีนรูด้้วยตนเอง มีสมรรถนะ
ระดับสากล สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติได้ และมีระบบบรหิารจดัการทีไ่ด้คุณภาพมาตรฐาน
 				    -	 ประกอบด้วย ๔ ตัวชีว้ัด  ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานใน ๔ ตัวชีว้ัด คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐
 			   ๓.	 เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๓ : มุ่งผลิตบัณฑติทีมี่ความเป็นเลิศทัง้ด้านวชิาการ การวจิยั  
ความเป็นผู้นำ� และความเป็นมนษุย์
 				    -	 ประกอบด้วย ๑ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานใน ๑ ตัวชีว้ัด คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐
 			   ๔.	 เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๔ : การให้บรกิารวชิาการและเป็นแหล่งความรู ้สำ�หรับ
หน่วยงานทัง้ในและต่างประเทศทีเ่ป็นเลิศ และต้ังอยู่บนหลักความเสมอภาคไม่เหล่ือมล้ำ�
 				    -	 ประกอบด้วย ๔ ตัวชีว้ัด  ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานใน ๔ ตัวชีว้ัด คิดเป็นรอ้ยละ ๗๕
 			   ๕.	 เปา้หมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๕ : เสรมิสรา้งความก้าวหน้าทางวชิาการและพัฒนาองค์ความรู ้
และนวัตกรรม ให้กับบุคลากรด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับสากล  
นำ�พาสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ให้เป็นทีย่อมรบัอย่างกวา้งขวาง ทัง้ในระดับชาติและระดับนานาชาติ
 				    -	 ประกอบด้วย ๓ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานใน ๓ ตัวชีว้ัด คิดเป็นรอ้ยละ ๖๗

			   สรุปผลการดำ�เนินงานทียั่งไม่บรรลุ จำ�นวน ๒ เป้าหมาย ดังน้ี 
			   ๑.	 เปา้หมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๔ : การให้บรกิารวชิาการและเปน็แหล่งความรูส้ำ�หรบัหน่วยงาน 
ทัง้ในและต่างประเทศทีเ่ป็นเลิศ และต้ังอยู่บนหลักความเสมอภาคไม่เหล่ือมล้ำ�
 			   ผลการดำ�เนินงานไม่บรรลุเปา้หมาย  เน่ืองจากเปน็กิจกรรมทีนั่กศึกษาต้องออกนอกสถานทีไ่ปให้ความรู ้
กับโรงเรยีนต่าง ๆ  แต่ด้วยสถานการณ์โรคระบาดโควดิ-๑๙ จงึไม่สามารถดำ�เนินการลงพ้ืนทีไ่ปจดักิจกรรมได้
 			   ๒.	 เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน ๕ : เสรมิสรา้งความก้าวหน้าทางวชิาการและพัฒนาองค์ความรู ้
และนวัตกรรม ให้กับบุคลากรด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับสากล 
นำ�พาสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ให้เป็นทีย่อมรบัอย่างกวา้งขวาง ทัง้ในระดับชาติและระดับนานาชาติ
			   ผลการดำ�เนินงานไม่บรรลุเป้าหมาย เน่ืองจากเป็นโครงการที่จะต้องสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือ
ด้านการทำ�วจิยักับภาคเอกชน แต่ด้วยสถานการณ์โรคระบาดโควดิ-๑๙  จงึได้ชะลอการดำ�เนินการโครงการดังกล่าว
ไปก่อน
		  ๒.๒	ผลการดำ�เนินงานตามยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
 		  ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้ถ่ายทอดเชื่อมโยงเป้าหมายตัวชี้วัดจากยุทธศาสตรช์าติ งบประมาณที่ได้รบั 
จดัสรร ลงมาสู่ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร ์๑๓ เป้าประสงค์ และได้กำ�หนดตัวชีว้ัดความสำ�เรจ็ระดับยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
จำ�นวน ๒๒ ตัวชีว้ัดระดับ Corporate Level 



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 3130

 		  ในภาพรวมของการดำ�เนินงานรอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
สามารถดำ�เนินการตามตัวชีว้ัดระดับ Corporate Level  มีผลการดำ�เนินงานสำ�เรจ็คิดเป็นรอ้ยละ ๙๕.๕๔  สรุปตาม
ประเด็นยุทธศาสตร ์ดังน้ี
 		  ยุทธศาสตรท์ี ่๑  มุ่งผลิตบัณฑติทีมี่ความเปน็เลิศ ทัง้ด้านวชิาการ การวจิยั ความเปน็ผู้นำ� และความเปน็มนษุย ์
 		  -	 ประกอบด้วย ๔ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานคิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐
 		  ยุทธศาสตรท์ี ่๒  การวจิยัและพัฒนานวัตกรรมทีมี่ศักยภาพสรา้งการเปล่ียนแปลง 
 		  -	 ประกอบด้วย ๕ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานคิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐
 		  ยุทธศาสตรท์ี่ ๓  การให้บรกิารทางวชิาการและวชิาชีพที่เป็นเลิศ และต้ังอยู่บนหลักความเสมอภาค 
ไม่เหล่ือมล้ำ� 
 		  -	 ประกอบด้วย ๕ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานคิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐
		  ยุทธศาสตรท์ี ่๔  พัฒนาทรพัยากรมนษุยแ์ละระบบงานสู่องค์กรสมรรถนะสูงทีมี่วสัิยทศัน์รว่มอยา่งย่ังยนื 
 		  -	 ประกอบด้วย ๘ ตัวชีว้ัด ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานคิดเป็นรอ้ยละ ๘๒.๑๕
		  สรุปผลการดำ�เนินงานทียั่งไม่บรรลุเป้าหมาย ดังน้ี
 		  ยุทธศาสตร ์ที ่๔  ผลการดำ�เนินงานยังไม่บรรลุเป้าหมาย เน่ืองจาก  
 		  - 	 ด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระหวา่งการดำ�เนินงานพัฒนาระบบหลักด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
และเน่ืองจากสถานการณ์โรคระบาดโควดิ-๑๙ ส่งผลให้โครงการ/กิจกรรมต้องเล่ือนการดำ�เนินงานออกไป บางกิจกรรม
ต้องชะลอ หรอืยกเลิก   
 		  -	 ด้านงานบรหิารทรพัยากรบุคคล เน่ืองจากบางส่วนอยู่ระหวา่งการเตรยีมความพรอ้มการพัฒนาระบบ 
และอยูใ่นระหวา่งเตรยีมเสนอขอ้บังคับราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ วา่ด้วยการบรหิารงานบุคคล ผู้ปฏิบัติงานในราชวทิยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๒  และเน่ืองจากสถานการณ์โรคระบาดโควดิ-๑๙ ส่งผลให้โครงการ/กิจกรรมต้องเล่ือนการดำ�เนินงานออกไป 
บางกิจกรรม ต้องชะลอ หรอืยกเลิก

สรปุปัญหาอปุสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาอุปสรรค

	 ด้านผลการดำ�เนินงาน
	 ปัญหาอุปสรรคเน่ืองจากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID–๑๙)  
ส่งผลให้ 
	 -	 ด้านการให้บรกิารวชิาการ เน่ืองจากเป็นกิจกรรมที่ นักศึกษาต้องออกนอกสถานที่ ไปให้ความรู ้กับ
โรงเรยีนต่าง ๆ  จงึไม่สามารถดำ�เนินการลงพ้ืนที่ไปจดักิจกรรมได้ บางกิจกรรมจงึได้ชะลอการดำ�เนินการโครงการ
ดังกล่าวไปก่อน	
	 -	 ด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระหวา่งการดำ�เนินงานพัฒนาระบบหลักด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ส่งผลให้โครงการ/กิจกรรม ทีต้่องลงพ้ืนที ่ต้องเล่ือนการดำ�เนินงานออกไป บางกิจกรรมต้องชะลอ หรอืปรบัแนวทาง
การดำ�เนินงาน 
	 -	 ด้านงานบรหิารทรพัยากรบุคคล เน่ืองจากบางส่วนอยู่ระหว่างการเตรยีมความพรอ้มการพัฒนาระบบ  
ส่งผลให้โครงการ/กิจกรรมต้องเล่ือนการดำ�เนินงานออกไป บางกิจกรรม ต้องชะลอ หรอืปรบัแนวทางการดำ�เนินงาน
	 ด้านผลการใชจ้า่ยงบประมาณ
	 การเบิกจา่ยงบประมาณ ไม่เปน็ไปตามเป้าหมายทัง้ในส่วนงบดำ�เนินงานและงบลงทนุ เน่ืองจากมีสถานการณ์
การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID–๑๙) ทำ�ให้
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	 -	 งบดำ�เนินงาน มีการปรบัแผนการดำ�เนินงานให้สอดคล้องกับมาตรการของรฐับาลและราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
เชน่ กิจกรรมเก่ียวกับนักศึกษาเดิมจดัแบบ Onsite ปรบัเปน็ Online หรอืเล่ือนการจดักิจกรรม รวมถึงการปรบัค่าใชจ้า่ย 
ในการจดัประชุม ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปปฏิบัติการงานนอกสถานที ่ทัง้ในและต่างประเทศ  ส่งผลให้การเบิกจา่ย
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  						    
	 -	 งบลงทนุ  พบปัญหาผลการเบิกจา่ยไม่เป็นไปตามเป้าหมาย เชน่ หลายรายการยังอยู่ข้ันตอนกระบวนการ
จดัซือ้จดัจา้ง จงึยังไม่สามารถดำ�เนินการถึงข้ันการเบิกจา่ยได้ 

ข้อเสนอแนะ

	 ๑.	 พิจารณาปรบัเปล่ียนรูปแบบการจัดการเรยีนการสอน และการประชุมสัมมนา ฝึกอบรมการเดินทาง
ภายในประเทศ และต่างประเทศ ปรบัรูปแบบกิจกรรมการออกนอกพ้ืนที่ดำ�เนินงาน  ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 
โดยใชร้ะบบออนไลน์ ทีมี่ความสมบูรณ์ทัง้ด้านอุปกรณ์ สถานที ่และเครอืข่ายสัญญาณ และมาตรการต่าง ๆ    
	 ๒.	 เรง่รดั กำ�กับ ติดตาม ด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศ การดำ�เนินงานพัฒนาระบบหลักด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ และด้านพัฒนาระบบบรหิารทรพัยากรบุคคลให้เป็นไปตามแผน
	 ๓.	 เรง่รดัการใชจ้า่ยงบประมาณตามมาตราการเรง่รดัการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจำ�ปีงบประมาณ 
โดยการแจง้ประกาศให้ทกุหน่วยงานรบัทราบแนวทางมาตรการเรง่รดัการใชจ้า่ยงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ
ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
	 ๔.	 แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามผลการปฏิบัติงานและเรง่รดัการใช้จ่ายงบประมาณ เพ่ือติดตามเรง่รดั 
การใชจ้า่ยงบประมาณและกำ�กับดูแลผลการปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามแผน

---------------------------------
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รายงานผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
รอบ ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๓ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๔)

ตามแผนยุทธศาสตรช์าติ ยุทธศาสตรจ์ดัสรรงบประมาณ
ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 

ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

เป็นสถาบันระดับโลกในด้านวทิยาศาสตร ์การค้นควา้ การวจิยั การศึกษาและการบรกิารทางสุขภาพ
Will be the World Class institution in Science, Research, Education and Health Care Service

ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ : 
การให้บรกิารวชิาการทีเ่ป็นเลิศและต้ังอยู่

บนหลักความเสมอภาค ไม่เหล่ือมล้ำ� 
(Excellent & Inclusive Services)

ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ : 
การวจิยัและพัฒนานวัตกรรมทีมี่ศักยภาพ

สรา้งการเปล่ียนแปลง 
(Transformative Research 

& Innovation)

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ : 
มุ่งผลิตบัณฑติทีมี่ความเป็นเลิศ

ทัง้ด้านวชิาการ การวจิยั ความเป็นผู้นำ�
และความเป็นมุนษย ์

(Producing graduates with Excellent 
academic, Research, Leadership 

and humanity)

ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ : 
การพัฒนาทรพัยากรมนษุย์และระบบงานสู่องค์กรสมรรถนะสูง ทีมี่วสัิยทศัน์รว่มอย่างย่ังยืน 
(Human Resource and Organization Development for High Performance 

and Sustainable Organization)

ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

รายงานผลการดำ�เนินงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รบัจดัสรรงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงนิรายได้ ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
สำ�หรบัดำ�เนินการงานตามภารกิจ และงานตามยุทธศาสตร ์ของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตรช์าติ
ยุทธศาสตรจ์ดัสรรงบประมาณ ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ สรุปเปน็ภาพรวมงบประมาณ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
ได้รบัการจัดสรรงบประมาณรวม ทั้งส้ิน ๑๐,๖๒๙,๘๗๓,๐๐๐ บาท ประกอบด้วยงบประมาณแผ่นดิน จำ�นวนเงนิ 
๗,๖๙๙,๗๔๗,๔๐๐ บาท และเงนิงบประมาณรายได้ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จำ�นวน ๒,๙๓๐,๑๒๕,๖๐๐ บาท

จำ�แนกตามยุทธศาสตรช์าติ แผนงานยุทธศาสตรจ์ดัสรรสำ�นักงบประมาณ
ผลผลิต/โครงการ

งบประมาณรายจา่ยประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ รวมงบประมาณ

ภาพรวมคำ�ของบประมาณ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 7,699,747,400 2,930,125,600 10,629,873,000

สำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 6,123,157,400 1,647,108,900 7,770,266,300

วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 1,357,701,600 1,252,891,100 2,610,592,700

สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ 218,888,400 30,125,600 249,014,000

แผนงานบุคลากรภาครฐั 894,777,500 201,066,300 1,095,843,800

ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน (CGI) 38,242,500 1,066,300 39,308,800

ด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 856,535,000 200,000,000 1,056,535,000

ยุทธศาสตรด้์านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน (CGI) 180,645,900 29,059,300 209,705,200

แผนงานยุทธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและนวตักรรม 180,645,900 29,059,300 209,705,200

1. โครงการผลิตบุคลากรด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 99,864,200 29,059,300 128,923,500

2. โครงการให้บรกิารวชิาการ 3,470,000 - 3,470,000

3. โครงการ : โครงการเสรมิสรา้งศักยภาพของบุคลากรด้านวทิยาศาสตร์ 77,311,700 - 77,311,700

ยุทธศาสตรด้์านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 6,624,324,000 2,801,800,000 9,426,124,000

1. แผนงานยุทธศาสตรเ์พ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพ    
    ทรพัยากรมนุษย์

667,486,900 261,741,100 929,228,000

1.1 โครงการผลิตบุคลากรด้านวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ 665,654,900 261,741,100 927,396,000

1.2 โครงการผลิตพยาบาล 1,832,000 - 1,832,000

2. แผนงานยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้ง ให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 5,956,837,100 2,540,058,900 8,496,896,000

1. โครงการการให้บรกิารรกัษาพยาบาลและส่งเสรมิสุขภาพเพ่ือการศึกษา 5,956,837,100 2,540,058,900 8,496,896,000

จำ�แนกตาม งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ รวมงบประมาณ

สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ 218,888,400 30,125,600 249,014,000

สำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 6,123,157,400 1,647,108,900 7,770,266,300

วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์

1,357,701,600 1,252,891,100 2,610,592,700

รวมงบประมาณ 7,699,747,400 2,930,125,600 10,629,873,000

2,610,592,700
คิดเป็น 25%

249,014,000
คิดเป็น 2%

7,770,266,300
คิดเป็น 73%

- สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์

- วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์
- สำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

ส่วนที่ ๑ ภาพรวมงบประมาณรายจา่ยประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้นำ�มาดำ�เนินการตามภารกิจของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โดยถ่ายทอดเชื่อมโยง 
จากยุทธศาสตรช์าติ ลงมาสู่ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ประจำ�ปี
งบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ดังน้ี
	 ยุทธศาสตรท์ี ่๑ 	มุ่งผลิตบัณฑติทีมี่ความเปน็เลิศ  ทัง้ด้านวชิาการ การวจิยั ความเป็นผู้นำ�และความเป็นมนุษย์ 

ประกอบด้วย จำ�นวน ๓ เป้าประสงค์  จำ�นวน ๙ ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  จำ�นวน ๔ ตัว 
ชีว้ัดระดับ Corporate Level

	 ยุทธศาสตรท์ี ่๒  การวจิยัและพัฒนานวัตกรรมทีมี่ศักยภาพสรา้งการเปล่ียนแปลง 
				    ประกอบด้วย จำ�นวน ๔ เป้าประสงค์  จำ�นวน ๙ ตัวชีว้ัดระดับเป้าประสงค์ จำ�นวน ๕ ตัวชีว้ัด

ระดับ Corporate Level
	 ยุทธศาสตรท์ี ่๓  	การให้บรกิารวชิาการทีเ่ปน็เลิศและต้ังอยูบ่นหลักความเสมอภาคไม่เหล่ือมล้ำ� 
				    ประกอบด้วย จำ�นวน ๒ เป้าประสงค์ จำ�นวน ๒ ตัวชีว้ัดระดับเป้าประสงค์ จำ�นวน ๕ ตัวชีว้ัด

ระดับ Corporate Level
	 ยุทธศาสตรท์ี ่๔  	 การพัฒนาทรพัยากรมนษุยแ์ละระบบงานสู่องค์กร สมรรถนะสูง ทีมี่วสัิยทศัน์รว่มอย่างย่ังยืน
				    ประกอบด้วย จำ�นวน ๔ เป้าประสงค์ จำ�นวน ๑๒ ตัวชีว้ัดระดับเปา้ประสงค์ จำ�นวน ๘ ตัวชีว้ดั

ระดับ Corporate Level



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 3534

	 จ ำ�แนกตามแผนยุทธศาสตรจ์ดัสรร ยุทธศาสตรช์าติ
	 จำ�แนกตามยุทธศาสตรร์าชวทิยาลยัจุฬาภรณ์  (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)
		  ๒.๑	 สรุปผลการใชจ้า่ยงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (รอบ 
๑๒ เดือน) ตามยุทธศาสตรช์าติ และยุทธศาสตรจ์ดัสรร
	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รบัจดัสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำ�ปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔  ประกอบด้วย ๒ ยุทธศาสตรช์าติ ๔ แผนงาน วงเงนิงบประมาณทัง้หมด ๗,๖๙๙,๗๔๗,๔๐๐ บาท (เจด็พัน
หกรอ้ยเก้าสิบเก้าล้านเจด็แสนส่ีหม่ืนเจด็พันส่ีรอ้ยบาทถ้วน) มีผลการเบิกจา่ย รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) จำ�นวน ๓,๑๙๔,๓๐๖,๓๐๐ บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๔๑.๔๙

ยุทธศาสตรช์าติ
ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน

แผน
(ขั้น พ.ร.บ.)

ผล รอ้ยละ
ความสำ�เรจ็

รวมเงนิงบประมาณท้ังส้ิน 7,699.7474 3,194,3063 41.4859

ยุทธศาสตรช์าติ : ยุทธศาสตรช์าติด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 218.8884 211.6632 96.6991

ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด้์านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 180.6459 175.7590 97.2948

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี และนวัตกรรม 180.6459 175.7590 97.2948

แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครฐั 38.2425 35.9042 93.8856

ยุทธศาสตรช์าติ : ยุทธศาสตรช์าติด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 7,480,8590 2,982.6431 39.8703

ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด้์านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 5,956.8371 2,046.1205 34.3491

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 5,956.8371 2,046.1205 34.3491

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรเ์พ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 667.4869 81.4001 12.1950

แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครฐั 856.5350 855.1225 99.8351

	 หมายเหตุ  : ผลการเบิกจา่ย จำ�นวน ๓,๑๙๔,๓๐๖,๓๐๐  บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๔๑.๔๙ (เป็นรายการเฉพาะ
เบิกจา่ยจรงิ ไม่รวมภาระผูกพัน และขอใช)้

		  ๒.๒ สรุปผลการใชจ้า่ยงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (รอบ 
๑๒ เดือน) จำ�แนกตามแผนยุทธศาสตรป์ระจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

จำ�แนกตามหน่วยรบังบประมาณ 
ตามยุทธศาสตร์ งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณใชไ้ป รอ้ยละ งบประมาณรายได้ งบประมาณใชไ้ป รอ้ยละ

รวม

รวมงบประมาณ รวมงบประมาณใชไ้ป รอ้ยละ

ภาพรวมจำ�แนกตามหน่วยรบังบประมาณ 7,480,859,000 5,786,482,876 77% 2,900,000,000 2,212,499,100 76% 10,380,859,000 7,998,981,976 77%

สำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 6,123,157,400 5,253,034,661 86% 1,647,108,900 1,065,139,492 65% 7,770,266,300 6,318,174,153 81%

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 142,456,600 47,503,036 33% - 3,294,582 0% 142,456,600 50,797,618 36%

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 500,000 69,517 14% 1,500,000 1,623,244 108% 2,000,000 1,692,761 85%

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 618,827,700 182,795,356 30% 59,800,000 177,551,886 297% 678,627,700 360,347,243 53%

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 5,361,373,100 5,022,666,751 94% 1,585,808,900 882,669,780 56% 6,947,182,000 5,905,336,532 85%

วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 1,357,701,600 533,448,215 39% 1,252,891,100 1,147,359,608 92% 2,610,592,700 1,680,807,823 64%

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 529,693,300 135,431,300 26% 159,941,100 91,798,145 57% 689,634,400 227,229,445 33%

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 86,232,700 15,106,019 18% 50,000,000 20,604,593 41% 136,232,700 35,710,611 26%

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 741,025,600 382,263,264 52% 1,042,800,000 1,034,866,330 99% 1,783,825,600 1,417,129,594 79%

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 750,000 647,632 86% 150,000 90,540 60% 900,000 738,172 82%

ภาพรวมยุทธศาสตร์ 7,480,859,000 5,786,482,876 77% 2,900,000,000 2,212,499,100 76% 10,380,859,000 7,998,981,976 77%

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 672,149,900 182,934,336 27% 159,941,100 95,092,727 59% 832,091,000 278,027,063 33%

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 86,732,700 15,175,536 17% 51,500,000 22,227,836 43% 138,232,700 37,403,372 27%

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 1,359,853,300 565,058,620 42% 1,102,600,000 1,212,418,217 110% 2,462,453,300 1,777,476,837 72%

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 5,362,123,100 5,023,314,383 94% 1,585,958,900 882,760,320 56% 6,948,082,000 5,906,074,704 85%

ส่วนที่  ๒ สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจำ�ปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๑๒ เดือน (๑ ตลุาคม ๒๕๖๓ - ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๔)



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 3736

	 หมายเหตุ  : 	งบประมาณใชไ้ป เท่ากับ(ผลการเบิกจา่ยจรงิ รวมภาระผูกพัน) ไม่รวม CGI ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณภาพรวม (เบิกจา่ยจรงิรวมภาระผูกพัน) จำ�นวน ๗,๙๙๘,๙๘๑,๙๗๖ บาท คิดเป็น
รอ้ยละ ๗๗ ประกอบด้วย (งบแผ่นดิน จำ�นวน ๕,๗๘๖,๔๘๒,๘๗๖ บาท งบรายได้ จำ�นวน 
๒,๒๑๒,๔๙๙,๑๐๐ บาท)

	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณประจำ�ปี ๒๕๖๔ พบวา่ผลการเบิกจา่ยจรงิราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ มีปัจจยั
ท่ีไม่สามารถดำ�เนินงานให้เป็นไปตามแผนการเบิกจา่ยงบประมาณ และจากการวเิคราะห์พบว่ามีปัญหา
และอุปสรรคการดำ�เนินงาน ดังน้ี
	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ : มุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีความเป็นเลิศท้ังด้านวชิาการ การวจิัย ความเป็นผู้นำ� และ
ความเป็นมนุษย์ 
	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณต่ำ�กวา่เป้าหมาย  เน่ืองจาก
		  ๑.	 จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควดิ-๑๙ ส่งผลให้หน่วยงานต่าง ๆ มีผล
การดำ�เนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจำ�ปี  หน่วยงานดำ�เนินการทบทวน 
แผนงาน/โครงการ ตลอดจนปรบัเปล่ียนรูปแบบวธิกีารการปฏิบัติงาน ให้มีความยดืหยุ่นและสอดคล้องกับสถานการณ์
ทีมี่การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙  
		  ๒.	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณด้านงบลงทนุ มีผลการเบิกจา่ยจรงิต่ำ�เน่ืองจาก อยู่ในข้ันตอนการจดัซือ้
ผัดจา้ง    
  		  ทัง้น้ี ฝ่ายบรหิารการเงนิการคลัง ฝ่ายจดัซือ้จดัจา้ง ได้ทำ�การเรง่รดัติดตามการเบกิจา่ยเงนิ การก่อหน้ีผูกพัน 
หน่วยงานได้ทำ�เร ือ่งเสนอขอกันเงนิสำ�หรบัใชใ้นปีงบประมาณ จงึส่งผลให้ตัวเลขการใชจ้า่ยงบประมาณเพ่ิมสูงขึ้น
ในส้ินปีงบประมาณ
	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ : การวจิยัและพัฒนานวตักรรมท่ีมีศักยภาพสรา้งการเปลีย่นแปลง
	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณต่ำ�กวา่เป้าหมาย เน่ืองจาก
		  ๑. 	 จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโควดิ-๑๙ มีผลทำ�ให้หน่วยงานต่าง ๆ มีผล
การดำ�เนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจำ�ปี  หน่วยงานดำ�เนินการทบทวน 
แผนงาน/โครงการตลอดจนปรบัเปล่ียนรูปแบบวธิกีารการปฏิบัติงาน ให้มีความยดืหยุน่และสอดคล้องกับสถานการณ์
ทีมี่การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙ 
		  ๒.	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณด้านงบลงทนุ มีผลการเบิกจา่ยจรงิต่ำ�เน่ืองจาก อยู่ในระหวา่งการจดัหา 
ยังไม่มีการเบิกจา่ย   
		  ทัง้น้ี ฝ่ายบรหิารการเงนิการคลัง ฝ่ายจดัซือ้จดัจา้ง ได้ทำ�การเรง่รดัติดตามการเบกิจา่ยเงนิ การก่อหน้ีผูกพัน 
หน่วยงานได้ทำ�เร ือ่งเสนอขอกันเงนิสำ�หรบัใชใ้นปีงบประมาณ จงึส่งผลให้ตัวเลขการใชจ้า่ยงบประมาณ เพ่ิมสูงขึ้น
ในส้ินปีงบประมาณ
	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ : การให้บรกิารวชิาการท่ีเป็นเลศิและต้ังอยูบ่นหลกัความเสมอภาคไม่เหลือ่มล้ำ�
	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณต่ำ�กวา่เป้าหมาย เน่ืองจาก
		  ๑. จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควดิ-๑๙ มีผลทำ�ให้หน่วยงานต่าง ๆ มีผล
การดำ�เนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจำ�ปี  หน่วยงานดำ�เนินการทบทวน
แผนงาน/โครงการตลอดจนปรบัเปล่ียนรูปแบบวธิกีารการปฏิบัติงาน บางโครงการ กิจกรรม ต้องชะลอ เพ่ือให้มี
ความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับสถานการณ์ทีมี่การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙
		  ๒.	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณด้านงบลงทนุ มีผลการเบิกจา่ยจรงิต่ำ�เน่ืองจาก อยู่ในระหวา่งการจดัหา 
ยังไม่มีการเบิกจา่ย   
		  ทัง้น้ี ฝ่ายบรหิารการเงนิการคลัง ฝ่ายจดัซือ้จดัจา้ง ได้ทำ�การเรง่รดัติดตามการเบกิจา่ยเงนิ การก่อหน้ีผูกพัน 
หน่วยงานได้ทำ�เร ือ่งเสนอขอกันเงนิสำ�หรบัใชใ้นปีงบประมาณ จงึส่งผลให้ตัวเลขการใชจ้า่ยงบประมาณ เพ่ิมสูงขึ้น
ในส้ินปีงบประมาณ



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 3736

	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ : การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงานสู่องค์กร สมรรถนะสูง ท่ีมีวสัิยทัศน์รว่ม
อย่างยั่งยืน
	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณต่ำ�กวา่เป้าหมาย เน่ืองจาก
		  ๑. จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควดิ-๑๙ มีผลทำ�ให้หน่วยงานต่าง ๆ มีผล
การดำ�เนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจำ�ปี หน่วยงานดำ�เนินการทบทวน
แผนงาน/โครงการ ตลอดจนปรบัเปล่ียนรูปแบบวธิกีารการปฏิบัติงาน บางโครงการ กิจกรรมต้องชะลอ เพ่ือให้มี
ความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับสถานการณ์ทีมี่การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควดิ-๑๙  
		  ๒.	 มีการปรบัโครงสรา้งและตำ�แหน่ง ทำ�ให้การดำ�เนินงานบางโครงการ กิจกรรม ต้องชะลอออกไป 
เชน่ การประชุม หน่วยงานจำ�เป็นต้องปรบัแผนขยายระยะเวลาไปดำ�เนินการชว่งไตรมาสที ่๓ - ไตรมาสที ่๔ 
		  ๓.	 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณด้านงบลงทนุ มีผลการเบิกจา่ยจรงิต่ำ�เน่ืองจาก การดำ�เนินงานบางงาน/
โครงการ จำ�เป็นต้องชะลอ และบางรายการอยู่ในระหวา่งการจดัหา กระบวนการออกแบบ เปล่ียนแปลงงบประมาณ 
ยังไม่มีการเบิกจา่ย   
		  ทัง้น้ี ฝ่ายบรหิารการเงนิการคลัง ฝ่ายจดัซือ้จดัจา้ง ได้ทำ�การเรง่รดัติดตามการเบกิจา่ยเงนิ การก่อหน้ีผูกพัน 
หน่วยงานได้ทำ�เร ือ่งเสนอขอกันเงนิสำ�หรบัใชใ้นปีงบประมาณ จงึส่งผลให้ตัวเลขการใชจ้า่ยงบประมาณ เพ่ิมสูงขึ้น
ในส้ินปีงบประมาณ
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		  ๓.๑ 	 สรุปผลการดำ�เนินงานตามแผนยุทธศาสตรช์าติ ยุทธศาสตรจ์ดัสรรงบประมาณ
		  ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้ดำ�เนินงานเน้นถึงหลักประสิทธผิลและผลสัมฤทธิใ์นการให้บรกิารตามภารกิจ
ของหน่วยงาน พรอ้มดำ�เนินงานสอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติ ยุทธศาสตรจ์ดัสรรงบประมาณ ซึง่ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
กำ�หนดตัวชีว้ดัระดับเปา้หมายการให้บรกิารหน่วยงานประจำ�ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจา่ยประจำ�ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วย จำ�นวน ๕ เปา้หมาย ตัวชีว้ดัหลัก ๑๓ ตัวชีว้ดั ทีส่ะทอ้นผลสัมฤทธิ์
การดำ�เนินงานราชวทิยาลัยฯ มีผลการดำ�เนินงานบรรลุเป้าหมายตามตัวชีว้ัด จำ�นวน ๑๑ รายการ คิดรอ้ยละความสำ�เรจ็ 
รอ้ยละ ๙๐ และไม่บรรลุเปา้หมาย จำ�นวน ๒ รายการ คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐ สรุปผลการดำ�เนินงานตามยุทธศาสตรช์าติ ดังน้ี

เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน - ตัวชีว้ดั แผน ผล

๐๑๐๐๐ : สำ�นักนายกรฐัมนตร ี

เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน : การให้บรกิารวชิาการที่เป็นเลิศและต้ังอยู่บนหลัก
ความเสมอภาคไม่เหล่ือมล้ำ�

เชิงคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๑ โรงพยาบาลได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน
ที่กำ�หนด

รอ้ยละ ๑๐๐ ๑๐๐

เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน : มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีความรูค้วามสามารถ
ทางวชิาการและการวจิยั มีความเป็นเลิศด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และเป็นผู้นำ�
ทีมี่คุณธรรมและจรยิธรรม มีทกัษะและความรบัผิดชอบในการทำ�งานรวมทัง้การใชช้วีติ
ในสังคม ใฝ่รู ้และสามารถเรยีนรูด้้วยตนเอง มีสมรรถนะระดับสากล สามารถแข่งขัน
ในระดับนานาชาติได้ และมีระบบบรหิารจดัการทีไ่ด้คุณภาพมาตรฐาน คล่องตัว ควบคู่
กับการสรา้งธรรมาภิบาล เพ่ือมุ่งสู่การเปน็สถาบันชัน้นำ�ระดับประเทศ ตลอดทัง้สืบสาน
พระปณิธาน และสนับสนุน อนุรกัษ์ ส่งเสรมิ กิจกรรมด้านการทำ�นุบำ�รุงศิลปะและ
วัฒนธรรมของชาติ รวมทัง้การแลกเปล่ียนเรยีนรูศิ้ลปวัฒนธรรมระหวา่งประเทศ

เชงิคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถาบันตามเกณฑ ์
การประเมินของ สกอ. อยู่ในระดับดีขึน้ไป

ระดับ ๔ ๔.๘๖

เชงิคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๔ รอ้ยละของผู้สำ�เรจ็การศึกษามีความเปน็ผู้นำ�ทีมี่คุณธรรม 
และจรยิธรรม มีทักษะและความรบัผิดชอบในการทำ�งาน รวมทั้งการใช้ชีวติในสังคม

รอ้ยละ ๘๐ ๑๐๐

เชงิคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๗ รอ้ยละของผู้สำ�เรจ็การศึกษามีงานทำ�หรอืศึกษาต่อได้
ภายในระยะเวลา ๑ ปี หลังสำ�เรจ็การศึกษา

รอ้ยละ ๙๐ ๑๐๐

เชงิเวลา : B๐๐๐๐๐๐๐๐๓ รอ้ยละของนักศึกษาในทกุหลักสูตรสามารถสำ�เรจ็การศึกษา 
ได้ตามระยะเวลาที ่สกอ. กำ�หนด

รอ้ยละ ๙๐ ๑๐๐

ส่วนที่  ๓ สรุปผลการดำ�เนินงานงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน - ตัวชีว้ดั แผน ผล

เปา้หมายการให้บรกิารหน่วยงาน : มุ่งผลติบัณฑิตท่ีมีความเป็นเลศิท้ังด้านวชิาการ 
การวจิยั ความเป็นผู้นำ� และความเป็นมนุษย์

เชงิคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๑ รอ้ยละของหลักสูตรทีเ่ป็นมาตรฐานระดับประเทศ รอ้ยละ ๑๐๐ ๑๐๐

เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน : การให้บรกิารวชิาการและเป็นแหลง่ความรู ้
สำ�หรบัหน่วยงานท้ังในและต่างประเทศท่ีเป็นเลศิ และต้ังอยูบ่นหลกัความเสมอภาค
ไม่เหลือ่มล้ำ�

เชงิปรมิาณ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๒ ความสำ�เรจ็ในการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือระหวา่ง
สถาบันและองค์กรในชุมชนในการพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม

๑ โครงการ ๐

เชงิคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๓  รอ้ยละของความพึงพอใจต่อประโยชน์จากการให้บรกิาร
ของผู้รบับรกิารวชิาการ

รอ้ยละ ๘๐ ๙๑.๒

เชงิคุณภาพ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๔  รอ้ยละของความพึงพอใจในกระบวนการให้บรกิารของ
ผู้รบับรกิาร

รอ้ยละ ๘๐ ๙๑.๒

เชิงเวลา : B๐๐๐๐๐๐๐๐๕  งานบรกิารวชิาการดำ�เนินการได้แล้วเสรจ็ตามแผนงาน 
และระยะเวลาทีก่ำ�หนด

รอ้ยละ ๘๐ ๑๐๐

เป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน : เสรมิสรา้งความก้าวหน้าทางวชิาการและพัฒนา
องค์ความรูแ้ละนวัตกรรม ให้กับบุคลากรด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันในระดับสากล นำ�พาสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ให้เป็น
ทีย่อมรบัอย่างกวา้งขวาง ทัง้ในระดับชาติและระดับนานาชาติ

เชงิปรมิาณ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๑ เพ่ิมจำ�นวนและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยีให้มีความเชีย่วชาญด้านการวจิยั

๕ คน ๖

เชงิปรมิาณ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๒ ความสำ�เรจ็ในการสรา้งเครอืข่ายการวจิยักับภาคอุตสาหกรรม ๑ โครงการ ๐

เชงิปรมิาณ : B๐๐๐๐๐๐๐๐๓ เสรมิสรา้งโครงสรา้งพ้ืนฐานด้านกายภาพให้เพียงพอ
และได้มาตรฐานในระดับชาติและนานาชาติ

๓ โครงการ ๓

          หมายเหตุ  : 	๑.	 เปา้หมายการให้บรกิารหน่วยงาน : การให้บรกิารวชิาการและเปน็แหล่งความรูส้ำ�หรบัหน่วยงาน
ทั้งในและต่างประเทศที่เป็นเลิศ และต้ังอยู่บนหลักความเสมอภาค ไม่เหล่ือมล้ำ�ไม่บรรลุ
เป้าหมาย เน่ืองจากรายการตัวชี้วัดความสำ�เรจ็ในการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือระหว่าง
สถาบันและองค์กรในชุมชน ในการพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม เป็นกิจกรรม
ทีนั่กศึกษาไปให้ความรูกั้บโรงเรยีนต่าง ๆ แต่เน่ืองจากสถานการณ์โควดิ-๑๙ จงึไม่สามารถ
ดำ�เนินการลงพ้ืนทีไ่ปจดักิจกรรมได้

				    ๒.	 เปา้หมายการให้บรกิารหน่วยงาน : เสรมิสรา้งความก้าวหน้าทางวชิาการและพัฒนาองค์ความรู ้
และนวัตกรรม ให้กับบุคลากรด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันในระดับสากล นำ�พาสถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ให้เป็นที่ยอมรบัอย่าง
กวา้งขวาง ทัง้ในระดับชาติและระดับนานาชาติไม่บรรลุเป้าหมายเน่ืองจาก  รายการตัวชีว้ัด
ความสำ�เรจ็ในการสรา้งเครอืข่ายการวจิัยกับภาคอุตสาหกรรม เป็นโครงการที่จะสรา้ง
เครอืข่ายความรว่มมือด้านการทำ�วจิัยกับภาคเอกชนและเน่ืองจากสถานการณ์โควดิ-๑๙ 
จงึได้ชะลอการดำ�เนินการโครงการดังกล่าวไปก่อน
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		  ๓.๒	สรุปผลการดำ�เนินงานตามแผนยุทธศาสตรร์าชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ ระยะเวลา ๕ ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๐ 
- ๒๕๖๔) ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
		  ยุทธศาสตรร์าชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร ์ 
		  ๑๓ เปา้ประสงค์ และได้กำ�หนดตัวชีว้ดัระดับ KPI Corporate Level พรอ้มค่าเปา้หมายไวจ้ำ�นวน ๒๒ ตัว 
ผลสำ�เรจ็ของการดำ�เนินงานตามตัวชีว้ัดระดับ Corporate Level ภาพรวมคิดเป็นรอ้ยละ ๙๕.๕๔

		  โดยผลการดำ�เนินงานการขับเคลือ่นยุทธศาสตร์
		  ยุทธศาสตร ์ท่ี ๔ ผลการดำ�เนินงานยงัไม่บรรลุเปา้หมาย เน่ืองจาก 
		  -	 ด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศอยูใ่นระหวา่งการดำ�เนินงานพัฒนาระบบหลักด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ   
และเน่ืองจากสถานการณ์โรคระบาด COVID-๑๙ เป็นผลให้โครงการ/กิจกรรมต้องเล่ือนการดำ�เนินงานออกไป 
บางกิจกรรม ต้องชะลอ หรอืยกเลิก
		  -	 ด้านงานบรหิารทรพัยากรบุคคล เน่ืองจากบางส่วนอยู่ระหวา่งการเตรยีมความพรอ้มการพัฒนาระบบ 
และอยู่ในระหวา่งเตรยีมเสนอขอ้บังคับราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์วา่ด้วยการบรหิารงานบุคคล ผู้ปฏิบัติงานในราชวทิยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และเน่ืองจากสถานการณ์โรคระบาด COVID-๑๙ เป็นผลให้โครงการ/กิจกรรมต้องเล่ือนการดำ�เนินงาน
ออกไป บางกิจกรรม ต้องชะลอ หรอืยกเลิก

ยุทธศาสตร ์KPI ระดับ
Corporate Level

ตัวชีว้ัดระดับ
เป้าประสงค์

ค่าเป้าหมาย
(รอ้ยละ)

ความสำ�เรจ็
(คิดเป็นรอ้ยละ)

 ภาพรวมความสำ�เรจ็ 22 100 95.54

 ยุทธศาสตรท์ี่ 1 4 100 100

 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 5 100 100

 ยุทธศาสตรท์ี่ 3 5 100 100

 ยุทธศาสตรท์ี่ 4 8 100 82.15
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 KPI_ระดับ Corporate Level KPI ระดับ Corporate Level



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 4140

	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ มุ่งผลติบัณฑิตท่ีมีความเป็นเลศิ ท้ังด้านวชิาการ การวจิยั ความเป็นผู้นำ�และความ
เป็นมนุษย์  ประกอบด้วย ๔ ตัวชีว้ัด ภาพรวมความสำ�เรจ็คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐

KPI Corporate level เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๔

ผลการ
ดำ�เนินงาน

รอ้ยละ
ความสำ�เรจ็

ภาพรวมรอ้ยละความสำ�เรจ็ ๑๐๐

๑. เป้าประสงค์ เพ่ือให้วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ มีหลักสูตร         
    การจดัการศึกษาท่ีตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ ท้ังด้านการแพทย์ การพยาบาล  
    การสาธารณสุข วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นมาตรฐานสากล มุ่งเน้น  
    สมรรถนะของนักศึกษา (ผู้เรยีน) ท้ังด้านการวจิยัและวชิาชพี (Competency based 
    education and transformative learning) ท่ีเป็นสหสาขา

๑๐๐

๑) รอ้ยละของหลักสูตรที่ มีมาตรฐานระดับชาติและสากล 
    Corporate KPIs   

รอ้ยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐

๒) นักศึกษาทกุหลักสูตรของวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
    เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ มีสมรรถนะตามเกณฑท์ีห่ลักสูตรกำ�หนด
    ในแต่ละชัน้ปี Corporate KPIs

รอ้ยละ >๙๐ ๙๒ ๑๐๐

๓) รอ้ยละของอาจารย์ที่ ผ่านการประเมินการขอกำ�หนด
    ตำ�แหน่งทางวชิาการ Corporate KPIs

รอ้ยละ ๑๐ ๑๔.๘๐ ๑๐๐

๒. เป้าประสงค์ เพ่ือสรา้งบัณฑิตให้มีความเป็นผู้นำ� สามารถกำ�กับตนเอง ท้ังด้านความรู ้
     คุณธรรม จรยิธรรม การพัฒนาตนเอง และนำ�การเปล่ียนแปลง ทำ�ความดีท่ีก่อให้เกิด
     ประโยชน์ ท้ังต่อส่วนรวม สังคม และตนเอง

๑๐๐

๔) รอ้ยละความพึงพอใจของผู้ใชบั้ณฑิต มีค่าเฉล่ียมากกว่า 
    ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕ Corporate KPIs

รอ้ยละ ๘๕ ๑๐๐ ๑๐๐

KPI Corporate level เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๔

ผลการ
ดำ�เนินงาน

รอ้ยละ
ความสำ�เรจ็

ภาพรวมรอ้ยละความสำ�เรจ็ ๑๐๐

๑. เป้าประสงค์ เพ่ือให้มีการสรา้งนวตักรรมจากผลงานวจิยั 
    (To create innovation from research)

๑๐๐

๑) จำ�นวนนวัตกรรม (หน่วย : เร ือ่ง,ชิน้/ปี) Corporate KPIs   ๕ เร ือ่ง,ชิน้ ๖ ๑๐๐

๒) จำ�นวนนวัตกรรมหรอืผลงานวจิยัทีย่ื่นขอ หรอื ได้รบัการ
    จดทะเบียนทรพัย์สินทางปัญญา(หน่วย : ผลงาน) 
    Corporate KPIs 

๖ ผลงาน ๖ ๑๐๐

๒. เป้าประสงค์ เพ่ือให้เกิดการนำ�ผลงานวจิยัไปใชใ้นการปฏิบัติจรงิอย่างเป็นรูปธรรม
    และแพรห่ลาย เพ่ือสรา้งเสรมิความเป็นอยู่ท่ีดีของประชาชน (To bring research 
    results into practice and entrepreneurship to improve the well-being 
    of people)

๑๐๐

๓) จำ�นวนผลงานวจิยัทีน่ำ�ไปใชจ้ากผลงานวจิยัต่อการพัฒนา
    ระบบบรกิารสุขภาพ หรอืชี้นำ�นโยบายสาธารณสุขของ   
    ประเทศ (หน่วย : ผลงาน) Corporate KPIs

๕ ผลงาน ๕ ๑๐๐

	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การวจิยัและพัฒนานวตักรรมท่ีมีศักยภาพสรา้งการเปลีย่นแปลง
	 ประกอบด้วย ๕ ตัวชีว้ัด ภาพรวมความสำ�เรจ็คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 4342

KPI Corporate level เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๔

ผลการ
ดำ�เนินงาน

รอ้ยละ
ความสำ�เรจ็

ภาพรวมรอ้ยละความสำ�เรจ็ ๑๐๐

๑.  เป้าประสงค์ เพ่ือเป็นศูนย์กลางท่ีเป็นเลิศในการให้บรกิารวชิาการแก่บุคลากรวชิาชพี  
     กลุ่มเปา้หมายเฉพาะเพ่ือพัฒนาความรู ้ความชำ�นาญด้านสุขภาพ วทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี 
     และส่ิงแวดล้อมท่ีเปน็ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพชวีติและสังคม และประชาชนท่ัวไป

๑๐๐

 ๑)  คะแนนความพึงพอใจของผู้รบับรกิารทกุกลุ่มเป้าหมาย  
      มากกวา่ ๔.๐๐ (คะแนนเต็ม ๕)   

รอ้ยละ ๘๐ รอ้ยละ 
๙๐.๙๘

๑๐๐

๒. เปา้ประสงค์ เพ่ือเปน็ศูนยก์ลางในการให้บรกิารวชิาชพีในด้านการรกัษาพยาบาลท่ีเปน็เลิศ 
     ตามมาตรฐานสากลแก่ประชาชนทุกภาคส่วนบนหลักความเสมอภาคและไม่เหล่ือมล้ำ�

๑๐๐

    ๒)  รอ้ยละของสาขาหลักทีเ่ปิดให้บรกิารทกุวนั (หน่วย : รอ้ยละ/
          ป)ี KPI Corporate level  
         กำ�หนดเปิดให้บรกิาร ๖ สาขา ดังน้ี 
         ๑. ศูนยสุ์ขภาพสตร ี๒. หน่วยผู้ปว่ยฉกุเฉิน ๓. ศูนย์กระดูก     
         และข้อ ๔. งานศัลยกรรมฯ  ๕. งานอายุรกรรม ๖. งาน
        อายุรกรรมผิวหนัง

รอ้ยละ ๑๐๐ รอ้ยละ ๑๐๐ ๑๐๐

     ๓) โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ได้รบัการรบัรองการประเมินคุณภาพ
          จากหน่วยงานภายนอกตามวชิาชีพ (หน่วย : หน่วย/ปี)   
         KPI Corporate level : หน่วยทีไ่ด้รบัการประเมิน   
         ๑. หน่วยพยาธวิทิยา รพ.จุฬาภรณ์ ๒. ฝ่ายพัฒนาคุณภาพ  
         ๓. หน่วยปฏิบัติการกลางและธนาคารเลือด ๔. หน่วยไตเทยีม

๓ เกณฑ์
มาตรฐาน

๓ เกณฑ์
มาตรฐาน

๑๐๐

    ๔)  มีศูนย์ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ (หน่วย : ศูนย์/ปี)     
         KPI Corporate level 
         ๑. ศูนย์หัวใจ ๒. ศูนย์ภัยพิบัติ ๓. ศูนย์ภาพวนิิจฉัย DITP     
         ๔. ศูนย์กระดูกและข้อ ๕. ศูนย์เต้านม ๖. ศูนย์มะเรง็         
         ๗. ศูนย์ผิวหนัง ๘. ศูนย์กระเพาะอาหารและลำ�ไส้

๗ ศูนย์ ๘ ศูนย์ ๑๐๐

    ๕)  รายได้จากการให้บรกิารของโรงพยาบาลทีเ่พ่ิมขึน้ รอ้ยละ ๒๐ รอ้ยละ ๒๐ รอ้ยละ 
๓๔.๐๕

๑๐๐

KPI Corporate level เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๔

ผลการ
ดำ�เนินงาน

รอ้ยละ
ความสำ�เรจ็

๓. เป้าประสงค์  เพ่ือส่งเสรมิความรว่มมือด้านการวจิยัสหสาขาในระดับชาติและนานาชาติ  
     (To promote multidisciplinary research collaboration at national and 
     international level)

๑๐๐

 ๔)  จำ�นวนเครอืข่ายสหสาขา และ/หรอืข้อตกลงความรว่มมือ 
      (MOU) ในการทำ�วจิัยในระดับชาติ (หน่วย : เครอืข่าย/ 
      MOU/ปี)

๖ เครอืข่าย ๑๐ ๑๐๐

 ๕)  จำ�นวนเครอืข่ายสหสาขา และ/หรอืข้อตกลงความรว่มมือ 
         (MOU) ในการทำ�วจิยัในระดับนานาชาติ (หน่วย : เครอืขา่ย/   

      MOU/ป)ี Corporate KPI

๔ เครอืข่าย ๗ ๑๐๐

	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การให้บรกิารทางวชิาการและวชิาชพีท่ีเป็นเลศิและต้ังอยู่บนหลกัความเสมอภาค
ไม่เหลือ่มล้ำ� ประกอบด้วย ๕ ตัวชีว้ัด ภาพรวมความสำ�เรจ็คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 4342

	 ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ พัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงานสู่องค์กรสมรรถนะสูงท่ีมีวสัิยทัศน์รว่ม
อย่างยั่งยืน ประกอบด้วย ๘ ตัวชีว้ัด ภาพรวมความสำ�เรจ็คิดเป็นรอ้ยละ ๘๒.๑๕

KPI Corporate level
เป้าหมาย 
ปี ๒๕๖๔

ผลการ
ดำ�เนินงาน

รอ้ยละ
ความสำ�เรจ็

ภาพรวมรอ้ยละความสำ�เรจ็ ๘๒.๑๕

๑. เป้าประสงค์  เป็นองค์กรท่ีมีระบบบรหิารจดัการท่ีมีประสิทธภิาพและธรรมาภิบาล ๘๖.๑๓

๑) ความพึงพอใจของผู้ใชบ้รกิารต่อระบบประกอบอาคาร
    เพียงพอและพรอ้มใช ้(คะแนนเต็ม ๕)    

๔ คะแนน ๓.๘๑ คะแนน ๙๕.๒๕

๒) รอ้ยละของการใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน 
    (รอ้ยละ/ปี)

รอ้ยละ ๑๐๐ รอ้ยละ ๗๗ ๗๗

๓) รอ้ยละระดับความพึงพอใจของผู้ใชง้านระบบสารสนเทศ รอ้ยละ ๘๐ N/A N/A

๒. เป้าประสงค์ เป็นองค์กรท่ีมีระบบบรหิารทรพัยากรบุคคลอย่างมีประสิทธภิาพ
    และองค์กรมีสมรรถนะสูง

๖๐

   ๔)  รอ้ยละผลการจดัทำ�โครงสรา้งระดับตำ�แหน่งงาน รอ้ยละ ๑๐๐ รอ้ยละ ๕๐ ๑๐๐

๕) รอ้ยละความสำ�เรจ็การจดัทำ�มาตรฐานการกำ�หนด
    ตำ�แหน่งงาน

รอ้ยละ ๕๐ รอ้ยละ ๒๕ ๕๐

๖) รอ้ยละความสำ�เรจ็การจดัทำ�เส้นทางความก้าวหน้าในอาชพี 
    (Career Path)

รอ้ยละ ๑๐๐ รอ้ยละ ๕๐ ๕๐

๗) อัตราการลาออก (รอ้ยละ/ปี) ≤ ๗ รอ้ยละ ๗.๖๑ 
ต่อปี

๙๑.๓

๓. เป้าประสงค์ เป็นองค์กรท่ีเป็นท่ีรูจ้กัและได้รบัการยอมรบัในระดับโลก ๑๐๐

๘) จำ�นวนผู้รบัรูแ้ละเข้าถึงส่ือวดิีทศัน์ (ไม่ต่ำ�กวา่ ๑ แสนคน) 
    ๓,๔๐๐,๖๔๙ คน/ครัง้

๗ ศูนย์ ๘ ศูนย์ ๑๐๐

	 ๑. เปา้ประสงค์ เป็นองค์กรท่ีมีระบบบรหิารจดัการท่ีมีประสิทธภิาพและธรรมาภิบาล ผลการดำ�เนินงาน
ยังไม่บรรลุค่าเปา้หมายทีก่ำ�หนดไว ้เน่ืองจากอยูใ่นระหวา่งการดำ�เนินงานพัฒนาระบบหลักด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ
	 ๒. เป้าประสงค์ เป็นองค์กรท่ีมีระบบบรหิารทรพัยากรบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ และองค์กร
มีสมรรถนะสูง ผลการดำ�เนินงานยังไม่บรรลุค่าเปา้หมายทีก่ำ�หนดไว ้ เน่ืองจากบางส่วนอยู่ในระหวา่งการพัฒนาระบบ 
และเตรยีมเสนอขอ้บังคับราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ วา่ด้วยการบรหิารงานบุคคล ผู้ปฏิบัติงานในราชวทิยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 
อนุมัติโดยสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ และเน่ืองจากสถานการณ์โรคระบาด COVID-๑๙ เป็นผลให้โครงการ/กิจกรรม
ต้องเล่ือนการดำ�เนินงานออกไป บางกิจกรรม ต้องชะลอ หรอืยกเลิก



ผลการดำ�เนินงานยุทธศาสตรท่ี์ ๑

มุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีความเป็นเลิศ 
ท้ังด้านวชิาการ การวจิยั ความเป็นผู้นำ�

และความเป็นมนุษย์
(Producing Graduates with 

Excellent Academic, Research, 
Leadership and Humanity)



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 45

	 ในปีการศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๔ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ จดัการเรยีนการสอนในส่วนงานทีท่ำ�หน้าทีจ่ดัการศึกษา 
ได้แก่ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ และสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ จำ�นวน ๑๗ หลกัสูตร 
ดังน้ี
	 ๑.	 ระดับปรญิญาเอก จำ�นวน ๓ หลกัสูตร ได้แก่
		  ๑)	หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวชิาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรบัปรุง 

พ.ศ. ๒๕๖๒)
		  ๒)	หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรเ์คมี หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 

๒๕๖๒)
		  ๓)	หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตร

ปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒)
	 ๒. 	ระดับปรญิญาโท จำ�นวน ๕ หลกัสูตร ได้แก่
		  ๑)	 หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรบัปรุง 
					    พ.ศ. ๒๕๖๒)
		  ๒)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรเ์คมี หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรบัปรุง

พ.ศ. ๒๕๖๒)
		  ๓)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตร 

ปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒)
		  ๔)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาสัทภาพการแพทย์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๑
		  ๕)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาฟิสิกส์การแพทย์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒
	 ๓.	 ระดับปรญิญาตร ีจำ�นวน ๙ หลกัสูตร ได้แก่
		  ๑)	 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑติ (สถาบันสมทบคณะแพทยศาสตร ์โรงพยาบาลรามาธบิดี มหาวทิยาลัย

มหิดล)
		  ๒)	หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๐)
		  ๓)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิารงัสีเทคนิค (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๙)
		  ๔)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรข์้อมูลสุขภาพ หลักสูตรรว่มกับมหาวทิยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุร ี(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๑)
		  ๕)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรก์ารเคล่ือนไหวและสุขภาพ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

๒๕๖๒)
		  ๖)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาฉกุเฉินการแพทย์ (ต่อเน่ือง) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒)
		  ๗)	หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓) 
		  ๘)	หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑติ (โครงการความรว่มมือกับมหาวทิยาลัยมหิดล)
		  ๙)	 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบั์ณฑติ สำ�หรบัผู้สำ�เรจ็ปรญิญาตรสีาขาอ่ืน
	 นอกจากน้ียังเปิดอบรมในหลกัสูตรอ่ืน และหลกัสูตรระยะส้ัน ได้แก่
		  ๑.	 หลักสูตรอ่ืน จำ�นวน ๑ หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำ�บ้านต่อยอดเพ่ือวุฒิบัตร
แสดงความรูค้วามชำ�นาญ ในการประกอบวชิาชพีเวชกรรม สาขาอายุรศาสตร	์ มะเรง็วทิยา
		  ๒.	 หลักสูตรระยะส้ัน จำ�นวน ๗ หลักสูตร ได้แก่
			   ๑)	 หลักสูตรส่ือสุขภาพ (Health Ambassador)
			   ๒)	 หลักสูตรประกาศนียบัตรอบรมเฉพาะทางด้านรงัสีเทคนิค สาขาการสรา้งภาพด้วยคล่ืนเสียง

ความถ่ีสูง/อัลตราซาวด์ (หลักสูตร ๑ ปี)

หลักสูตรและการประกันคณุภาพของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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			   ๓)	หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล (การดูแลผู้สูงอายุ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓
			   ๔)	หลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานให้การดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓
			   ๕)	หลักสูตรประกาศนียบัตรรงัสีเทคนิคเฉพาะทาง สาขาการสรา้งภาพเอกซเรย์คอมพิวเตอร ์
			   ๖)	 หลักสูตรประกาศนียบั์ตรรงัสีเทคนิคเฉพาะทาง สาขาการสรา้งภาพด้วยเคร ือ่งสนามแม่เหล็กไฟฟ้า
			   ๗)	หลักสูตรประกาศนียบัตรนวัตกรรมการจดัการงานธรุการสถานพยาบาล (หลักสูตร ๑ ปี)

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

	 ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้ดำ�เนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ทัง้ในระดับ
หลักสูตร  ระดับคณะ/ระดับส่วนงาน และระดับสถาบัน (ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์) ทัง้น้ีระดับสถาบัน (ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์) 
ใชร้ะบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน Internal Quality Assurance (IQA) ซึ่งกำ�หนดเกณฑ์ จำ�นวน  
๕ องค์ประกอบ ๑๗ ตัวบ่งชี ้ โดยผลการประเมินฯ จากคณะกรรมการผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตาม 
บัญชรีายชือ่ผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษาของสำ�นักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ. เดิม) ซึง่เป็นผู้ทรงคุณวฒิุจากภายนอก เม่ือวันที ่๒๕ พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้ระดับคุณภาพอยู่ในระดับ
ดีมาก เท่ากับ ๔.๘๓ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๕.๐๐ 

ภาพ ประกอบคณะกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุ ผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 
(ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์) และผู้บรหิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการตรวจประเมินฯ
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ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลกัสูตร  ระดับคณะ ระดับส่วนงาน และระดับสถาบัน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (เปรยีบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ และปีการศึกษา ๒๕๖๓) ดังน้ี

ตาราง สรุปการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร

 SAR = Self Assessment Report       CAR = Committee Assessment Report	

หลักสูตร
                                         ผลการประเมิน

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓

SAR* CAR* SAR* CAR* SAR* CAR*

๑. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ๓.๗๕
(ดี)

๓.๖๔
(ดี)

๔.๐๙
(ดีมาก)

๔.๐๐
(ดี)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๓.๙
(AUN-QA)

๒. หลักสูตรวทิยาศาสตรบั์ณฑิต 
    สาขาวชิารงัสีเทคนิค

๓.๒๑
(ดี)

๓.๒๑
(ดี)

๓.๗๕
(ดี)

๓.๗๕
(ดี)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๓.๕
(AUN-QA)

๓. หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต
    สาขาวชิาวทิยาศาสตรข์้อมูลสุขภาพ

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๒
(AUN-QA)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๔
(AUN-QA)

ระดับ ๓.๕
(AUN-QA)

๔. หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต
    สาขาวชิาฉุกเฉินการแพทย์ (ต่อเน่ือง)

- - ๒.๘๒
(ปานกลาง)

๒.๕๔
(ปานกลาง)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๒.๑๘
(AUN-QA)

๕. หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต
    สาขาวชิาวทิยาศาสตรเ์คล่ือนไหวและสุขภาพ

- - ๓.๑๐
(ดี)

๓.๑๐
(ดี)

ระดับ ๔
(AUN-QA)

ระดับ ๓.๕
(AUN-QA)

๖. หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต
    (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓)

- - - - ประเมินระบบ WFME รบัรองโดย
แพทยสภา ถึงวันที่ ๑๘ ส.ค. ๖๗)

๗. หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต
    สาขาวชิาสัทภาพการแพทย์

๒.๗๖
(ปานกลาง)

๒.๗๖
(ปานกลาง)

๓.๕๒
(ดี)

๓.๔๑
(ดี)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

๘. หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต
    สาขาวชิาฟิสิกส์การแพทย์

- - ระดับ ๓
(AUN-QA)

ระดับ ๒
(AUN-QA)

ระดับ ๔
(AUN-QA)

ระดับ ๓
(AUN-QA)

๙. หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต
    สาขาวชิาวทิยาศาสตรเ์คมี

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๒๓
(ดีมาก)

๔.๒๓
(ดีมาก)

๔.๐๐
(ดี)

๔.๑๕
(ดีมาก)

๑๐. หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต
      สาขาวชิาวทิยาศาสตรเ์คมี

๔.๑๕
(ดีมาก)

๔.๑๕
(ดีมาก)

๔.๑๖
(ดีมาก)

๔.๐๘
(ดีมาก)

๔.๐๕
(ดีมาก)

๔.๐๕
(ดีมาก)

๑๑. หลักสูตรวทิยาศาตรมหาบัณฑิต
      สาขาวชิาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์

๔.๑๑
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๑๒. หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต
      สาขาวชิาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๑๘
(ดีมาก)

๔.๑๐
(ดีมาก)

๔.๐๕
(ดีมาก)

๔.๑๔
(ดีมาก)

๑๓. หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต
      สาขาวชิาวทิยาศาสตรเ์คล่ือนไหวและสุขภาพ

๔.๐๒
(ดีมาก)

๓.๗๙
(ดี)

๔.๑๓
(ดีมาก)

๔.๐๕
(ดีมาก)

๔.๑๒
(ดีมาก)

๔.๐๔
(ดีมาก)

๑๔. หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต
      สาขาวชิาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม

๔.๐๐
(ดี)

๓.๗๕
(ดี)

๔.๑๐
(ดีมาก)

๓.๙๔
(ดี)

๔.๐๖
(ดีมาก)

๔.๐๖
(ดีมาก)
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ตารางสรุปการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ

หลกัสูตร
 ผลการประเมิน

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓

SAR CAR SAR CAR SAR CAR

คณะแพทยศาสตรแ์ละ
การสาธารณสุข

๔.๕๔ 
(ดีมาก)

๔.๐๔ 
(ดี)

๔.๔๔ 
(ดี)

๔.๑๓ 
(ดี)

EdPEx
หมวด ๑ - ๖ 
= Band ๑ 

หมวด ๗ = Band ๑  

คณะพยาบาลศาสตร์ ประเมินรบัรอง
สถาบัน

โดยสภาการพยาบาล

๓.๙๔
(ดี)

๓.๙๔
(ดี)

EdPEx
(ไม่แสดง
คะแนน)

EdPEx
หมวด ๑ - ๖ 

= Band ๑ (๗๗.๕)
หมวด ๗ 

= Band ๑ (๓๖.๕) 
คะแนนเต็มรวม 

= ๑๑๔ คะแนน จาก
คะแนนเต็ม ๑,๐๐๐

คณะเทคโนโลยี
วทิยาศาสตรสุ์ขภาพ

๓.๕๖ 
(ดี)

- ๔.๒๘ 
(ดี)

๓.๘๘ 
(ดี)

EdPEx
หมวด ๑ - ๖ 
= Band ๑ 

หมวด ๗ = Band ๑ 

คณะสัตวแพทยศาสตร์
และสัตววทิยาประยุกต์

- - EdPEx
(ไม่แสดง
คะแนน)

EdPEx
(ไม่แสดง
คะแนน)

EdPEx
หมวด ๑ - ๖ 

= Band ๑ (๙๘)
หมวด ๗ 

= Band ๑ (๖๐) 
คะแนนเต็มรวม 

= ๑๕๘ คะแนน จาก
คะแนนเต็ม ๑,๐๐๐
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	 จำ�นวนผู้ได้รบัการแต่งให้ดำ�รงตำ�แหน่งทางวชิาการ และการเทยีบตำ�แหน่งทางวชิาการ ประจำ�ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ สรุปได้ดังน้ี
	 การแต่งต้ังให้ดำ�รงตำ�แหน่งทางวชิาการ
	 ตำ�แหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 		 จำ�นวน	 ๒ คน
	 ตำ�แหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปฏิบัติการ	จำ�นวน ๔ คน
	 การเทยีบตำ�แหน่งทางวชิาการ
	 ตำ�แหน่งรองศาสตราจารย	์	 จำ�นวน	 ๑ คน
	 สรุปข้อมูลหลักสูตรในระบบธนาคารหน่วยกิตของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เฉพาะปงีบประมาณ ๒๕๖๔ มี ๕ หลักสูตร 
ข้อมูล ณ วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ ดังน้ี 
	 ๑)	 หลักสูตรส่ือสุขภาพ (ได้รบัอนุมัติจากสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการประชุมครัง้ที ่ ๖/๒๕๖๑ เม่ือวันที ่
๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๑)
	 ๒)	 หลักสูตรฝึกอบรมเชงิปฏิบัติการการชว่ยชวีติขัน้สูง (ได้รบัอนมัุติจากสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการประชุม 
ครัง้ที ่๑๒/๒๕๖๓ เม่ือวันที ่๑๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓)
	 ๓) หลักสูตรประกาศนียบัตร สาขาวชิานวัตกรรมการจดัการงานธรุการสถานพยาบาล (หลักสูตร ๑ ปี) (ได้รบั
อนุมัติจากสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการประชุมครัง้ที ่๔/๒๕๖๔ เม่ือวันที ่๙ เมษายน ๒๕๖๔)
	 ๔)	 หลักสูตรประกาศนียบัตรฝึกอบรมเพ่ิมสมรรถนะทางการพยาบาลผู้ป่วยวกิฤต (ได้รบัอนุมัติจากสภา
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการประชุมครัง้ที ่๔/๒๕๖๔ เม่ือวันที ่๙ เมษายน ๒๕๖๔)
	 ๕)	 หลักสูตรฝึกอบรมนักบรบิาลผู้สูงอายุ (ได้รบัอนุมัติจากสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในการประชุมครัง้ที่ 
๘/๒๕๖๔ เม่ือวันที ่๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔
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๑. คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข วทิยาลยัวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟา้จุฬาภรณ์

ภาพ ศาสตราจารย์ ดร. แพทย์หญิงจริายุ เอ้ือวรากุล 
คณบดีคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข

	 ๑.	 ความเป็นมา 
	 คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข จัดต้ังขึ้นโดยพระปณิธานใน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า 
น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี เม่ือวนัที ่๑๘ พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยแรกก่อต้ังพระราชทานนามวา่ “สำ�นักวชิาแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข” ซึง่เปน็สำ�นักวชิาการแรก 
ที่ได้รบัการจดัต้ังขึ้นภายใต้สังกัดโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ มูลนิธจุิฬาภรณ์ โดยทรงมุ่งหวังให้สำ�นักวชิาแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ทำ�หน้าทีจ่ดัการเรยีนการสอนและผลิตแพทย์ พยาบาล และบุคลากรด้านวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ
และการสาธารณสุขในสาขาที่ขาดแคลน รวมทั้งจัดการศึกษาระดับหลังปรญิญาในสาขาต่าง ๆ เพ่ือตอบสนองต่อ 
ความต้องการของประเทศ โดยแรกเร ิม่จดัต้ังทรงกำ�หนดให้ผลิตแพทยท์ีมี่ความเปน็นักวจิยั                          และนักวทิยาศาสตรจ์ำ�นวน 
๓๒ คน พยาบาลวชิาชพีจำ�นวน ๕๐ คน และนักรงัสีเทคนิคจำ�นวน ๔๐ คน
	 ต่อมาเม่ือวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ได้รบัการประกาศจดัต้ังขึน้ เม่ือวันที ่๑๒ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งเป็นหน่วยงานภายใต้กำ�กับของมูลนิธิจุฬาภรณ์ โดยเปล่ียนชื่อจากสถาบันการแพทย์จุฬาภรณ์ 
ในโครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๙๐ พรรษา 
และเม่ือราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ได้รบัการจดัต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙ เม่ือวันที่ 
๑๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๙ การน้ี ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี
กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี จงึทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้มีการจดัโครงสรา้งขององค์กรใหม่ตาม
โครงสรา้งของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โดยสำ�นักวชิาแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุขได้รบัการปรบัเปล่ียนชื่อเป็น 
“คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข” และย้ายสังกัดจากโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ มูลนิธจุิฬาภรณ์ มาอยู่ในสังกัด 
ของวทิยาลัยวทิยาศาสตร์การแพทย์ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ ซึ่ งเป็นส่วนงานภายใต้ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โดยมี 
ศาสตราจารย์ ดร. แพทย์หญิงจริายุ เอ้ือวรากุล เป็นคณบดีคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข คนแรก 
เม่ือวันที่ ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุขมีสีประจำ�คณะ คือสี Emerald green  
มีอัตลักษณ์ของบัณฑติคือ “มีปัญญาและทกัษะชวีติทีเ่ป็นเลิศเพ่ือทกุชวีติ” มีคุณลักษณะบัณฑติทีพึ่งประสงค์ คือ 
CRAMDPH (Continuous professional development, Research and Innovation/Resilience,  
Altruism, Mastery, Digital literacy, Professionalism และ Humility & Volunteerism และเอกลักษณ์
ของคณะฯ คือ “เป็นต้นแบบการบูรณาการสหสาขา ด้านการบรหิารจดัการการศึกษา การบรกิารวชิาการและสังคม  
และการวจิยัและพัฒนานวัตกรรมด้านสุขภาพ อย่างเป็นเลิศ เพ่ือทกุชวีติ”

ผลการดำ�เนินงานแต่ละส่วน
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	 ๑.๑	 นักศึกษาคงอยู่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  จำ�นวนรวม ๓๗๑ คน  
 	 ๑.๒	 ผู้สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวนรวม ๕ คน (สภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์อนุมัติปรญิญา เม่ือวันที ่๑๐ กันยายน 
๒๕๖๔)
 	 ๑.๓	 หลักสูตรทีเ่ปิดสอน จำ�นวน ๔ หลักสูตร ประกอบด้วย 
		  ๑)	หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต (คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธิบดี-วทิยาลัยวทิยาศาสตร์

การแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์) 
		  ๒)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรข์้อมูลสุขภาพ
		  ๓)	หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓) (iBSc/MD โดยความรว่มมือกับ UCL)
		  ๔)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาฟิสิกส์การแพทย์
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ภาพ ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ

ภาพ ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรข์้อมูลสุขภาพ

ภาพ โปสเตอรโ์ครงการประชุมสัมมนาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓) 
ประจำ�ปี ๒๕๖๔ สำ�หรบัเตรยีมความพรอ้มการจดัการเรยีนการสอน ชัน้ปีที ่๑



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 7574

ภาพ โครงการสัมมนาหลักสูตรเเพทยศาสตรบัณฑติ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๓) ประจำ�ปี ๒๕๖๔ 
ครัง้ที ่๑ สำ�หรบัเตรยีมความพรอ้มการจดัการเรยีนการสอน ชัน้ปีที ่๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ภาพ โครงการกะเทาะเปลือกนวัตกรทางการแพทย์

ภาพ โครงการเตรยีมความพรอ้มสู่การเป็นนักศึกษาแพทย์ ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๔ “Introduction and 
Orientation Module (IOM) for Year ๑ Medical Students”

ภาพ โครงการสานสัมพันธจุ์ฬาภรณ์ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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ภาพ นักศึกษาหลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาวทิยาศาสตรข์้อมูลสุขภาพ ได้รบัโล่และเกียรติบัตร

ภาพ นักศึกษาคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุขทีไ่ด้รบัรางวัล ในปีการศึกษา ๒๕๖๓

ภาพ โครงการวทิยาลัยพ่ีเล้ียงโรงเรยีนวทิยาศาสตรจุ์ฬาภรณราชวทิยาลัย 
เดือน พฤศจกิายน ๒๕๖๓ – กรกฎาคม ๒๕๖๔
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ภาพ รว่มปรกึษาหารอืเตรยีมความพรอ้มในการจดัการเรยีนการสอนระดับชัน้คลินิกของนักศึกษาแพทย์ 
ชัน้ปีที ่๕ - ๗ ของคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข

ภาพ โครงการ Faculty Development ของคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข

ภาพ คณะเเพทยศาสตรเ์เละการสาธารณสุข ได้เดินทางพบผู้บรหิารสถาบันปัญญาภิวัฒน์
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ภาพ โครงการ A Step by Step Guide to Writing a Successful Scientific Manuscript

ภาพ โครงการสัมมนาออนไลน์ TMDU-CRA First Conversational Webinar in Clinical Anatomy 
ในหัวข้อ New Developments in Clinical Anatomy – One of the Oldest Science
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ภาพ โครงการอบรมวชิาการ หัวข้อ Conversations between Mucosal Immunity and the Gut Barrier
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๒.  คณะพยาบาลศาสตร ์วทิยาลยัวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟา้จุฬาภรณ์

ภาพ รองศาสตรจารย์ ดร.ทศันา บุญทอง
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์

	 ๑.	 ความเป็นมา
 	 คณะพยาบาลศาสตร ์วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ได้ดำ�เนินการผลิตนักศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑติ เร ิม่จดัการเรยีนการสอนในปีการศึกษา ๒๕๖๐ และหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ สำ�หรบั 
ผู้สำ�เรจ็ปรญิญาตรสีาขาอ่ืน เร ิ่มจัดการเรยีนการสอนในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยยึดม่ันในพระราชปณิธานของ 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ีทีมุ่่งม่ันให้ประชาชนมีสุขภาพทีดี่และคุณภาพชวีติทีดี่ รว่มกับตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ
ทัง้ทางด้านเศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรมและสุขภาพ ทีมุ่่งเน้นการผลิตบัณฑติให้สามารถดูแลสุขภาพของประชาชนได้
 		  ๑.๑	 นักศึกษาคงอยู่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำ�นวนรวม ๓๖๒ คน  
 		  ๑.๒	 ผู้สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวนรวม ๑๓๔ คน  
 	       	 ๑)	หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ นักศึกษารหัส ๒๕๖๐ จำ�นวน ๔๕ คน (สภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
อนุมัติปรญิญา เม่ือวันที ่๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔
 			   ๒)	หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล (การดูแลผู้สูงอายุ) รุน่ที ่๑ จำ�นวน ๘๙ คน
			  ๑.๓		 หลักสูตรทีเ่ปิดสอน ประกอบด้วย 
 							     ๑.๓.๑ ระดับปรญิญาตร ีจำ�นวน ๒ หลักสูตร
		  ๑)	 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ (๔ ปี)
		  ๒)	หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ สำ�หรบัผู้สำ�เรจ็ปรญิญาตรสีาขาอ่ืน
	 ๑.๓.๒ หลักสูตรระดับประกาศนียบัตร จำ�นวน ๑ หลักสูตร  
		  ๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล (การดูแลผู้สูงอายุ)		
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	 ๕.	 ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในแต่ละคณะ
	 การประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำ�เนินการท่ีเป็นเลศิ 
(EdPEx)
 	 ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นปีแรกที่คณะพยาบาลศาสตรไ์ด้นำ�เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำ�เนินการ
ที่เป็นเลิศ (EdPEx) มาใชด้ำ�เนินงานของคณะฯ ที่มีความมุ่งม่ันอย่างมากและสามารถนำ�เกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการดำ�เนินการทีเ่ปน็เลิศ (EdPEx) มาใชไ้ด้ในระดับพ้ืนฐานทกุหมวดทัง้ทีเ่ป็นปแีรกของการนำ�เกณฑม์าประยุกต์ใช ้
ซึง่สะทอ้นผ่านการจดัทำ�ยุทธศาสตรอ์งค์กร การนำ�องค์กร โดยมีคะแนนรวม ๑๑๔ คะแนน		   

	 ภาพ การประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ตามเกณฑคุ์ณภาพการศึกษา
เพ่ือการดำ�เนินการทีเ่ป็นเลิศ (EdPEx)

การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลกัสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA version ๓.๐

	 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร ์ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
ตามเกณฑ ์AUN-QA version ๓.๐ ซึง่เป็นปแีรกของคณะพยาบาลศาสตรท์ีต่รวจประเมินคุณภาพการศึกษา ตามเกณฑ ์
AUN-QA version ๓.๐ โดยได้คะแนนเฉล่ียรวม ๓.๙๐ คะแนน 

ภาพ การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ ์AUN-QA version ๓.๐
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	 ๖.	 บัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตรรุ์น่แรก
 	 บัณฑติพยาบาลศาสตรรุ์น่แรก สำ�เรจ็การศึกษาในปกีารศึกษา ๒๕๖๓ สามารถสอบวัดความรูเ้พ่ือรบัใบอนุญาต 
เป็นผู้ประกอบวชิาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ผ่านหมด ๘ รายวชิาในการสอบความรู ้ครั้งแรก คิดเป็น 
รอ้ยละ ๘๖.๖๗ สูงเป็นอันดับที ่๗ ของประเทศ และผู้สำ�เรจ็การศึกษาทกุคนได้เข้าปฏิบัติงานทีโ่รงพยาบาลจุฬาภรณ์ 
คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐

ภาพ บัณฑติสาขาพยาบาลศาสตรรุ์น่แรก

	 ๗. เปิดหลกัสูตรสำ�หรบัผู้สำ�เรจ็การศึกษาปรญิญาตรจีากสาขาอ่ืน
	 คณะพยาบาลศาสตร ์ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้เห็นความสำ�คัญ
ในการผลิตพยาบาลวชิาชพี เพ่ือสนองต่อความขาดแคลนวชิาชพีพยาบาลของประเทศ โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรยีนสามารถ
นำ�ความรูจ้ากประสบการณ์เดิมที่ได้ศึกษาในระดับปรญิญาตรทีี่ผ่านมาบูรณาการเข้ากับศาสตรท์างการพยาบาล 
เพ่ือเปล่ียนแปลงสุขภาพคนไทยให้มีความเปน็อยู่ทีดี่ขึน้ ในปกีารศึกษา ๒๕๖๔ จงึได้เปดิหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ 
สำ�หรบัผู้สำ�เรจ็การศึกษาปรญิญาตรจีากสาขาอ่ืน รุ ่นที่  ๑ ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ซึ่งได้รบัความสนใจจาก 
บัณฑิตปรญิญาตรใีนหลากหลายสาขาวชิา อาท ิ วศิวกรรมศาสตร ์ วทิยาศาสตร ์ รฐัศาสตร ์ นิติศาสตร ์ ศิลปศาสตร ์ 
นิเทศศาสตร ์ฯลฯ ทัง้จากมหาวทิยาลัยชัน้นำ�ของรฐั มหาวทิยาลัยเอกชน และสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ เป็นจำ�นวนมาก
โดยมีนักศึกษาได้รบัการคัดเลือกเข้าศึกษารุน่แรก จำ�นวน ๑๐๗ คน

ภาพ การปฐมนิเทศและการเรยีนการสอนของหลักสูตรสำ�หรบัผู้สำ�เรจ็การศึกษาปรญิญาตรจีากสาขาอ่ืน
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หลกัสูตรระดับต่ำ�กวา่ปรญิญาตร ี

	 หลกัสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล (การดูแลผู้สูงอายุ) ระยะเวลา ๑ ปี 
	 การจดัการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของสังคมในปจัจุบัน 
ทั้งน้ีมีผู้สำ�เรจ็การศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล (การดูแลผู้สูงอายุ) รุน่ที่ ๑ เม่ือวันที่ ๑๓ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ จำ�นวน ๘๙ คน และ นักศึกษาส่วนใหญ่ได้ทำ�งานทีโ่รงพยาบาลจุฬาภรณ์

ภาพ โครงการปัจฉิมนิเทศและพิธมีอบใบประกาศนียบัตรผู้สำ�เรจ็การศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล 
(การดูแลผู้สูงอายุ) รุน่ที ่๑

	 ๘.	 นักศึกษาได้รบัการคัดเลอืกเป็นตัวแทนประชุมวชิาการระดับประเทศ
	 นางสาวอรอร เดือนเพ็ญ นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร ์หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ชัน้ปีที ่๓ วทิยาลัย
วทิยาศาสตรก์ารแพทยเ์จา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รบัการคัดเลือกเปน็ตัวแทนภาคกลางและเป็น ๑ ใน ๕ 
ของนักศึกษาพยาบาลทัว่ประเทศ เข้ารว่มการประชุม ICN Congress ๒๐๒๑ Nursing Around the World

ภาพ นักศึกษาได้รบัการคัดเลือกเป็นตัวแทนประชุมวชิาการระดับประเทศ
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ภาพ ศาสตราจารย์ แพทย์หญิงจริพร เหล่าธรรม
คณบดีคณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตร์

	 ๑.	 ความเป็นมา
	 คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ เป็นหน่วยงาน ภายใต้ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 
มีพันธกิจหลักในการจดัการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑติ สรา้งองค์ความรูใ้หม่ และให้บรกิารวชิาการ และวชิาชพีสาขาเทคโนโลยี
วทิยาศาสตรสุ์ขภาพ เพ่ือให้คณะมีความพรอ้ม สามารถดำ�เนินการได้ตามพันธกิจหลักในการผลิตนักศึกษาจึงได้
จัดทำ�ต้ังคณะฯ เพ่ือดำ�เนินงานด้านการจดัการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานวชิาชพี
		  ๑.๑	 นักศึกษาคงอยู่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ จำ�นวนรวม ๔๐๔ คน ดังน้ี  
			   ๑.	 ระดับปรญิญาโท   	 ๙ 	 คน 
			   ๒.	ระดับปรญิญาตร ี     	 ๓๗๒ 	 คน 
			   ๓.	ระดับประกาศนียบัตร  	 ๒๓ 	 คน 
		  ๑.๒	 ผู้สำ�เรจ็การศึกษา จำ�นวนรวม ๓๙  คน  ดังน้ี  
			   ๑.	 ระดับปรญิญาตร ี   	 ๓๖ 	 คน (หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิารงัสีเทคนิค)
			   ๒.	ระดับปรญิญาโท      	 ๓ 	 คน (หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาสัทภาพการแพทย์)
		  ๑.๓	 หลักสูตรทีเ่ปิดสอน 	ประกอบด้วย	  
			   ๑.๓.๑ หลักสูตรปรญิญาตร ี
					     ๑)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิารงัสีเทคนิค
					     ๒)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติสาขาวชิาการวทิยาศาสตรก์ารเคล่ือนไหวและสุขภาพ		
					     ๓)	หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาฉกุเฉินการแพทย์	
			   ๑.๓.๒ หลักสูตรปรญิญาโท
					     ๑)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาสัทภาพการแพทย์
	  		  ๑.๓.๓	หลักสูตรประกาศนียบัตร
					     ๑)	หลักสูตรประกาศนียบัตรเฉพาะทางด้านรงัสีเทคนิค (หลักสูตร ๑ ปี) ประกอบด้วย   ๓ 

สาขาวชิา
						      •	 สาขาการสรา้งภาพด้วยเคร ือ่งสนามแม่เหล็กไฟฟ้าแรงสูง (Magnetic Resonance 

Imaging: MRI)
						      •	 	สาขาการสรา้งภาพเอกซเรย์คอมพิวเตอร ์(Computed Tomography: CT)
											         •	 	สาขาการสรา้งภาพด้วยคล่ืนเสียงความถ่ีสูง/อัลตราซาวด์ (Ultrasound: US
	 ๒)	หลักสูตรประกาศนียบัตร สาขาวชิานวตักรรมการจดัการงานธรุการสถานพยาบาล (หลักสูตร 

๑ ปี)

๓.  คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ วทิยาลยัวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟา้จุฬาภรณ์
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ภาพ การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓ หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ 
สาขาวชิารงัสีเทคนิค เม่ือวันที ่๕ สิงหาคม ๒๕๖๔

ภาพ การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓ หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ 
สาขาวชิาวทิยาศาสตรก์ารเคล่ือนไหวและสุขภาพ เม่ือวันที ่๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔

ภาพ การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓ หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ 
สาขาวชิาฉกุเฉินการแพทย์ (ต่อเน่ือง) เม่ือวันที ่๒๖ พฤศจกิายน ๒๕๖๔
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ภาพ การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓ หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขาวชิาสัทภาพการแพทย์ เม่ือวันที ่๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔

ภาพ การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓ คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ 
เม่ือวันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๔

ภาพ อบรมเชงิปฏิบัติการ “EdPEx Criteria Training”
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ภาพ อบรมให้ความรูด้้านประกันคุณภาพการศึกษาสำ�หรบันักศึกษา 
ชัน้ปีที ่๑ คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ

	 ๕.	 สรุปผลการดำ�เนินงานด้านต่าง ๆ  

ภาพ พิธมีอบเส้ือกาวน์นักศึกษาโรงเรยีนรงัสีเทคนิค ปีการศึกษา ๒๕๖๓
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ภาพ โครงการแข่งขันทกัษะทางวชิาการสำ�หรบันักศึกษารงัสีเทคนิค 

ภาพ โครงการประชาสัมพันธห์ลักสูตรของคณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ (รูปแบบออนไลน์)
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ภาพ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์
รองศาสตรจารย์ นายสัตวแพทย์ ปานเทพ รตันากร

	 ๑.	 ความเป็นมา  
	 คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ มีประวัติความเป็นมาดังต่อไปน้ี เม่ือวนัที ่๖ พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๐ ศาสตราจารยแ์พทยห์ญิงจริายุ เอ้ือวรากุล 
คณบดี  คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข  วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์   ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ได้เสนอและได้รบัอนมัุติโครงการหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑติจากสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร กรมพระศรสีวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี องค์ประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ และโรงเรยีนการสัตวแพทย์และสัตววทิยาประยุกต์ได้ถูก 
จดัต้ังขึน้ เม่ือวันที ่ ๑๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยรองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ปานเทพ รตันากร ได้รบัเป็น
ประธานโครงการจดัต้ังโรงเรยีนการสัตวแพทยแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ ต่อมาเม่ือวันที ่๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
	 คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ ได้รบัการจดัต้ังให้เป็นหน่วยงานระดับคณะ สังกัดวทิยาลัย
วทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ อย่างเป็นทางการ เม่ือวันที ่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
รองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ปานเทพ รตันากร จงึได้รบัการแต่งต้ังให้เป็นคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร ์ และ 
สัตววทิยาประยุกต์เป็นทา่นแรกปัจจุบันนักศึกษาคงอยู่ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ทัง้หมด ๕๘ คน  

			    

๔.  คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ วทิยาลยัวทิยาศาสตรก์ารแพทยเ์จา้ฟา้จุฬาภรณ์ 
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	 ๕.	 ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในแต่ละคณะ
	 การตรวจประเมินการจัดการคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ EdPEx  ระดับคณะ ประจำ�ปี 
การศึกษา ๒๕๖๓ 
	 มีผลการประเมินภาพรวมในหมวดกระบวนการ (หมวด ๑ – ๖ Process) ได้คะแนนประเมินที่ระดับ 
Band Number ๑ (Band Score = ๐ - ๑๕๐ Early Development) ส่วนผลประเมินภาพรวมในหมวดผลลพัธ ์
(หมวด ๗ Result) ได้คะแนนประเมินทีร่ะดับ Band Number ๑ (Band Score = ๐ - ๑๒๕  Early  Development) 

ภาพ รบัการตรวจประเมินภายในตามเกณฑ ์EdPEx ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓

	 ๖.	 ผลการดำ�เนินงานสำ�คัญเก่ียวกับการจดัการศึกษาด้านต่าง ๆ
    	 โครงการ “กลา้ฝัน กลา้เป็นสัตวแพทย์ CRAVA Dare to Dream Dare to Be” ปีสอง
	 เพ่ือเป็นการสรา้งยุวสัตวแพทย์กลุ่มนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ มีความมุ่งม่ันและสนใจเก่ียวกับ
วชิาชีพสัตวแพทย์ในพ้ืนที่ต่าง ๆ ทั่วประเทศให้ได้มีโอกาสฝึกงานในสถานพยาบาลสัตว์ เสรมิสรา้งประสบการณ์ 
และได้รบัการฝึกอบรมการปฏิบัติงานเบื้องต้นทีเ่ก่ียวกับวชิาชพีสัตวแพทย์ทีถู่กต้องตามหลักวชิาการ 

ภาพ กล้าฝัน กล้าเป็นสัตวแพทย์
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	 โครงการกล้าฝัน กล้าเป็นสัตวแพทย์ CRAVA Dare to Dream Dare to Be ตอนพิเศษ 
“Cuni Vet”

ภาพ กิจกรรม Cuni Vet

	 คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ ได้รว่มกับห้างหุ้นส่วนจำ�กัดภมรชยั ซพัพลาย และพันธมิตร และรายการเพ่ือนรกัสัตวเ์อ้ย จากสาระแนชาแนล 
(Saranair Channel) จัดกิจกรรม “CRAVA Dare to Dream Dare to Be  ตอนพิเศษ “Cuni Vet” 
เม่ือวันที ่๒๐ พฤศจกิายน ๒๕๖๔ เป็นกิจกรรมภายใต้โครงการ “กล้าฝัน กล้าเป็นสัตวแพทย์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ครัง้ที ่๒” ประจำ�ปี ๒๕๖๔ 
	 โครงการน้ีมีนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรยีนต่าง ๆ ทัว่ประเทศจำ�นวน ๓๐ คน และนักศึกษา 
ชั้นปี ๑ - ๒ จำ�นวน ๒๐ คน ในหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต (โครงการรว่มมหาวทิยาลัยมหิดลกับวทิยาลัย
วทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์) เข้ารว่มกิจกรรมด้วย 

ภาพ กิจกรรม Cuni Vet

ภาพ ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๔



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 101100

	 กิจกรรม CRAVA ROADSHOW ONLINE!!
	 คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ ได้จดัทำ�โครงการประชาสัมพันธห์ลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบั์ณฑติ คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยา 
ประยุกต์ โดยมีกลุ่มเปา้หมายหลักเปน็นักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรยีนวทิยาศาสตรจุ์ฬาภรณราชวทิยาลัย 
จำ�นวน ๑๒ แห่ง และโรงเรยีนมัธยมศึกษาอ่ืน ๆ ทัว่ประเทศ ไม่น้อยกวา่จำ�นวน ๑๐ แห่ง ซึง่มีนักเรยีนระดับชัน้มัธยมปลาย
และชัน้อ่ืน ๆ ให้ความสนใจและเข้ารว่มกิจกรรมผ่านระบบ ONNINE รวมจำ�นวนทัง้ส้ิน ๕,๒๔๒ คน 

ภาพ CRAVA ROADSHOW ONLINE!!

ภาพ CRAVA ๑๙ กิจกรรม CRAVA ROADSHOW ONLINE!!
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	 ๑.	 ความเป็นมา  
 	 สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ซึ่งเป็นส่วนงาน ตามมาตรา ๘ แห่งพระราชบัญญัติราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ได้ดำ�เนินการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
ในสาขาทีมี่ความจำ�เปน็ในการพัฒนาประเทศ เพ่ือสนองพระปณิธานของ ศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควัฒนวรขัตติยราชนาร ี ในการพัฒนาบุคลากรที่ มี 
ความสามารถในการวจิยัเพ่ือเป็นผู้นำ�ด้านวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีระดับสูงที่มีความสามารถระดับนานาชาติ 
สามารถสรา้งผลงานวจิยัและนวัตกรรมระดับแนวหน้า มุ่งตอบสนองความต้องการของรฐับาลในการพัฒนาประเทศ 
โดยมุ่งม่ันให้มีความเปน็เลิศทางการศึกษาโดยใชก้ารวจิยันำ� โดยดำ�เนินการจดัการเรยีนการสอนหลักสูตรระดับบัณฑติ 
(หลักสูตรนานาชาติ)
		  ๑.๑  นักศึกษาคงอยู่  	ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ จำ�นวนรวม ๑๐๓ คน  
		  ๑.๒	 ผู้สำ�เรจ็การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จำ�นวนรวม ๒๑ คน (สภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์อนุมัติปรญิญา 
เม่ือวันที ่(รายละเอียดดังไฟล์แนบที ่๑) )
		  ๑.๓	 หลักสูตรทีเ่ปิดสอน จำ�นวน ๖ หลักสูตร ประกอบด้วย
			   ๑)	หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ : อนามัยส่ิงแวดล้อม (หลักสูตร

นานาชาติ)
			   ๒)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ : อนามัยส่ิงแวดล้อม หลักสูตร

นานาชาติ)
			   ๓)	หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวทิยาศาสตรเ์คมี (หลักสูตรนานาชาติ)
			   ๔)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวทิยาศาสตรเ์คมี (หลักสูตรนานาชาติ)
			   ๕)	หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติ สาขาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ)
			   ๖)	หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ)

สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์
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	 ๓. ผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในแต่ละคณะ
	 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ
สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ ได้ดำ�เนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะประจำ�ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
(ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔) เม่ือวันจนัทรท์ี ่๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ โดยผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 
ดีขึน้กวา่ปีทีผ่่านมามีผลคะแนนเฉล่ียเทา่กับ ๔.๘๖ อยู่ในระดับดีมาก ซึง่ผลการประเมินในแต่ละองค์ประกอบมีดังน้ี

ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ

องค์ประกอบ
คะแนนประเมินจาก

คณะกรรมการประเมิน  
ปีการศึกษา ๒๕๖๒

คะแนนประเมินจาก
คณะกรรมการประเมิน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๓

ผลการประเมิน
๐.๐๐ – ๑.๕๐ การดำ�เนินงานต้องปรบัปรุงเรง่ด่วน 
๑.๕๑ – ๒.๕๐ การดำ�เนินการต้องปรบัปรุง 
๒.๕๑ – ๓.๕๐ การดำ�เนินงานระดับพอใช้
๓.๕๑ – ๔.๕๐ การดำ�เนินงานระดับดี
๔.๕๑ –  ๕.๐๐ การดำ�เนินงานระดับดีมาก

 องค์ประกอบที ่๑ ๔.๑๑ ๔.๕๓ ดีมาก

องค์ประกอบที ่๒ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก

องค์ประกอบที ่๓ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก

องค์ประกอบที ่๔ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก

องค์ประกอบที ่๕ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก

รวม ๔.๘๓ ๔.๘๖ ดีมาก

	 • 	 สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ ได้ดำ�เนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ผ่านระบบ 
Online โดยโปรแกรม Zoom ซึง่ได้ดำ�เนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรในแต่ละ
หลักสูตร ดังน้ี

	 • 	 หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิตและหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวทิยาศาสตรเ์คมี ประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน เม่ือวันที ่๒๗ กันยายน ๒๕๖๔

	 • 	 หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติและหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาพิษวทิยาส่ิงแวดล้อม ประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน เม่ือวันที ่๒๘ กันยายน ๒๕๖๔

	 • 	 หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑติและหลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ : 
อนามัยส่ิงแวดล้อม ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เม่ือวันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๔

ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลกัสูตร

สาขา หลกัสูตร
คะแนนประเมินจาก

คณะกรรมการประเมิน  
ปีการศึกษา ๒๕๖๓

ผลการประเมิน
๐.๐๑ – ๒.๐๐ ระดับคุณภาพน้อย
๒.๐๑ – ๓.๐๐ ระดับคุณภาพปานกลาง
๓.๐๑ – ๔.๐๐ ระดับคุณภาพดี
๔.๐๑ – ๕.๐๐ ระดับคุณภาพดีมาก

วทิยาศาสตรช์วีภาพประยุกต์ 
: อนามัยส่ิงแวดล้อม

ปรชัญาดุษฎีบัณฑติ ๔.๑๔ ดีมาก

วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ ๔.๐๓ ดีมาก

วทิยาศาสตรเ์คมี ปรชัญาดุษฎีบัณฑติ ๔.๐๕ ดีมาก

วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ ๔.๑๕ ดีมาก

พิษวทิยาส่ิงแวดล้อม ปรชัญาดุษฎีบัณฑติ ๔.๐๖ ดีมาก

วทิยาศาสตรมหาบัณฑติ ๔.๐๔ ดีมาก
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	 ๔.	 ผลการดำ�เนินงานสำ�คัญเก่ียวกับการจดัการศึกษาด้านต่าง ๆ 
		  ๔.๑ ผลงานวจิัยของนักศึกษาท่ีได้รบัรางวัลและตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทีต่าง ๆ ท้ังในระดับชาติ
และนานาชาติ
	 Mr. Nammuni Dhanushka Darshana Silva นักศึกษาระดับปรญิญาเอก สาขาวทิยาศาสตรเ์คมี ได้รบั 
รางวัล Outstanding Oral Presentation ในการประชุมวชิาการระดับนานาชาติ The ๒๑st International 
Conference of Public Health Sciences Post COVID-๑๙ Pandemic: Public Health Challenges and 
solutions Towards Sustainable Health and Well-being (A Virtual Conference) 

ภาพ Mr. Nammuni Dhanushka Darshana Silva ได้รบัรางวัล  
Outstanding Oral Presentation ในการประชุมวชิาการระดับนานาชาติ   

The ๒๑st International Conference of Public Health Sciences Post COVID-๑๙ Pandemic: 
Public Health Challenges and solutions 

Towards Sustainable Health and Well-being (A Virtual Conference)

		  ๔.๒	บณัฑิตระดับปรญิญาโทได้รบัทุนการศึกษาเพ่ือศึกษาต่อระดับปรญิญาเอกในสถาบนัการศึกษา
ชัน้นำ�ในต่างประเทศ
		  สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ผลิตบัณฑิตที่สำ�เรจ็การศึกษาในระดับปรญิญาโทที่มีคุณภาพและได้รบั
การยอมรบัจากสถาบันการศึกษาชัน้นำ�ในต่างประเทศเพ่ือให้เข้าศึกษาต่อในระดับปรญิญาเอก โดยในปีงบประมาณ
ปี พ.ศ. ๒๕๖๔ มีบัณฑติทีไ่ด้รบัทนุการศึกษาต่อในระดับปรญิญาเอก จำ�นวน ๒ คน ดังน้ี

ตารางแสดงข้อมูลบัณฑิตระดับปรญิญาโทท่ีได้รบัทุนการศึกษาไปศึกษาต่อ ณ สถาบันชัน้นำ�ในต่างประเทศ

ท่ี ชือ่ – สกุล สาขา มหาวทิยาลยั

๑ นางสาวจุฑามาศ  บุษราคัม พิษวทิยาส่ิงแวดล้อม University of Pennsylvania, USA.

๒ Miss Muhaiminatul Azizah วทิยาศาสตรเ์คมี Universität Jena, Germany
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		  ๔.๓	 นักศึกษาระดับปรญิญาเอกได้มีโอกาสไปทำ�วจิยัรว่ม ณ สถาบนัการศึกษาชัน้นำ�ในต่างประเทศ
		  สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์สนับสนุนให้นักศึกษาระดับปรญิญาเอกทีมี่ผลการเรยีนดีเด่น และมีคุณสมบัติ
ตามเกณฑ์ของสถาบันฯ ได้มีโอกาสไปทำ�วจิยัรว่ม ณ สถาบันการศึกษาชั้นนำ�ในต่างประเทศ โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ มีนักศึกษาทีมี่โอกาสได้ไปทำ�วจิยัรว่ม ณ สถาบันการศึกษาชัน้นำ�ในต่างประเทศ จำ�นวน ๕ คน ดังรายนาม
ต่อไปน้ี

ตารางแสดงขอ้มูลนักศึกษาระดับปรญิญาเอกท่ีมีโอกาสไปทำ�วจิยัรว่ม ณ สถาบนัการศึกษาชัน้นำ�ในต่างประเทศ

ท่ี ชือ่ – สกุล สาขา สถาบันการศึกษาท่ีไปทำ�วจิยัรว่ม

๑ นางสาวณัฐวดี  ไชยสาร

วทิยาศาสตรเ์คมี

University of California, Berkeley, USA
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๓ นางสาววราภรณ์  รอดผล The Scripps Research Institute,USA

๔ นางสาวมารสิา  จนัทรเ์จรญิ วทิยาศาสตรช์วีภาพ
ประยุกต์ : อนามัย

ส่ิงแวดล้อม

Massachusetts Institute of Technology, 
USA

๕ นางสาวนภาดา ลีลาประชากุล พิษวทิยาส่ิงแวดล้อม University of Southern California, USA
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จุฬาภรณ์ (CRA) โดย ศาสตราจารย์ นายแพทย์นิธ ิ มหานนท์ เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ และ Canadian 
Commercial Corporation (CCC) โดย Ms. Yvonne Chin Director, Business Development ประเทศแคนาดา 
ในวันศุกรท์ี ่๓ กันยายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๐.๐๕ - ๑๐.๕๕ น.

ภาพ การลงนามบันทกึข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) และการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือทางวจิยัและวชิาการ 
กับสถาบันทีมี่ชือ่เสียงในต่างประเทศ
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 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ทีผ่่านมาคณาจารย์และนักศึกษาสามารถผลิตผลงานวจิยัได้ทัง้หมด ๖๙ ผลงาน  
และได้ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดับนานาชาติที่มีชื่อเสียงและเป็นวารสารที่มีค่า Impact Factor  มีผลงานวจิยั 
จำ�นวน ๓๐ ผลงาน ได้รบัการตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดับนานาชาติ ระดับ Q๑  นับเป็นรอ้ยละ ๔๓.๔๘  ส่วนผลงานวจิยั 
ของนักศึกษาทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทต่ีาง ๆ ทัง้ระดับชาติและนานาชาติ มีจำ�นวน ๒๕ ผลงาน

ผลการดำ�เนินงาน

	 ๑.	 โครงการวจิยัท่ีมุ่งเป้าสรา้งองค์ความรูใ้หม่ท่ีตอบสนองต่อปัญหาสุขภาพของประเทศ
 		  สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ มีผลงานวจิยัของคณาจารย์และนักศึกษาทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และเผยแพร ่
ในวารสารระดับนานาชาติในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ จำ�นวน ๖๙ ผลงาน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) 
สืบค้น ณ วันที ่๘ ตุลาคม ๒๕๖๔  และ ผลงานวจิยัของคณาจารย์และนักศึกษาสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ ทีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดับนานาชาติ ระดับ Q๑ หรอื Q๒ มีจำ�นวน ๔๔ ผลงาน คิดเป็นรอ้ยละ ๖๓.๗๗
		  โดยต้ั งแต่ปี  ๒๕๕๐ - ๒๕๖๔  ผลงานวจิัยของอาจารย์และนักศึกษาสถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์  
ที่ได้รบัการตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดับนานาชาติ ได้รบัการอ้างอิงรวมทั้งส้ิน ๘,๓๑๓ ครัง้ (ข้อมูล ณ วันที่ ๒ 
พฤศจกิายน ๒๕๖๔) 
	 รายละเอียดข้อมูลผลงานวจิยัของคณาจารย์และนักศึกษาที่ได้รบัการตีพิมพ์และเผยแพรใ่นวารสารระดับ
นานาชาติ ประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม  ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) จำ�นวน ๖๙ ผลงาน

				    สบจ QR ๒.๑ ผลงานวจิยัของคณาจารย์และนักศึกษาทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์ เผยแพรใ่นวารสาร		
				    ระดับนานาชาติ ประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔

	 ๒. ผลงานวจิยัท่ีได้รบัรางวลั หรอืได้รบัการตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทีต่าง ๆ  ระดับชาติ และระดับนานาชาติ
		  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ นักศึกษาของสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์มีผลงานวจิยัทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์ 
ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวชิาการต่าง ๆ อาท ิ จากการเข้ารว่มประชุมวชิาการ The ๑๕th International 
Symposium of the Protein Society of Thailand เม่ือวันที ่๔ – ๖ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ ณ ศูนย์ประชุมสถาบัน
วจิยัจุฬาภรณ์  และการประชุมวชิาการ The ๓๒nd Annual Meeting of the Thai Society for Biotechnology 
and International Conference (Online Conference) เม่ือวันที ่๒๖ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ เป็นต้น โดยมีผลงาน
ของนักศึกษาทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทต่ีาง ๆ มีจำ�นวนรวมทัง้ส้ิน ๒๕ ผลงาน  

                                                                                
				    สบจ QR ๒.๒ ผลงานวจิยัของนักศึกษาทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์  
				    ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวชิาการ ประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔

สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์
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	 ๓.	 ผลงานวจิยัท่ีนำ�เสนอในรูปแบบ Poster Presentation ระดับชาติและระดับนานาชาติ
		  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ มีนักศึกษานำ�เสนอผลงานวจิยัในรูปแบบ Poster Presentation ในการ
ประชุมวชิาการระดับชาติ จำ�นวน ๖ คน จากการประชุมวชิาการ The Role and Challenges of Environmental 
Health in National Development  เม่ือวนัที ่๓๐ มกราคม ๒๕๖๔ ณ ศูนย์ประชุมสถาบันวจิยัจุฬาภรณ์  

			 
	           		  สบจ QR ๒.๓ รายละเอียดการนำ�เสนอผลงานวจิยัของนักศึกษา 
                     		  ในรูปแบบ Poster Presentation ในการประชุมวชิาการระดับนานาชาติ

               
	 ๔.	 นวตักรรมและส่ิงประดิษฐจ์ากงานวจิยั 
	 - 

	 ๕. การลงนามบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) และการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือทางวจิยั 
และวชิาการกับสถาบันท่ีมีชือ่เสียงในต่างประเทศ  
		  สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) ทางวชิาการกับ CHIBA 
UNIVERSITY, JAPAN
	
	 ๖.	 อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  เชน่ การพัฒนาบุคลากรฯลฯ การให้บรกิารวชิาการ ฯลฯ  เป็นต้น 
		  • 	 โครงการบรกิารวชิาการ เร ือ่ง “โอกาสในการรบัทุนวจิยัที่สามารถใชป้ระโยชน์ได้ในเชงิพาณิชย์” 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.สิร ีชยัเสร ี ผู้อำ�นวยการหน่วยบรกิารและการจดัการทนุด้านการเพ่ิมความสามารถในการแขง่ขัน
ของประเทศ (บพข.) วันที ่๗ มกราคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุมชัน้ ๒ อาคารสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์
		  • 	 โครงการบรกิารวชิาการ เร ือ่ง “Doing and Publishing Good Research”  โดย ศาสตราจารย์ 
ดร.ยงยุทธ  ยุทธวงศ์  อดีตรฐัมนตรวีา่การกระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี วันที ่๒ กันยายน ๑๕๖๔  ในรูปแบบ
ออนไลน์ผ่านระบบ Zoom



ยุทธศาสตรท่ี์ ๓

การให้บรกิารวชิาการและวชิาชพี
ท่ีเป็นเลิศ และต้ังอยู่บนหลัก
ความเสมอภาคไม่เหลื่อมล้ำ�

(Excellent & lnclusive Academic 
and Professional Service)
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การบรกิารด้านการรกัษาพยาบาลและวชิาการ

๑. โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

สรุปภาพรวมผลการดำ�เนินงาน

	 ศักยภาพในการให้บรกิารของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 
	 ในปจัจุบัน โรงพยาบาลสามารถเปิดให้บรกิารรกัษาพยาบาลได้ ณ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เปดิให้บรกิารทัง้หมด 
๓ อาคาร ประกอบด้วย
	 -	 ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์ 			  (โรงพยาบาลขนาด ๑๐๐ เตียง)
	 - 	 ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์ เฉลิมพระเกียรติ	 (โรงพยาบาลขนาด  ๕๐ เตียง)
	 - 	 ศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์ 			  (โรงพยาบาลขนาด ๔๐๐ เตียง)
	
	 ศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ ์ เป็นโครงการด้านการบรกิารทางการแพทย์ ที่อยู่ในระหว่างการ
ดำ�เนินงานก่อสรา้งอาคาร และเตรยีมความพรอ้ม ด้านอัตรากำ�ลัง ด้านเคร ือ่งมืออุปกรณ์ทางการแพทย ์สำ�หรบัให้บรกิาร
รกัษาพยาบาล และสำ�หรบัฝึกนักศึกษาแพทย์ นักศึกษาพยาบาล นักศึกษารงัสีเทคนิคและสาขาอ่ืน ๆ ทางการแพทย์
ที่เป็นวชิาชีพที่ขาดแคลนของประเทศในขณะน้ี  เพ่ือรองรบัการเปิดให้บรกิารศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์ 
(โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ขนาด ๔๐๐ เตียง) คาดวา่จะเปิดให้บรกิารประมาณปลายปี ๒๕๖๕ 

จำ�นวนแพทย์ผู้เชีย่วชาญ และท่ีปรกึษาในสาขาหลกั ๆ จำ�นวนประมาณ  ๒๘๗  คน 
สถิติจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์

กราฟแสดงจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์

จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์

๕๐๐,๐๐๐
๔๕๐,๐๐๐
๔๐๐,๐๐๐
๓๕๐,๐๐๐
๓๐๐,๐๐๐
๒๕๐,๐๐๐
๒๐๐,๐๐๐
๑๕๐,๐๐๐
๑๐๐,๐๐๐

๕๐,๐๐๐
๐

ปี ๒๕๖๒

ปี ๒๕๖๓

ปี ๒๕๖๔

ปี ๒๕๖๒       ปี ๒๕๖๓      ปี ๒๕๖๔

รวม

๓๒๙,๕๒๒

๓๗๘,๔๑๘

๔๕๔,๔๕๙
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		  ด้านการรบัรองคุณภาพสถานพยาบาล  ดังน้ี
		  เม่ือวันท่ี ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๔ รองผู้อำ�นวยการโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ (นายแพทย์ภูมินทร ์ศิลาพันธ)์  
เป็นตัวแทนในนามโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เข้ารว่มพิธรีบัประกาศนียบัตรเสมือนจรงิ ๒๑th HA National Forum  
ซึง่ “โรงพยาบาลจุฬาภรณ์” ได้รบัการรบัรองคุณภาพสถานพยาบาล ระยะเวลาการรบัรอง วันที ่๑๔ มกราคม ๒๕๖๓  
- ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ (๓ ปี)

ภาพ รองผู้อำ�นวยการโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ (นายแพทย์ภูมินทร ์ศิลาพันธ)์ เป็นตัวแทนในนามโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 
เข้ารว่มพิธรีบัประกาศนียบัตรเสมือนจรงิ ๒๑th HA National Forum

	
	   
	 การได้รบัการรบัรองมาตรฐานจาก ESMO (European Society for Medical Oncology) ระยะเวลา 
๒ ป ีซึง่เปน็การรบัรองวา่โรงพยาบาลจุฬาภรณ์เปน็สถานพยาบาลทีมี่การให้บรกิารด้าน Palliative Care & Integrative 
Oncology อย่างครบวงจร

ภาพ ทมี Palliative Cancer Care  ได้รบัการรบัรองมาตรฐานจาก  ESMO
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ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ (ศูนย์ปฏิบัติการลกัษณะพิเศษ)

				  

ภาพ ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

	 เป็นโรงพยาบาลขนาด ๑๐๐ เตียง เป็นโรงพยาบาลเฉพาะทางด้านการตรวจและรกัษาโรคมะเรง็ ควบคู่กับ
การศึกษาวจิยั เพ่ือสรา้งนวัตกรรม และองค์ความรูใ้หม่ทัง้ในด้านการป้องกันการตรวจวนิิจฉัย และรกัษาโรคมะเรง็ 
	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เปน็โรงพยาบาลแห่งแรกทีเ่ร ิม่นำ�การฉายรงัสี ๔ มิติ ซึง่เปน็การรกัษาด้านการฉายรงัสี
ทีท่นัสมัยทีสุ่ด โดยมีอุปกรณ์และเคร ือ่งมือทีเ่พ่ิมประสิทธภิาพในการฉายรงัสีให้ตรงตำ�แหน่งเป้าหมายอย่างแม่นยำ� 
สามารถเพ่ิมปรมิาณรงัสีให้สูงเพ่ือการควบคุมโรคทีดี่ขึน้ หรอือีกนัยหน่ึงคือเพ่ิมโอกาสการหายให้สูงขึน้ รวมทัง้ยังลด
ผลข้างเคียงที่อาจเกิดขึ้นจากการฉายรงัสีได้ รงัสีมะเรง็วทิยา โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เป็นหน่วยงานที่รบัผิดชอบ
การรกัษาโรคมะเรง็ด้วยรงัสีทีค่รบครนัและทนัสมัยแห่งหน่ึงในประเทศไทย
	 เคร ือ่งมือทางรงัสีของแผนกรงัสีรกัษา โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ท่ีสำ�คัญน้ัน ประกอบด้วย
	 ๑.	 เคร ือ่งจำ�ลองการฉายรงัสี มี ๒ แบบ
 		  ๑.๑	 เคร ือ่งจำ�ลองการฉายรงัสี (Conventional Simulation)
		  ๑.๒	เคร ือ่งจำ�ลองการฉายรงัสีโดยคอมพิวเตอร ์(Computed Tomography Simulation)
	 ๒.	 เคร ือ่งฉายรงัสี หรอืเคร ือ่งเรง่อนุภาค ๒ เคร ือ่ง 
		  ๒.๑	Trilogy
		  ๒.๒	TrueBeam
	 ๓. เคร ือ่งใส่แร่
 	 ๔. เคร ือ่งฉายรงัสี รุน่ Ethos แห่งแรกในอาเซยีน แม่นยำ�รกัษาตรงจุด     

ตารางจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย ์(ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์)
จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์ 

ปี ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔

รอ้ยละ - ๑๐.๒๖ ๑๗.๕๓

รวม ๒๖๐,๘๖๑.๐๐ ๒๘๗,๖๒๓.๐๐ ๓๓๘,๐๖๓.๐๐
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๓๕๐,๐๐๐
๓๐๐,๐๐๐
๒๕๐,๐๐๐
๒๐๐,๐๐๐
๑๕๐,๐๐๐
๑๐๐,๐๐๐

๕๐,๐๐๐
๐

         ปี ๒๕๖๒                      ปี ๒๕๖๓                    ปี ๒๕๖๔

รอ้ยละ     รวม

๑๐.๒๖%
๑๗.๕๓%

จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิาร (ศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์)

	 วนัท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ :  ศูนย์รงัสีมะเรง็วทิยา ได้เปิดใชบ้รกิารเคร ือ่งฉายรงัสีรกัษามะเรง็รุน่ Ethos 
ซึง่เป็นเคร ือ่งใหม่ล่าสุดที่ให้บรกิารเป็นแห่งแรกในอาเซยีน เสรมิศักยภาพการให้บรกิารรกัษาโรคมะเรง็ที่เน้นผู้ป่วย
เป็นศูนย์กลาง ณ ชัน้ B๑ อาคารศูนย์การแพทย์มะเรง็วทิยาจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

ภาพ เคร ือ่งฉายรงัสี รุน่ Ethos แห่งแรกในอาเซยีน

	 วนัท่ี ๘ ธนัวาคม ๒๕๖๓ : ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ แถลงข่าวเปิด “โครงการพัฒนาการตรวจคัดกรองมะเรง็
ลำ�ไส้ใหญ่ ด้วยเทคโนโลยีทางการแพทย์ที่หลากหลาย” ซึ่งเป็นโครงการตรวจคัดกรองโรคมะเรง็ลำ�ไส้ใหญ่ให้กับ
ประชาชนไทย อายุระหว่าง ๕๐-๗๐ ปี จำ�นวน ๑,๓๐๐ ราย โดยไม่มีค่าใชจ้า่ย สนองพระปณิธานใน ศาสตราจารย์ 
ดร. สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี
องค์ประธานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ทีท่รงมุ่งหวงัให้ประชาชนมีสุขภาพทีดี่และมีคุณภาพชวีติทีไ่ด้มาตรฐาน โดยเฉพาะ
ผู้ทีย่ากไรแ้ละด้อยโอกาสให้สามารถเข้าถึงการรกัษาทีดี่เยี่ยมเทยีบเทา่ระดับสากล
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ภาพ “โครงการพัฒนาการตรวจคัดกรองมะเรง็ลำ�ไส้ใหญ่ ด้วยเทคโนโลยีทางการแพทย์ทีห่ลากหลาย”

	 วนัท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๔ : มกราคมเดือนรณรงค์ต้านภัยมะเรง็ปากมดลูก ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โดยศูนย์
สุขภาพสตร ี โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ รว่มกับสมาคมมะเรง็นรเีวชไทย บูรณาการความรว่มมือรณรงค์ให้ความรูส้าว ๆ
ยุค New Normal ในแคมเปญรณรงค์ “Say kNOw HPV ก้าวท่ีคุณเลือกได้” จดักิจกรรมในรูปแบบ Virtual 
Event AR Technology LIVE Steaming ผ่านทาง Facebook โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

ภาพ “Say kNOw HPV ก้าวทีคุ่ณเลือกได้”
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ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลมิพระเกียรติ		

					   

ภาพ อาคารศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลิมพระเกียรติ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

	 อาคารศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลมิพระเกียรติ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เปน็โรงพยาบาลขนาด ๕๐ เตียง 
จัดสรา้งอาคารบนพ้ืนที่  ๑๗ ไร ่ ต้ังอยู่ภายในศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติฯ โซนซี ถนนแจ้งวัฒนะ เพ่ือขยาย
การให้บรกิารของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เป็นอาคารผู้ป่วยทัว่ไป (OPD) และผู้ป่วยฉกุเฉิน (ER) ให้บรกิารตรวจรกัษา
ผู้ป่วยโรคอายุรกรรมทัว่ไป และ ๓ ศูนย์โรคเฉพาะทาง ได้แก่ ศูนย์หัวใจและหลอดเลือด ศูนย์การแพทย์เฉพาะทาง
ครบวงจร คลินิกจักษุ ให้บรกิารตรวจรกัษาโรคทางตาทั้งเด็กและผู้ใหญ่ ศูนย์ศัลยกรรมกระดูกและข้อ ให้บรกิาร
ตรวจรกัษาโรคทัว่ไปและโรคเฉพาะทางกระดูกและข้อ ด้วยศัลยแพทย์กระดูกและข้อเฉพาะทางด้านต่าง ๆ นอกจากน้ี
ยังมีบรกิารตรวจรกัษาทางด้านอ่ืน ๆ อาทิ คลินิกโรคผิวหนังและเลเซอร ์คลินิกอายุรกรรมทั่วไป คลินิกทันตกรรม 
คลินิกเวชศาสตรฟ้ื์นฟู กายภาพบำ�บัด และศูนยร์งัสีวนิิจฉัยทีใ่ห้บรกิารตรวจด้วยเคร ือ่งมือทางรงัสีทีท่นัสมัยชนิดต่าง ๆ 
และเปน็อาคารสนับสนนุอาคารศูนย์การแพทยภั์ทรมหาราชานุสรณ์ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ส่วนต่อขยายขนาด ๔๐๐ เตียง    

จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์ (ศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์เฉลมิพระเกียรติ)
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	 ด้านการให้บรกิารตรวจคัดกรองหาเชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ทีค่ลินิกโรคติดเชือ้ทางเดิน
หายใจ (ARI Clinic)  โดยจำ�นวนผู้มารบัการคัดกรอง และมีผู้ยืนยันการติดเชือ้ฯ ดังน้ี 

ลำ�ดับ หัวข้อ รวม

๑ จำ�นวนผู้รบับรกิารท่ี ARI Clinic -

   - ผู้ป่วยเข้าเกณฑก์ารเฝ้าระวังและสอบสวนโรค (PUI) ๑๘,๗๒๘

   - ผู้ประสงค์ตรวจหาเชือ้โดยมีความเส่ียงต่ำ� (ชำ�ระเงนิเอง) Screenig ๔,๗๔๒

๒ จำ�นวนผู้ป่วยยืนยันติดเชือ้โควดิ ๒,๔๑๗

๓ จำ�นวน refer hospital, hospitel ๙๒๙

   - ไป รพ. ๒๕๒

   - ไป รพ.สนาม ๖๒

   - ไป Hospitel ๕๖๐

๔ จำ�นวนผู้ป่วย  IPD Covid ๔๑๕

๕ จำ�นวนผู้ป่วย  ICU Covid ๓๙

ศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์

ภาพ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ส่วนต่อขยายขนาด ๔๐๐ เตียง

	 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ส่วนต่อขยายขนาด ๔๐๐ เตียง และศูนย์การศึกษาของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  
ถือกำ�เนิดขึน้จากความรว่มมือของทกุภาคส่วน ต้ังอยูภ่ายในศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธนัวาคม ๒๕๕๐ 
ถนนแจง้วัฒนะ บนเน้ือที ่๒๔ ไร่
	 อาคารศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์ ประกอบด้วย ๒ ส่วนหลกั คือ 
	 ๑.	 ศูนย์การแพทย์  ซึ่งจะเป็นโรงพยาบาลระดับตติยภูมิขนาดใหญ่ ๔๐๐ เตียง เป็นส่วนต่อขยายของ
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ สำ�หรบัให้บรกิารด้านสุขภาพและสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน เพ่ือให้การรกัษาพยาบาลสำ�หรบั
ประชาชนทกุระดับ นอกเหนือจากโรคมะเรง็แล้วยังเจบ็ป่วยด้วยโรคอ่ืน ๆ ศูนย์การแพทย์แห่งใหม่น้ีจะให้การตรวจ
วนิิจฉัยและรกัษาด้วยศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะทางด้านต่าง ๆ ด้วยทีมแพทย์และพยาบาลผู้เชี่ยวชาญ ตลอดจน
เทคโนโลยีและอุปกรณ์ทางการแพทย์ทีท่นัสมัยระดับมาตรฐานสากล 
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	 ๒.	อาคารสำ�หรบัการเรยีนการสอนและการวจิยั ของวทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์  
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โดยเป็นแหล่งพัฒนาองค์ความรูท้างด้านวชิาการ งานวจิยั และนวัตกรรมด้านวทิยาศาสตร ์
และเทคโนโลยีทางการแพทย์ให้ทดัเทยีมนานาประเทศ
	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ขนาด ๔๐๐ เตียง ส่วนขยายเพ่ิมเติมการให้บรกิาร
ทางการแพทย์ ระยะที่  ๑ ดำ�เนินการก่อสรา้งไปแล้วประมาณ ๗๑% และมีการเตรยีมความพรอ้มด้านบุคลากร
ทางการแพทย์ทีเ่ชีย่วชาญเฉพาะทาง เตรยีมเคร ือ่งมือเทคโนโลยีและอุปกรณ์ทางการแพทย์ทีท่นัสมัย ท้ังน้ี คาดวา่
จะสามารถเปิดให้บรกิารได้ในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

๒. ด้านศูนย์ความเป็นเลิศ/ศูนย์ปฏิบัติการลักษณะพิเศษ 

๒.๑ ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

ภาพ ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

	 ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ เปน็ศูนยท์ีก่่อต้ังจากพระปณิธาน และพระวสัิยทศัน์ในศาสตราจารย ์
ดร. สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน์ วรขัตติยราชนาร ี
เพ่ือให้การดูแลสุขภาพของประชาชนชาวไทย โดยเฉพาะผู้ป่วยมะเรง็ เพ่ือเป็นศูนย์กลางของความรว่มมือของสถาบัน
การแพทย์ต่าง ๆ ในการดูแลและรกัษาผู้ป่วย เป็นศูนย์กลางของการแลกเปล่ียนความรู ้ ถ่ายทอดประสบการณ์
ของบุคลากรต่าง ๆ เป็นทีศึ่กษาดูงานของบุคลากรทกุระดับ
	 การให้บรกิารด้านการรกัษาพยาบาล
	 ๑.	 แพทย์ผู้เชีย่วชาญในสาขาหลกั ๆ ได้แก่
		  ๑.๑	แพทย์ผู้เชีย่วชาญสาขาวชิาเวชศาสตรนิ์วเคลยีร ์ จำ�นวน ๕ คน
		  ๑.๒	แพทย์ผู้เชีย่วชาญสาขาวชิาสาขาอายุรกรรมและเวชศาสตรสู์งวยั (Part-time) จำ�นวน ๒ คน
	 ๒.	หน่วยบรกิารท่ีสำ�คัญ ดูแลผู้ป่วยจนถึงปีงบประมาณ ๒๕๖๔  จำ�นวนหน่วยให้บรกิาร มี ๔ หน่วยบรกิาร 
ดังน้ี 
		  ๒.๑	 งานบรกิารผลติสารเภสัชรงัสี
		  เป็นผลิตภัณฑ์จากเคร ือ่งไซโคลตรอน โดยจำ�หน่ายให้โรงพยาบาลต่าง ๆ ที่มีเคร ือ่งเพทซทีี (PET/CT)
ได้แก่ โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร ์ โรงพยาบาลวัฒโนสถ โรงพยาบาลศิรริาชปิยมหาราชการุณย์ โรงพยาบาลศิรริาช 
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โรงพยาบาลรามาธิบดี โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย โรงพยาบาลราชวถีิ และคณะแพทยศาสตร ์
มหาวทิยาลัยขอนแก่น โดยศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ มีบุคลากรนักวทิยาศาสตรก์ารแพทย์ทีร่ว่มกัน
คิดค้นพัฒนาผลิตสารเภสัชรงัสีชนิดใหม่ ๆ ทีไ่ด้มาตรฐานเพ่ือให้ครอบคลุมกับทกุโรคมากยิง่ขึน้ ซึง่ในแต่ละปีมีจำ�นวน
การผลิตเพ่ือจำ�หน่ายสารเภสัชรงัสีให้กับโรงพยาบาลต่าง ๆ จำ�นวนกวา่ ๒,๐๐๐ โดส
	       ในปัจจุบัน ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ สามารถผลิตสารเภสัชรงัสี  
เพ่ือให้บรกิารตรวจวนิิจฉัยและรกัษา รวมทัง้รองรบังานวจิยั จำ�นวนทัง้ส้ิน ๒๐ ชนิด
	 	 ๒.๒	 งานบรกิารวนิิจฉัย	
		  ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ ให้บรกิารตรวจวนิิจฉัยแก่ผู้ป่วยทุกสิทธกิารรกัษา ทั้งผู้ป่วย
ของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์เอง และผู้ป่วยทีส่่งมาจากโรงพยาบาลต่าง ๆ ทัว่ประเทศ โดยให้บรกิารตรวจวนิิจฉัย ดังน้ี
				    - 	 บรกิารตรวจด้วยเคร ือ่งเพทซที ี (PET/CT) และเคร ือ่งเพทเอ็มอารไ์อ (PET/MRI) รว่มกับการใช้
สารเภสัชรงัสี
				    - 	 บรกิารตรวจวนิิจฉัยการทำ�งานของอวัยวะต่าง ๆ ด้วยเคร ือ่งสเปคซที ี SPECT/CT ๑๖ สไลด์ 
				    - 	 บรกิารตรวจต่อมไทรอยด์ (Thyroid Uptake and Scan)
				    - 	 บรกิารการตรวจวัดค่าความหนาแน่นของกระดูกด้วยเคร ือ่งตรวจวัดความหนาแน่นของกระดูก 
(Bone Densitometer)
		  ๒.๓	 งานบรกิารรกัษาทางด้านเวชศาสตรนิ์วเคลยีร	์
		  ๒.๔	 งานบรกิารคลนิิกสูงวยัและความจำ�	
	 ๓.	 สถิติจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์ (ข้อมูล ๑ ต.ค. ๖๓-๓๐ ก.ย. ๖๔)
		  ๓.๑	  บรกิารตรวจด้วยเคร ือ่งเพทซที ี(PET/CT) และเคร ือ่งเพทเอ็มอารไ์อ (PET/MRI) จำ�นวน ๘,๕๘๐ ราย	
		  ๓.๒	 บรกิารตรวจและรกัษาเวชศาสตรนิ์วเคลียร ์จำ�นวน ๓,๙๙๐ ราย
		  ๓.๓	  บรกิารผลิตสารเภสัชรงัสีเพ่ือการจำ�หน่าย  จำ�นวน ๑,๐๗๓ โดส
		  ๓.๔	  คลินิกสูงวัยและความจำ�  จำ�นวน ๗๖๗ ราย
	
	 วนัท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ :  เปิดตัวเทคโนโลยีเพทเอ็มอารไ์อ (PET/MRI) Biograph mMR ๓ Tesla 
ที่นำ�มาให้บรกิารเป็นแห่งแรกในประเทศไทย เพ่ือเข้ามาเสรมิศักยภาพการให้บรกิารตรวจวนิิจฉัยให้ครอบคลุม
มากยิ่งขึ้นเป็น One Stop Shop Imaging ที่รวมนวัตกรรมเคร ือ่งมือการสรา้งภาพวนิิจฉัยขั้นสูงในระดับโมเลกุล
ทางเวชศาสตรนิ์วเคลียรเ์พ่ือการตรวจวนิิจฉัยและรกัษาอย่างครบวงจร 

ภาพ ศูนย์ไซโคลตรอนและเพทสแกนแห่งชาติ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์
เปิดตัวบรกิาร “เพทเอ็มอารไ์อ PET/MRI Biograph mMR ๓ Tesla” แห่งแรกในไทย

รวมนวัตกรรมด้านภาพวนิิจฉัยครบจบในทีเ่ดียว One Stop Shop Imaging
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๒.๒ ศูนย์หัวใจและหลอดเลอืด  

ภาพ การให้บรกิารดูแลด้านโรคหัวใจและหลอดเลือด
		
	 ให้บรกิารดูแลด้านโรคหัวใจและหลอดเลือดอย่างครอบคลุม ต้ังแต่การป้องกัน การตรวจวนิิจฉัยในระยะ
เร ิม่ต้น การรกัษา ตลอดจนถึงการฟ้ืนฟูสมรรถภาพหัวใจ เพ่ือรองรบัการดูแลกลุ่มผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด 
ซึ่งจดัเป็นกลุ่มโรคที่ครา่ชวีติประชาชนไทยเป็นอันดับ ๒ รองจากโรคมะเรง็ โดยให้บรกิารผู้ป่วยทุกสิทธิก์ารรกัษา
อย่างครบวงจร ต้ังแต่การตรวจสุขภาพหัวใจ ตรวจวนิิจฉัยโรค การรกัษาด้วยเทคโนโลยีในห้องปฏิบัติการสวนหัวใจ
และหลอดเลือด การผ่าตัด ตลอดจนการฟ้ืนฟูสมรรถภาพหัวใจ และการส่งเสรมิการดูแลเชงิป้องกันด้วยทมีแพทย์
เฉพาะทางสหสาขาวชิาชพีทีพ่รอ้มดูแลทกุสถานการณ์หัวใจตลอด ๒๔ ชัว่โมง
	 ศักยภาพในการให้บรกิาร
	 ด้านการรบัรองมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล
	 •	 HA Re Accreditation ครัง้ที ่๑ พ.ศ. ๒๕๖๑
	 •	 สำ�นักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต ๑๓ เป็นหน่วยบรกิารรบัส่งต่อเฉพาะด้านการทำ�หัตถการ
รกัษาโรคหลอดเลือดโคโรนารผ่ีานสายสวนระดับ ๑ 
	 •	 สำ�นักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต ๑๓ เปน็หน่วยบรกิารรบัส่งต่อเฉพาะด้านรกัษาโรคหลอดเลือด
ด้วยวธิกีารผ่าตัด 
	 จ ำ�นวนและคุณวุฒิของอาจารย์/แพทย์ผู้เชีย่วชาญ ๒๔ คน
	 หน่วยบรกิารท่ีสำ�คัญ ดูแลผู้ป่วย ขอบเขตด้านการบรกิารของศูนย์หัวใจและหลอดเลอืด
	 •	 งานตรวจผู้ป่วยนอก (OPD)
	 •	 งานดูแลผู้ป่วยใน (IPD)
	 •	 Non-invasive Cinic 
	 •	 Cath Lab
	 การให้บรกิารทางการแพทย์  

	 ๑. 	การให้บรกิารกลุม่ผู้รบับรกิารผู้ป่วยนอก (Out-patient Department : OPD)   
	 ๒. 	การให้บรกิารกลุม่ผู้ป่วยใน (In-patient Department : IPD)
	 ๓. 	งานตรวจผู้ป่วยนอก (OPD) จำ�นวน ๖ ห้องตรวจ
		  •		 คลินิกอายุรกรรมโรคหัวใจและหลอดเลือด
		  •		 คลินิกศัลยกรรมทรวงอก
		  •		 รบัปรกึษาและรว่มดูแลผู้ป่วยทีไ่ด้รบัการการตรวจหัวใจด้วยเภสัชรงัสี (MIBI Scan)
		  •		 ให้บรกิารตรวจหัวใจด้วยคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้าหัวใจ (Cardiac MRI)
		  •		 ผู้ป่วยติดเชือ้โคโรนาไวรสั ๒๐๑๙ 
		  •		 คลินิกดูแลผู้ป่วยหลังติดเชือ้โคโรนาไวรสั (Long Covid Clinic)
		  •		 เตรยีมการเปิด Cardio-oncology Clinic
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	 ๔. 	งานดูแลผู้ป่วยใน (IPD)
		  •		 ผู้ป่วยอายุรกรรมโรคหัวใจและหลอดเลือด
		  •		 รบัปรกึษาทัง้ในแผนกอายุรกรรมและต่างแผนก
	 ๕. 	Non-invasive clinic จำ�นวน ๔ ห้องตรวจ
		  •		 Transthoracic and Transesophageal Echocardiogram
		  •		 Dobutamine Stress Echocardiogram
		  •		 Exercise Stress Test 
		  •		 Ambulatory ECG Monitoring
		  •		 Ambulatory Blood Pressure Monitoring
		  •		 Tilt Table Test 
		  •		 Ankle Brachial Index 
		  •		 Electrocardiogram
		  •		 Pacemaker Clinic
	 ๖. 	Cath Lab จำ�นวน ๑ ห้อง
		  •		 Cardiac Catheterization
		  •		 Electrophysiological Study 
		  •		 Structural Heart Procedures 
		  •		 ASD Closure
		  •		 Transcatheter Aortic Valve Replacement (TAVR)
		  •		 Left Atrial Appendage Occlusion (Planning) 
		  •		 Neurointerventional Procedures
	 ๗. Hybrid Theater ๑ ห้อง
		  •		 CVT
		  •		 Lung Surgery
		  •		 Vascular Surgery

สถิติจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์
	 กราฟแสดงจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์ของอายุรแพทย์หัวใจและหลอดเลอืด

๑๔,๐๐๐

๑๒,๐๐๐

๑๐,๐๐๐

๘,๐๐๐

๖,๐๐๐

๔,๐๐๐

๒,๐๐๐

๐ ปี ๒๕๖๑  		      ปี ๒๕๖๒  	        ปี ๒๕๖๓  	           ปี ๒๕๖๔

๔,๖๓๒

๘,๓๐๖

๑๓,๔๓๘

๑๔,๙๐๗

จำ�นวนผู้ป่วยท่ีเข้ารบับรกิารผู้ป่วยนอก (OPD)
ของอายรุแพทย์หัวใจและหลอดเลือด
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๑,๒๐๐

๑,๐๐๐

๘๐๐

๖๐๐

๔๐๐

๒๐๐

๐

จำ�นวนผู้ป่วยท่ีเข้ารบับรกิารผู้ป่วยใน (IPD) อายรุแพทย์หัวใจและหลอดเลือด

ปี ๒๕๖๑  		   ปี ๒๕๖๒  	               ปี ๒๕๖๓  	              ปี ๒๕๖๔

๓๓๖

๖๖๑

๙๙๙๑,๐๑๑

๒.๓ ศูนย์สุขภาพสตร ี

	 ศูนย์สุขภาพสตร ีโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ คือ ศูนย์การแพทย์เฉพาะทางทีดู่แลสุขภาพทางเพศ และปัญหา
ของสตรทีุกวัย รวมถึงให้คำ�ปรกึษา การวางแผนก่อนมีบุตร การวางแผนชีวติ ปัญหาสุขภาพทางเพศสัมพันธ์
ของคู่สมรส ตลอดจนให้บรกิารในเชิงลึกของโรคทางนรเีวช มะเรง็นรเีวช การผ่าตัดผ่านกล้อง และสุขภาพสตร ี
วัยหมดประจำ�เดือน ด้วยมาตรฐานการดูแลรกัษาระดับสากลและทันสมัยโดยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้าน
สูตินรเีวช
	 ศักยภาพในการให้บรกิาร
	 ด้านพัฒนาคุณภาพ  
	 •	 เตรยีมงานรบัการรบัรองมาตรฐานคุณภาพ HA เยี่ยมสำ�รวจ PCT GYN ๒๕๖๔ 
	 •	 จดัทำ�และขึ้นทะเบียนระเบียบปฏิบัติงาน (WI) Flow Management Female Patient with Acute 
RLQ Pain
	 •	 จัดทำ�และขึ้นทะเบียนระเบียบปฏิบัติงานแนวทางดูแลผู้เข้ารบัการฝากครรภ์ (WP Antenatal Care 
Clinic) และเอกสารสมุดฝากครรภ์ 
	 •	 จัดทำ�และขึ้นทะเบียนระเบียบปฏิบัติงานแนวทางตรวจวนิิจฉัยก่อนคลอดแบบรุกล้ำ� (WP Invasive 
Prenatal Diagnosis)
	 •	 จดัทำ�และขึน้ทะเบยีนระเบยีบปฏิบัติงานแนวทางการตรวจคัดกรองและวนิิจฉัยก่อนคลอดโรคธาลัสซเีมีย 
(WP Thalassemia Screening)
	 •	 แก้ไขระบบการลงรหัสโรค (Master Diagnosis ICD-๑๐) ในระบบ HIS โรงพยาบาล
	 •	 จดัทำ� Clinical Tracer เร ือ่งภาวะหมดประจำ�เดือนจากการรกัษามะเรง็ (Iatrogenic Menopausal 
Syndrome from Cancer Treatment) เพ่ือดูแลผู้ป่วยในกลุ่มน้ีได้รบัการดูแล
	 การให้บรกิารทางการแพทย์
	 ในปงีบประมาณ ๒๕๖๔ ศูนย์สุขภาพสตร ีได้เปดิให้บรกิารใหม่ คือ การฝากครรภ์ ซึง่เร ิม่ต้ังแต่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๔ 
โดยเป็นการฝากครรภ์ครบวงจร และมีการเจรจาความรว่มมือกับโรงพยาบาลวภิาวดีและโรงพยาบาลมงกุฎวัฒนะ 
เพ่ือส่งคนไข้ไปคลอด ในระหวา่งทีห้่องคลอดของโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ทีตึ่กใหม่ยังไม่แล้วเสรจ็ โดยในปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ ศูนย์สุขภาพสตร ีเปิดให้บรกิาร ใหม่ ๒ โครงการ ได้แก่ ๑. คลินิกรักษ์สุขภาพเพศ ๒. คลินิกฝากครรภ์ 
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์
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	 การให้บรกิารวชิาการ 
	 ๑.	 ผศ.นพ.ณัฐวุ ฒิ  กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อ Optimizing the Use of GnRHa for 
Endometriosis Management ณ  โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ วันที ่๘ ตุลาคม ๒๕๖๓ 
	 ๒. 	ผศ.นพ.ณัฐวุฒิ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อให้ความรูก่้อนจัดบรกิารตรวจ เร ือ่ง “Wake Up 
สป ปลอดภัยไรม้ะเรง็” ให้กับบุคลากรและครอบครวัสำ�นักงานปลัดกระทรวงกลาโหม วันที ่๒๒ ธนัวาคม ๒๕๖๓	
	 ๓. 	ผศ.นพ.ณัฐวุฒิ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อ New Normal in Cancer Screening/
Management ๒๐๒๐ : CA cervix ในการประชุมวชิาการประจำ�ปี ๒๕๖๓ คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข 
รว่มกับโรงพยาบาลเพชรบูรณ์ หัวข้อเร ือ่ง New Normal in Medicine ๒๐๒๐ วันที ่๑๔ ธนัวาคม ๒๕๖๓
	 ๔. 	ผศ.นพ.ณัฐวุฒิ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อ วัคซีนป้องกันมะเร็งปากมดลูก ๙ สายพันธุ์ 
ในหลักสูตร Health Ambassador เร ื่อง  Women’s Health Problem in Thailand (ปัญหาสุขภาพสตร ี
ในประเทศไทย) วันที ่๒๔ ธนัวาคม ๒๕๖๓
	 ๕. 	พญ.ราชาวดี ตันวสุิทธิ ์ วทิยากรบรรยายในหัวข้อ ทอ้งในวัยเรยีน ปัญหาของใคร ในหลักสูตร Health 
Ambassador เร ือ่ง Women’s Health Problem in Thailand (ปัญหาสุขภาพสตรใีนประเทศไทย) วันที ่ ๒๔ 
ธนัวาคม ๒๕๖๓
	 ๖. 	พญ.กตัญญุตา นาคปลัด วทิยากรบรรยายในหัวข้อ รบัมืออย่างไรเม่ือเข้าสู่วัยทอง ในหลักสูตร Health 
Ambassador เร ือ่ง  Women’s Health Problem in Thailand (ปัญหาสุขภาพสตรใีนประเทศไทย) วันที ่๒๔ 
ธนัวาคม ๒๕๖๓
	 ๗. 	ผศ.นพ.ณัฐวฒิุ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อ New Normal Sentinel Lymph Node Surgery 
for Gynecologic Malignancy using ๔K Image System ในงาน KARL STORZ Virtual Live Sessions 
วันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๔
	 ๘.	 ผศ.นพ.ณัฐวฒิุ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อ Case-Based Learning To Cut and To Care 
for DIE Management  ในงาน TESGO Webinar วันที ่๒๘ มกราคม ๒๕๖๔
	 ๙. 	พญ.ราชาวดี ตันวสุิทธิ ์รว่มตอบคำ�ถามในรายการวันใหม่วาไรต้ี ชอ่ง Thai PBS ในหัวข้อ “กินทุเรยีน
ป้องกันเด็กในครรภ์พิการ” วันที ่๑๗ มีนาคม ๒๕๖๔
	 ๑๐.	 ผศ.นพ.ณัฐวุฒิ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวข้อ Optimizing the Use of GnRHa for 
Endometriosis Management ในงาน Live Webinar วันที ่๒๕ มีนาคม ๒๕๖๔ 
	 ๑๑. 	ผศ.นพ.ณัฐวฒิุ กันตถาวร วทิยากรบรรยายในหัวขอ้ Sentinel Lymph Node Surgery for Gynecologic 
Malignancy using ๔K Image ในงาน BMIS ๒๐๒๑ วันที ่๒๗ มีนาคม ๒๕๖๔ 
	 ๑๒. 	พญ.ราชาวดี ตันวสุิทธิ์ รว่มตอบคำ�ถามในรายการวันใหม่วาไรต้ี ช่อง Thai PBS ในหัวข้อ “คนท้อง
เส่ียงครรภ์พิการจากการสัมผัสสัตวเ์ล้ียง” วันที ่๓๐ มีนาคม ๒๕๖๔
	 ๑๓. 	รณรงค์ต้านภัยมะเรง็ปากมดลูกสากล ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ รว่มกับสมาคมมะเรง็นรเีวชไทย จดั Virtual 
Event AR Technology รณรงค์สตรไีทยผ่านแคมเปญ “Say kNOw HPV ก้าวที่คุณเลือกได้” เปิดก้าวใหม่กับ 
“วัคซนีป้องกันเอชพีว ี๙ สายพันธุ”์ เพ่ิมอัตราการป้องกันมะเรง็ปากมดลูก ๙๐%
	 ๑๔. 	รณรงค์ต้านภัยมะเรง็ปากมดลูกสากล ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ รว่มกับสมาคมมะเรง็นรเีวชไทย บูรณาการ
ความรว่มมือรณรงค์ให้ความรูส้าว ๆ ยุค New Normal ในแคมเปญรณรงค์ “Say kNOw HPV ก้าวทีคุ่ณเลือกได้” 
จดักิจกรรมในรูปแบบ Virtual Event AR Technology 
	 ๑๕. 	กิจกรรม “โครงการให้ความรูโ้รคมะเรง็ปากมดลูกและโรคทางนรเีวช”
	 ๑๖. 	โครงการตรวจคัดกรองมะเรง็ปากมดลูกด้วย HPV DNA Test โดยจองสิทธผ่ิานแอปพลิเคชนั สปสช. 
และเข้ารบับรกิารตรวจ ณ ศูนย์สุขภาพสตร ีโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ โดยไม่เสียค่าใชจ้า่ย
	 ๑๗. 	กิจกรรมออกหน่วยตรวจหาเชือ้ HPV DNA TEST
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๒.๔ คลนิิกจกัษุ

ภาพ หน่วยจกัษุวทิยา โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 

	 หน่วยจกัษุวทิยา โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ดูเเลเร ือ่งเก่ียวกับปญัหาสุขภาพตาเเบบองค์รวม เพ่ือให้ผู้ปว่ยเข้าถึง
เเละได้รบัการรกัษาที่เป็นไปตามมาตรฐานสากล โดยมีเเพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาต่าง ๆ ได้เเก่ กระจกตา, 
เบา้ตา เเละศัลยกรรมตกเเต่งรอบดวงตา, รวมถึงจอประสาทตาเเละวุน้ตา เปน็ต้น เพ่ือให้บรกิารศูนย์เทคโนโลยีวนิิจฉัย
และรกัษาจกัษุวทิยาครบวงจร
	 ศักยภาพในการให้บรกิาร
	 แพทย์ผู้เชีย่วชาญในสาขาหลกั ๆ จำ�นวน ๑๐ คน
	 หน่วยบรกิารท่ีสำ�คัญ ดูแลผู้ป่วย จนถึงปีงบประมาณ ๒๕๖๔  จำ�นวนหน่วยให้บรกิาร ๔ หน่วย  ดังน้ี	
	 •	 หน่วยจอประสาทตาและวุน้ตา  
	 •	 หน่วยเบ้าตา และศัลยกรรมตกแต่งเปลือกตา  
	 •	 หน่วยต้อหิน    
	 •	 หน่วยกระจกตา และการผ่าตัดแก้ไขสายตา  
	 สถิติจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์
	 ปัจจุบันผู้ป่วยนอกโรคจกัษุเป็นโรคที่สำ�คัญ เเละได้รบัการสนใจกับผู้ป่วยในทุกเพศทุกวัย รว่มกับการที่มี 
จกัษุเเพทยส์าขาต่าง ๆ มากขึน้ ทีค่ลอบคลุมต่อการรกัษา เคร ือ่งมือทีท่นัสมัยครบครนั พรอ้มทัง้บุคลากรทางการเเพทย์
ทีมี่ประสิทธภิาพ ทำ�ให้เร ิม่มีผู้ป่วยเข้ามารบับรกิารเป็นจำ�นวนมากขึน้เร ือ่ย ๆ     

ตารางแสดงจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิาร

เดือน จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารท้ังหมด
ในเวลาราชการ 

(คน)

จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารท้ังหมด
นอกเวลาราชการ 

(คน)

ตุลาคม ปี ๒๕๖๓ ๑,๔๙๗ ๕๒๙

พฤศจกิายน ปี ๒๕๖๓ ๑,๓๐๕ ๕๘๙

ธนัวาคม ปี ๒๕๖๓ ๑,๔๔๐ ๔๗๙

มกราคม ปี ๒๕๖๔ ๑,๐๓๐ ๒๖๗

กุมภาพันธ ์ปี ๒๕๖๔ ๑,๓๕๙ ๔๕๑

มีนาคม ปี ๒๕๖๔ ๑,๕๖๕ ๖๖๖
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ตารางแสดงจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิาร (ต่อ)

เดือน จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารท้ังหมด
ในเวลาราชการ 

(คน)

จำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารท้ังหมด
นอกเวลาราชการ 

(คน)

เมษายน ปี ๒๕๖๔ ๗๒๒ ๒๖๐

พฤษภาคม ปี ๒๕๖๔ ๓๔๓ -

มิถุนายน ปี ๒๕๖๔ ๕๕๕ -

กรกฎาคม ปี ๒๕๖๔ ๖๕๙ -

สิงหาคม ปี ๒๕๖๔ ๑,๑๒๑ ๙๗

กันยายน ปี ๒๕๖๔ ๑,๒๕๙ ๓๐๕

รวม ๑๒,๘๕๕ ๓,๖๔๓

๒.๕ ศูนย์ภาพวนิิจฉัยและรว่มรกัษาเพ่ือปวงชน

	 การให้บรกิารของหน่วยงานมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นในทุกรายการตรวจ ทั้งในส่วนของรงัสีวนิิจฉัย และรงัสี
รว่มรกัษา และในอนาคตหน่วยงานจะขยายการให้บรกิารให้ครอบคลุมในทุกรายการตรวจ โดยมีแผนจะเปิดศูนย์ 
Imaging Center และเปิดศูนย์ Interventional Oncology Center เพ่ือให้การบรกิารของหน่วยงานเป็นไป
อย่างครบวงจร มีประสิทธภิาพ สอดคล้องตามนโยบายยุทธศาสตรข์องโรงพยาบาล	
	 ศักยภาพในการให้บรกิารทางการแพทย์
	 ศูนย์ภาพวนิิจฉัยและรว่มรกัษาเพ่ือปวงชน เปิดให้บรกิารตรวจทางด้านรงัสีวนิิจฉัย และรงัสีรว่มรกัษา
อยา่งครบวงจร โดยมีการนำ�เทคโนโลยชีัน้สูงมาใชใ้นการสรา้งภาพทางการแพทย ์(Medical Imaging) เพ่ือให้ได้ภาพ
ทีมี่ความละเอียด เหมาะสมกับการตรวจวนิิจฉัยโรค ผู้ป่วยได้รบัการตรวจวนิิจฉัยโรค และได้รบัการตรวจรกัษา
อย่างทนัทว่งที
	 ด้านเคร ือ่งมือ/อุปกรณ์ทางการแพทย์ ท่ีมีบรกิารเพ่ือการตรวจวนิิจฉัย

เคร ือ่งมือสำ�คัญท่ีติดต้ังใหม่ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔

ภาพ ผังการปรบัปรุงห้องตรวจเอกซเรย์คอมพิวเตอรแ์ละเอ็มอารไ์อ
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ภาพ เคร ือ่งตรวจคล่ืนสนามแม่เหล็กไฟฟ้า ยี่ห้อ Siemens รุน่ MAGNETOM Vida

ภาพ เคร ือ่งเอกซเรย์คอมพิวเตอร ์ยี่ห้อ Siemens รุน่ Somatom Force

ภาพ เคร ือ่งเอกซเรย์ทัว่ไป II ยี่ห้อ Siemens รุน่ Ysio MAX
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ภาพ เคร ือ่งเอกซเรย์หลอดเลือดระนาบเด่ียวและเอกซเรย์คอมพิวเตอรร์ะบบไฮบรดิยี่ห้อ Siemens 
รุน่ Nexaris Angio-CT

	 ด้านการรบัรองมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล 
	 •	 เคร ือ่งกำ�เนิดรงัสีของหน่วยงาน ผ่านการรบัรองคุณภาพทั้งในส่วนเคร ือ่งมือที่ให้บรกิารและห้องตรวจ
เพ่ือให้ผู้รบับรกิารและเจา้หน้าทีมี่ความปลอดภัย ตามมาตรฐาน โดยมีการตรวจสอบมาตรฐานจากกรมวทิยาศาสตร์
การแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข
	 •	 เคร ือ่งกำ�เนิดรงัสีของหน่วยงาน มีการขออนุญาตครอบครองเคร ือ่งกำ�เนิดรงัสีตามที่กฎหมายกำ�หนด
จากสำ�นักงานปรมาณูเพ่ือสันติ กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวัตกรรม
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	 ด้านการพัฒนาวชิาการและสรา้งความรว่มมือกับสถาบันการศึกษา
	 ศูนย์ภาพวนิิจฉัยและรว่มรกัษาเพ่ือปวงชน เป็นสถานที่ ฝึกงานสำ�หรบันักศึกษา สาขารงัสีเทคนิค จาก
มหาวทิยาลัยต่าง ๆ ดังน้ี
	 ๑. 	นักศึกษารงัสีเทคนิค ปี ๓ : ฝึกงานด้านเอกซเรย์ทัว่ไป
		  สถาบันโรงเรยีนรงัสีเทคนิค ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
	 ๒. 	นักศึกษารงัสีเทคนิค ปี ๔ : ฝึกงานด้านการตรวจพิเศษทางรงัสีวนิิจฉัยและรงัสีรว่มรกัษา
		  สถาบันโรงเรยีนรงัสีเทคนิค ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
		  คณะสหเวชศาสตร ์สาขารงัสีเทคนิค มหาวทิยาลัยนเรศวร
		  คณะสหเวชศาสตร ์สาขารงัสีเทคนิค จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย
		  คณะสหเวชศาสตร ์สาขารงัสีเทคนิค มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์

๒.๖ ศูนย์แพทย์ภัยพิบัติและฉุกเฉินเจา้ฟา้จุฬาภรณ์

	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์จึงได้จัดต้ัง “ศูนย์แพทย์ภัยพิบัติและฉุกเฉินเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์” ขึ้นเพ่ือสนอง
พระปณิธานและน้อมเกล้าฯ ถวายในโอกาสมหามงคลทรงเจรญิพระชนมายุครบ ๖๐ พรรษา วันที่ ๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๐ และเม่ือวันที ่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๐ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีองค์ประธานสภาราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ทรงพระราชทานนาม 
“ศูนย์แพทย์ภัยพิบัติและฉุกเฉินเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์” มีฐานะเป็น หน่วยงานภายในศูนย์การแพทย์จุฬาภรณ์
เฉลิมพระเกียรติ ภายใต้โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ เป็นศูนย์ความเป็นเลิศทางด้านวทิยาศาสตร ์ เทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อม
การแพทย์ และการสาธารณสุข ให้บรกิารทางการแพทย์และการสาธารณสุขแก่ประชาชน ให้ความชว่ยเหลือผู้ยากไร้
และผู้ประสบภัยพิบัติ โดยมีหน้าที่
	 ๑.	 จดัการศึกษาเพ่ือเสรมิสรา้งและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการแพทยภั์ยพิบัติและฉกุเฉิน ให้แก่บุคคล 
หน่วยงานและองค์กร ทัง้ภายในประเทศ ภูมิภาคอาเซยีน และนานาชาติ
	 ๒.	 วจิยัและพัฒนาวชิาการ รวมถึงนวัตกรรมทางการแพทย์ภัยพิบัติและฉกุเฉิน
	 ๓.	 ให้บรกิารวชิาการและคำ�ปรกึษาทางการแพทยภั์ยพิบัติและฉกุเฉิน ให้แก่หน่วยงานและองค์กร ทัง้ภายใน
ประเทศ ภูมิภาคอาเซยีน และนานาชาติ 
	 ๔.	 ให้ความชว่ยเหลือทางการแพทยแ์ก่ผู้ประสบภัยพิบัติทัง้ภายในและต่างประเทศ โดยจดัให้มีทมีปฏิบัติการ
ทางการแพทย์ฉกุเฉิน ในภาวะภัยพิบัติทีผ่่านการรบัรองมาตรฐานจากองค์การอนามัยโลก
	 ๕.	 เป็นศูนย์ความเป็นเลิศ (Center of Excellent) ด้านการบรบิาลเวชกรรมภัยพิบัติและฉกุเฉิน
	 หน่วยงานภายใต้ ศูนย์แพทย์ภัยพิบัติและฉุกเฉินเจา้ฟา้จุฬาภรณ์ จำ�นวน ๓ หน่วยงาน ได้แก่
	 ๑. งานผู้ปว่ยฉุกเฉิน ให้การรกัษาผู้ปว่ยอุบัติเหตุและฉกุเฉินด้วยแพทยผู้์เชีย่วชาญ สาขาเวชศาสตรฉ์กุเฉิน 
ตลอด ๒๔ ชัว่โมง
	 ๒. งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ ให้บรกิารการทางการแพทย์ฉกุเฉิน ณ จุดเกิดเหตุในพ้ืนทีเ่ขตหลักส่ี 
กรุงเทพมหานคร รวมทั้งการดูแลผู้ป่วยฉุกเฉินในการส่งต่อระหว่างโรงพยาบาล ด้วยทีมฉุกเฉินการแพทย์ ตลอด 
๒๔ ชัว่โมง 
	 ๓. หน่วยพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน ให้การพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน รวมทั้งรบัและส่งต่อผู้ป่วย
ระหวา่งโรงพยาบาล ด้วยทมีพยาบาลเวชปฏิบัติฉกุเฉิน (Emergency Nurse Practitioner) ตลอด ๒๔ ชัว่โมง
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	 ศักยภาพในการให้บรกิารทางการแพทย์   
	 งานผู้ป่วยฉุกเฉิน

ทีมบุคลากร-งานผู้ป่วยฉุกเฉิน จำ�นวน/คน

แพทย์ผู้เชีย่วชาญ สาขาเวชศาสตรฉ์กุเฉิน ๗

ทีมบุคลากร-งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ จำ�นวน/คน

หัวหน้าหน่วยปฏิบัติการฉกุเฉินการแพทย์ ๑

นักฉกุเฉินการแพทย์ ๑๓

พนักงานฉกุเฉินการแพทย์ ๗

เคร ือ่งมือ/อุปกรณ์ทางการแพทย์ ท่ีมีบรกิารเพ่ือการตรวจวนิิจฉัย

งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์

จำ�นวน

Laryngoscope ๖

Aspirator (เคร ือ่ง Suction) ๗

Ventilator ๕

Defibrillator ๖

Patient Monitor ๔

Auto CPR ๔

Infusion pump ๒

Ultrasound Mobile ๑

Portable Isolation Chamber (Negative Pressure) ๓

เต็นทส์นาม ๒

Ambulance ๖

ทีมบุคลากร จำ�นวน/คน

หัวหน้าหน่วยพยาบาลผู้ป่วยฉกุเฉิน ๑

พยาบาลวชิาชพี ๑๖

ผู้ชว่ยพยาบาล ๙

ธรุการ ๑

เจา้หน้าทีเ่วรเปล ๑๑
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	 หน่วยพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน

ทีมบุคลากร-งานผู้ป่วยฉุกเฉิน จำ�นวน/คน

แพทย์ผู้เชีย่วชาญ สาขาเวชศาสตรฉ์กุเฉิน ๗

ทีมบุคลากร-งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ จำ�นวน/คน

หัวหน้าหน่วยปฏิบัติการฉกุเฉินการแพทย์ ๑

นักฉกุเฉินการแพทย์ ๑๓

พนักงานฉกุเฉินการแพทย์ ๗

เคร ือ่งมือ/อุปกรณ์ทางการแพทย์ ท่ีมีบรกิารเพ่ือการตรวจวนิิจฉัย

งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์

จำ�นวน

Laryngoscope ๖

Aspirator (เคร ือ่ง Suction) ๗

Ventilator ๕

Defibrillator ๖

Patient Monitor ๔

Auto CPR ๔

Infusion pump ๒

Ultrasound Mobile ๑

Portable Isolation Chamber (Negative Pressure) ๓

เต็นทส์นาม ๒

Ambulance ๖

	 สถิติจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์
	 ๑. 	งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์
	 จำ�นวนการปฏิบัติการฉกุเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS) ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ จำ�นวน ๕๔๔ ครัง้ สามารถจำ�แนก
รายเดือน ตามปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ดังน้ี
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กราฟแสดงจำ�นวนการปฏิบัติการฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS) 

จำ�นวนปฏิบัติการฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS)
๒๐๐

๑๖๐

๑๒๐

๘๐

๔๐

๐
 ต.ค. ๖๓    พ.ย. ๖๓   ธ.ค. ๖๓     ม.ค. ๖๔    ก.พ. ๖๔   มี.ค. ๖๔   เม.ย. ๖๔    พ.ค. ๖๔   มิ.ย. ๖๔     ก.ค. ๖๔    ส.ค. ๖๔    ก.ย. ๖๔

จำ�นวนปฏิบัติการฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS)

๘๐
๖๙

๒๓

๙๑

๖๔
๖๗

๔๖
๒๑

๒๗
๑๑ ๙

๓๖

	

	 จำ�นวนการส่งต่อผู้ป่วยภายในโรงพยาบาล (Transfer) ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ จำ�นวน ๒,๘๕๒ ครัง้

	 ๒. หน่วยพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน

ทีมบุคลากร จำ�นวน/คน

หัวหน้าหน่วยพยาบาลผู้ป่วยฉกุเฉิน ๑

พยาบาลวชิาชพี ๑๖

ผู้ชว่ยพยาบาล ๙

ธรุการ ๑

เจา้หน้าทีเ่วรเปล ๑๑

เคร ือ่งมือ/อุปกรณ์ทางการแพทย์ ท่ีมีบรกิารเพ่ือการตรวจวนิิจฉัย

หน่วยพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉิน

จำ�นวน

Computer ระบบ HIS ๑๔

เคร ือ่งวัดความดันโลหิตแบบดิจติอล ๘

เคร ือ่ง EKG ๑

เคร ือ่ง Infusion Pump, Siring  Pump ๑๐ , ๓

เคร ือ่ง Defibrillator ๒

เคร ือ่ง Ventilator ๒

เคร ือ่ง Ultrasound ๑

เคร ือ่ง Scan เส้นเลือด ๑

O๒ Sat Mobile ๕

เคร ือ่งปั๊ มหัวใจอัตโนมัติ ๑

Portable Isolation Room (Negative Pressure) ๔
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	 สถิติจำ�นวนผู้เข้ารบับรกิารทางการแพทย์ 
	 ๑. 	งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์
		  - 	 จำ�นวนการปฏิบัติการฉกุเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS) ปงีบประมาณ ๒๕๖๔ จำ�นวน ๕๔๔ ครัง้ สามารถ
จำ�แนกรายเดือน ตามปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ดังน้ี

กราฟแสดงจำ�นวนการปฏิบัติการฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS)

จำ�นวนปฏิบัติการฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS)
๒๐๐

๑๖๐

๑๒๐

๘๐

๔๐

๐
 ต.ค. ๖๓    พ.ย. ๖๓   ธ.ค. ๖๓     ม.ค. ๖๔    ก.พ. ๖๔   มี.ค. ๖๔   เม.ย. ๖๔    พ.ค. ๖๔   มิ.ย. ๖๔     ก.ค. ๖๔    ส.ค. ๖๔    ก.ย. ๖๔

จำ�นวนปฏิบัติการฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล (EMS)

๘๐
๖๙

๒๓

๙๑

๖๔
๖๗

๔๖
๒๑

๒๗
๑๑ ๙

๓๖

		  - 	 จำ�นวนการส่งต่อผู้ป่วยภายนอกโรงพยาบาล (Refer) ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ จำ�นวน ๖๒ ครัง้ สามารถ
จำ�แนกรายเดือน ตามปงีบประมาณ ๒๕๖๔ ดังน้ี

กราฟแสดงจำ�นวนการส่งต่อผู้ป่วยภายนอกโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ (Transfer)

จำ�นวนการส่งต่อผู้ป่วยภายนอกโรงพยาบาล (Refer)
๓๐

๒๐

๑๐

๐
 ต.ค. ๖๓    พ.ย. ๖๓   ธ.ค. ๖๓     ม.ค. ๖๔    ก.พ. ๖๔    มี.ค. ๖๔     เม.ย. ๖๔    พ.ค. ๖๔   มิ.ย. ๖๔     ก.ค. ๖๔    ส.ค. ๖๔    ก.ย. ๖๔

จำ�นวนการส่งต่อผู้ป่วยและผู้บาดเจบ็ภายนอกโรงพยาบาล (Refer)

๑๑

๕
๓ ๓ ๓๔

๑๑

๗
๙

๖

๐ ๐
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	 แนวทางการให้บรกิารทางการแพทย์ ในสถานการณ์แพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙

งานปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 

	 การปฏิบัติการรบั - ส่ง ผู้ป่วยโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙  
		

     ภาพ ปฏิบัติการรบั - ส่ง ผู้ป่วยโรคติดเชือ้โควดิ–๑๙	             ภาพ ปฏิบัติการรบั - ส่ง ผู้ป่วยโรคติดเชือ้โควดิ–๑๙

	 พัฒนาระบบการเคลือ่นย้ายผู้ป่วยฉุกเฉินทางอากาศ

ภาพ พัฒนาระบบการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยฉกุเฉินทางอากาศ
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๓. ด้านการให้บรกิารวชิาการ

	 ๑.	 ลงนามบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) ระหว่างเครอืข่ายพัฒนาความเข้มแข็งต่อภัยพิบัติไทย
ในการอุปถัมภ์ของมูลนิธเิพ่ือเตรยีมความพรอ้มปอ้งกันภัยพิบัติในประเทศไทย กับสถาบันการศึกษา ๑๕ แห่ง เม่ือวนัที ่
๒๖ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ ทีอ่าคารเฉลิมราชกุมาร ี๖๐ พรรษา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย  

ภาพ MOU ระหวา่งเครอืข่ายพัฒนาความเข้มแข็งต่อภัย

	 การฝึกอบรมหลักสูตรทมีปฏิบัติการทางการแพทยใ์นภาวะภัยพิบัติ Disaster Medical Assistance Team 
(DMAT) ๕ วนั จำ�นวน ๒ รุน่ ได้แก่ วนัที ่๑๒ - ๑๖ ธนัวาคม ๒๕๖๓ และ วนัที ่๑๘ - ๒๒ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ซึง่มีผู้ทีส่นใจ
เข้ารบัการฝึกอบรมรวมทัง้ส้ิน ๘๘ คน

ภาพ การฝึกอบรมหลักสูตรทมีปฏิบัติการทางการแพทย์ในภาวะภัยพิบัติ Disaster Medical Assistance Team (DMAT)
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ภาพ การฝึกอบรมหลักสูตรทมีปฏิบัติการทางการแพทย์ในภาวะภัยพิบัติ Disaster Medical

	 การก่อสรา้งศูนย์จำ�ลองสถานการณ์เพ่ือการเรยีนรูแ้ละจดัซือ้ Ambulance Simulator

	

ภาพ ศูนย์จำ�ลองสถานการณ์เพ่ือการเรยีนรู ้

	 ลงนามบันทึกข้อตกลงความรว่มมือด้านการแพทย์ภัยพิบัติและฉุกเฉิน (MOU) ระหวา่งราชวทิยาลัย 
จุฬาภรณ์ กับศูนย์เตรยีมความพรอ้มปอ้งกันภัยพิบัติแห่งเอเชยี (ADPC) เม่ือวนัที ่๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ ศาสตราจารย ์
นายแพทย์นิธ ิมหานนท ์เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ พรอ้มด้วย นายแพทย์ภูมินทร ์ศิลาพันธ ์รองผู้อำ�นวยการ
โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ และ Mr.Hans Guttman กรรมการบรหิารศูนย์เตรยีมความพรอ้ม
ป้องกันภัยพิบัติแห่งเอเชีย Mr.Sisira Madurapperma ผู้อำ�นวยการศูนย์เตรยีมความพรอ้มป้องกันภัยพิบัติ
แห่งเอเชีย รว่มลงนามความรว่มมือด้านการแพทย์ ภัยพิบัติและฉุกเฉิน ผ่านระบบออนไลน์ ณ ห้องประชุมใหญ่ 
ชัน้ ๓ อาคารสำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ และศูนย์เตรยีมความพรอ้มป้องกันภัยพิบัติแห่งเอเชยี สาธารณรฐั
ประชาธปิไตยประชาชนลาว โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือรว่มกันในการส่งเสรมิความเป็นเลิศในการจดัการภาวะฉุกเฉิน 
ด้านสุขภาพและภัยพิบัติ การพัฒนาและเสรมิสรา้งกิจกรรมการเตรยีมความพรอ้มด้านการแพทย์ภัยพิบัติและ
ฉุกเฉิน การประชุมเชิงปฏิบัติการและการฝึกอบรมในด้านการแพทย์ภัยพิบัติ การพัฒนาหลักสูตร การฝึกอบรม 
ตลอดจนการประสานความรว่มมือ เพ่ือสรา้งเครอืข่ายความรว่มมืออันดีในอนาคต ระหว่างราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
กับศูนย์เตรยีมความพรอ้มป้องกันภัยพิบัติแห่งเอเชยี



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 169168

ภาพ ระหวา่งราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์กับศูนย์เตรยีมความพรอ้มป้องกันภัยพิบัติแห่งเอเชยี (ADPC)

๔. โรงพยาบาลสัตวท์ิพย์พิมาน

ภาพ โรงพยาบาลสัตวท์พิย์พิมาน

	 โรงพยาบาลสัตวทิ์พย์พิมาน ก่อต้ังขึน้บนพ้ืนที ่ ๔,๐๐๐ ตารางเมตร ณ ตำ�บลโป่งตาลอง อำ�เภอปากชอ่ง 
จงัหวดันครราชสีมา เพ่ือสานต่อพระราชปณิธานของ ศาสตราจารย ์ ดร. สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี เพ่ือให้เปน็โรงพยาบาลสัตวท์ีมี่คุณภาพแห่งหน่ึง
ของประเทศไทย ได้เปิดให้บรกิารการรกัษาสัตวป์่วย ให้ได้รบัการรกัษาและบรกิารทีดี่เลิศ พรอ้มทัง้เพ่ิมโอกาสให้กับ
ประชาชนทีมี่สัตวอ์ยู่ในความดูแลและขัดสนเร ือ่งค่าใชจ้า่ยในการรกัษา สัตวย์ากไร ้สัตวต่์าง ๆ ทีอ่ยูห่่างไกลโรงพยาบาลสัตว ์
หรอือยู่ในชนบท ได้รบัการดูแล จากสัตวแพทย์และทมีงานในการออกหน่วยให้บรกิารทางการแพทย์ และให้ความรู ้
เก่ียวกับการป้องกันและการรกัษาสัตว์เบื้องต้นในชนบทและพ้ืนที่ห่างไกลโรงพยาบาลสัตว์ ให้ได้รบัการบรกิาร
ด้านสุขภาพสัตว ์และการป้องกันการเกิดโรคระบาดในสัตว ์ในทกุพ้ืนที่
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สรุปผลการดำ�เนินงาน 

	 จำ�นวนสัตวป์ว่ยทีเ่ขา้รบับรกิาร จำ�นวนสัตวป์ว่ยทีเ่ขา้รบับรกิารตลอดปงีบประมาณ ๒๕๖๔ จำ�นวน ๕,๓๔๑ ตัว 
แบ่งตามประเภทสัตวป์่วย ดังน้ี
	 - 	 สุนัข 	 จำ�นวน 	 ๔,๑๐๓ 	 ตัว
	 - 	 แมว 	 จำ�นวน 	 ๑,๒๑๔ 	 ตัว
	 - 	 สัตวป์่วยประเภทอ่ืน ๆ 	 จำ�นวน 	     ๒๔ 	 ตัว
	 จ ำ�นวนครัง้ในการออกหน่วยแพทย์เคลือ่นท่ี จำ�นวนการออกหน่วยแพทย์เคล่ือนที ่จำ�นวน  ๑๐  ครัง้

กราฟจำ�นวนสัตวป์่วยท่ีเข้ารบับรกิารประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔

จำ�นวนสัตว์ป่วยท่ีเข้ารบับรกิาร ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๔
อ่ืน ๆ, ๒๔

แมว, ๑,๒๑๔

สุนัข, ๔,๑๐๓

สุนัข     แมว     อ่ืน ๆ

 
	 เน่ืองจากโรงพยาบาลสัตวท์พิย์พิมาน ได้ปดิให้บรกิารชัว่คราวจากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้
โควดิ-๑๙ จึงได้มีการพัฒนาบุคลากรภายเพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนองค์ความรูใ้ห้แก่สัตวแพทย์ ในการตรวจวนิิจฉัย, 
รกัษา และดูแลสัตว์เล้ียง ด้วยการจดัอบรม/สัมมนาแบบออนไลน์ ในโครงการสัมมนาวชิาการพัฒนาทักษะวชิาชพี
ทางสัตวแพทย์ครัง้ที ่๑/๒๕๖๔ เร ือ่ง โรคหัวใจและหลอดเลือดในสัตวเ์ล้ียง (Cardiovascular Disease in Small 
Animals)

ภาพ การอบรมวชิาชพีสัตวแพทย์เร ือ่งโรคหัวใจและหลอดเลือดในสัตวเ์ล้ียง
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	 โครงการผ่าตัดทำ�หมันสุนัขและแมว ๑๐๐ ตัว เป็นโครงการทีจ่ดัทำ�ขึน้ในทกุปีงบประมาณ เพ่ือควบคุม
จำ�นวนประชากรสุนัขและแมว ให้กับประชาชนทีมี่สัตวเ์ล้ียงแต่ขัดสนเร ือ่งค่าใชจ้า่ย ให้ได้เข้ารบับรกิารผ่าตัดทำ�หมัน
สุนัขและแมวโดยไม่เสียค่าใชจ้า่ย และยังเป็นการป้องกันการถูกทอดทิง้จากปัญหาภาระค่าใชจ้า่ยได้อีกด้วย

ภาพ การผ่าตัดทำ�หมัน โครงการทำ�หมันสุนัขและแมว ๑๐๐ ตัว

๕. ศูนย์พักพิงสุนัขจรจดั “นครชัยบุรนิทร”์

ศักยภาพขอบเขตการบรกิาร 

	 ศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด นครชัยบุรนิทร  ์ เปิดรบัสุนัขจรจัดที่สรา้งความเดือดรอ้นให้ประชาชน ชุมชน  
และสถานทีร่าชการ ครอบคลุมพ้ืนที ่๔ จงัหวดั คือ นครราชสีมา ชยัภูมิ บุรรีมัย ์และสุรนิทร ์ โดยมีพ้ืนทีส่ำ�หรบัรองรบั
สุนัขจรจัด ประมาณ ๑๐ ไร ่แบ่งเป็น ๑๐ คอก  โดยในแต่ละคอกสามารถรองรับสุนัขจรจัดได้ไม่เกิน ๒๐๐ ตัว 
ซึ่งขึ้นกับขนาดสุนัขและความยอมรบัการเข้ารว่มฝูง ดังน้ัน ความสามารถที่จะรองรบัสุนัข จรจดัได้ไม่เกินศักยภาพ 
คือ ๑,๕๐๐ – ๑,๘๐๐ ตัว

สรุปผลการดำ�เนินงาน	

	 สถิติจำ�นวนสุนัขจรจดั “นครชยับุรนิทร”์ 
	 เน่ืองจากสถานการณ์โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ยังไม่สามารถควบคุมได้ทำ�ให้ในปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ ( ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ ) ศูนย์พักพิงฯ ทำ�การรบัสุนัขจรจดัเพียง ๓ ครัง้ ในเดือนตุลาคม 
๒๕๖๔ เป็นจำ�นวนทัง้ส้ิน ๑๑๘ ตัว จากพ้ืนทีจ่งัหวัดชยัภูมิและนครราชสีมา 
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กราฟยอดการรบัสุนัขเข้า ณ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔

จำ�นวนสุนัข
๗๐%

๖๐%

๕๐%

๔๐%

๓๐%

๒๐%

๑๐%

๐%
นครราชสีมา                  ชยัภูมิ                      บุรรีมัย์                    สุรนิทร์

จำ�นวนสุนัข

	 ทัง้น้ี ปัจจุบันสุนัขภายในศูนย์พักพิงฯ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ มีจำ�นวนท้ังหมด ๙๖๓ ตัว ซึง่รวมจำ�นวน
สุนัขทีร่บัเข้ามาใหม่ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ และสุนัขทีไ่ด้รบัอุปการะหรอืเสียชวีติแล้ว

โครงการท่ีสำ�คัญ 

	 การประชาสัมพันธห์าบ้านใหม่ให้กับสุนัขจรจดั ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ได้รบัความสนใจจากประชาชน
เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะวันเสาร ์อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ มีผู้สนใจไม่ว่าจะเป็นครอบครัว กลุ่มเพ่ือน 
หรอืมาเพียงลำ�พัง ได้ติดต่อเข้ามาเยี่ยมชมสุนัขจรจดัที่ได้รบัการปรบัพฤติกรรม และมีสุขภาพกายและใจสมบูรณ์
แข็งแรงตามหลักสวัสดิภาพสัตว์ ทั้งน้ี มีผู้แสดงเจตจำ�นงขอรบัอุปการะจำ�นวน ๑๒ ราย โดยมีสุนัขที่ได้รบัอุปการะ 
จำ�นวน ๒๑ ตัว

 	         ภาพ ผู้เข้าเยี่ยมชมศูนย์พักพิงสุนัขจรจดัฯ 			          ภาพ ผู้รบัอุปการะสุนัขจรจดั
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๖. โรงงานผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดำ�ร ิ

	 โรงงานผลติเภสัชภัณฑ์ในพระดาํร ิ ต้ังอยู่ทีพ่ระตำ�หนักพิมานมาศ อำ�เภอสัตหีบ จงัหวดัชลบุร ีโดยศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี
ทรงต้ังพระทัยพัฒนาด้านการแพทย์และสาธารณสุขของประเทศไทย ด้วยทรงตระหนักถึงความยากลำ�บากของ
ประชาชนที่ไม่สามารถเข้าถึงเภสัชภัณฑ์ประสิทธภิาพสูงสำ�หรบัรกัษาโรคมะเรง็ จึงมีพระดำ�รใิห้จัดทำ� “โครงการ
ผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดาํร”ิ ซึง่จะเป็นโรงงานต้นแบบผลิตเภสัชภัณฑท์ีเ่ข้ามาเพ่ิมขีดความสามารถการวจิยั พัฒนา
เภสัชภัณฑสํ์าหรบัผู้ปว่ยมะเรง็ให้ต่อเน่ืองสมบูรณ์ ต้ังแต่ต้นน้ำ�ถึงปลายน้ำ� เชือ่มโยงความรูแ้ละประสานความรว่มมือ 
ด้านเทคโนโลยีการผลิตเภสัชภัณฑ์กับนานาชาติ เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถผลิตเภสัชภัณฑ์ประสิทธภิาพสูงสําหรบั
รกัษาโรคมะเรง็ใชไ้ด้ด้วยตนเอง
	 โครงการผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดําร ิจะทําหน้าที่ผลิตเภสัชภัณฑ์ประสิทธภิาพสูง เพ่ือสนับสนุนการรกัษา
ผู้ป่วยมะเรง็ สรา้งโอกาสเข้าถึงการรกัษาประสิทธภิาพสูงแก่ประชาชนได้อย่างทัว่ถึงและเทา่เทยีม  

การประกันคุณภาพ

 	 ๑.	 งานประกันคุณภาพ ได้กำ�หนดมาตรฐานในการจดัทำ�ระบบเอกสาร จดัอบรมผู้เก่ียวข้องในหัวข้อระบบ
คุณภาพ และจัดทำ�เอกสารคุณภาพในหมวดต่าง ๆ ทั้งส้ิน ๑๐ หมวด เพ่ือเตรยีมการรองรบัการตรวจประเมิน
ตามมาตรฐานหลักเกณฑ์วธิีการที่ดีในการผลิต (GMP) ความคืบหน้าการจัดทำ�เอกสารคุณภาพตามหมวดต่าง ๆ 
ดังแผนภาพ

กราฟแสดง Pharmaceutical Quality System Document

Pharmaceutical Quality System Document

๑๐๐.๐

๙๐.๐

๘๐.๐

๗๐.๐

๖๐.๐

๕๐.๐

๔๐.๐

๓๐.๐

๒๐.๐

๑๐.๐

๐.๐

๒๗.๓

๐.๐

๗๒.๗

๑๘.๒

๑๘.๒

๖๓.๖

๗๓.๙

๘.๗

๑๗.๔

๑๐๐.๐

๘๐.๐

๒๐.๐

๕๕.๖

๔๔.๔

๓๐.๐

๑๐.๐

๖๐.๐

๖๐.๐

๒๐.๐

๒๐.๐
๑๒.๕

๕๐.๐

๓๗.๕

๗๕.๐

๒๕.๐

ขึ้นทะเบียนใชง้านแล้ว             อยู่ระหว่างตรวจสอบ            ยังไม่ได้จดัทำ�
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สัดส่วนของเอกสารในแต่ละหมวด

• QMS Matter

• Personnel Matter

• Premises, Utilities and 
Equipment Matter 
Documentation

• Matenal Management 
Matter

• Manufacturing Matter
• QC Matter

• R&D/Product Registration 
Matter

• Validation Matter
Others

๕.๐ ๗.๙ ๗.๙ ๑๐.๙ ๑๐.๙

๒๒.๘
๑๗.๘

๕.๐

๒.๐

๙.๙

ภาพ สัดส่วนของเอกสารในแต่ละหมวด

	 ๒.	โรงงานผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดำ�ร ิ ได้วางระบบเอกสารคุณภาพและฝึกอบรมพนักงานบรษัิท สยาม 
กลิตเตอร ์๑๙๕๗ จำ�กัด เก่ียวกับขอ้กำ�หนดมาตรฐานการผลิตตามแนวทางวธิกีารทีดี่ในการผลิตเคร ือ่งสำ�อาง (ASEAN 
Cosmetic GMP) จนสามารถผ่านการรบัรองมาตรฐานการผลิตเคร ือ่งสำ�อางตามมาตรฐานสากล

ภาพ หนังสือรบัรองมาตรฐานวธิกีารทีดี่ในการผลิต

 	 ตลอดจนโรงงานผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดำ�ร ิ เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติงานวชิีพเภสัชกรรม สาขาเภสัชกรรม
อุตสาหการ ของนักศึกษาเภสัชศาสตรช์ั้นปีที่ ๖ เพ่ือเตรยีมความพรอ้มในการประกอบวชิาชีพหลังจบการศึกษา  
โดยในปี ๒๕๖๔  มีการรบันักศึกษาฝึกงานจากคณะเภสัชศาสตร ์มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ และมหาวทิยาลัยศรนีครนิทรวโิรฒ 
เพ่ือฝึกปฏิบัติงานวชิาชพี จำ�นวนทัง้ส้ิน ๗ คน รวมเวลาฝึกปฏิบัติงาน ๓ เดือน 
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 	 ๓. 	งานใบอนุญาตตามกฎหมายยา โรงงานผลิตเภสัชภัณฑใ์นพระดำ�ร ิ ผ่านการตรวจสถานทีจ่ากเจา้หน้าที่
กองยา สำ�นักงานคณะกรรมการอาหารและยา และเจา้หน้าทีส่ำ�นักงานสาธารณสุขอำ�เภอสัตหีบ และได้รบัใบอนุญาต
สถานทีผ่ลิตยาแผนปัจจุบัน และใบอนุญาตนำ�หรอืส่ังยาแผนปัจจุบันเข้ามาในราชอาณาจกัร

ภาพ ใบอนุญาตตามกฎหมายยา

 	 ๔.	งานตรวจรับรองเคร ื่องจักร งานตรวจสอบความถูกต้องได้ทำ�การตรวจรับรองเคร ื่องจักรผลิต 
และเคร ือ่งมือวเิคราะห์สำ�หรบัห้องปฏิบัติการควบคุมคุณภาพ รวมทั้งระบบอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ กิจกรรม
การตรวจรบัรองเคร ือ่งจกัรประกอบไปด้วย การตรวจสอบเคร ือ่งจกัร ณ สถานที่ผลิต (Factory Acceptance 
Test: FAT), การตรวจสอบการติดต้ัง (Installation) รวมทัง้การตรวจรบัรองการติดต้ัง และตรวจรบัรองการทำ�งาน 
(Installation & Operational Qualification; IOQ)

กราฟแสดงความคืบหน้าของงานตรวจรบัรองเคร ือ่งจกัร

ความคืบหน้าการตรวจรบัรองเคร ือ่งจกัร

๑๐๐
๙๐
๘๐
๗๐
๖๐
๕๐
๔๐
๓๐
๒๐
๑๐

๐
Utility               Machine          Accessory                 Utility             Machine          Accessory       QC Equipment

อาคารผลิตยามะเรง็                              อาคารผลิตยาน้ำ�และยาก่ึงแข็ง                        ห้องปฏิบัติการควบคุมคุณภาพ

% FAT
% Install

% IOQ

๑๐๐

๖๗

๘๘

๕๐

๙๔

๐ ๐ ๐ ๐

๑๐๐  ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐

๒๔  ๒๔

๐

๑๙
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สรุปผลการดำ�เนินงาน  

	 ๑. 	การวจิยัและการพัฒนาผลติภัณฑ์   
		  ๑.๑	ได้พัฒนาสูตรตำ�รบัผลติภัณฑ์  ให้โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ดังน้ี
					     - 	 การพัฒนาสูตรตำ�รบัยา Favipiravir เน่ืองจากสถานการณ์ปัญหาการแพรร่ะบาดของ 
โรคโควดิ-๑๙ ทางโรงงานผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดำ�ร ิ ได้รเิร ิม่พัฒนายาเม็ดฟาวพิิราเวยีรต์ำ�รบัโรงพยาบาล เพ่ือใช้
ในการรกัษาผู้ป่วยในกรณีฉุกเฉิน ซึ่งในปัจจุบันสามารถผลิตยาเม็ดฟาวพิิราเวยีรต์ำ�รบัโรงพยาบาลสำ�หรบัใช้กับผู้
ป่วยเฉพาะรายได้ 
					     - 	 การพัฒนาสูตรตำ�รบัผลิตภัณฑ์เสรมิอาหารวติามินและเกลือแร ่ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
ได้รเิร ิม่พัฒนาผลิตภัณฑเ์สรมิอาหารวติามินและเกลือแรรู่ปแบบเม็ดตำ�รบัโรงพยาบาล โดยพัฒนา ๒ ตำ�รบั (เม็ดละ 
๓๐๐ มก. และ ๑,๒๐๐ มก.) ทีมี่ปรมิาณวติามินและแรธ่าตุแตกต่างกัน เพ่ือใชใ้นผู้ป่วยกลุ่มเปา้หมายต่าง ๆ ซึง่ในปัจจุบัน
สามารถผลิต Multivitamin ในระดับวจิยัและพัฒนาได้

ภาพ ผลิตภัณฑเ์สรมิอาหารวติามินและเกลือแร่

		  ๑.๒	การวจิยัและพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้กับ บรษัิท สยาม กลิตเตอร ์๑๙๕๗ จำ�กัด ดังน้ี ได้พัฒนา
สูตรตำ�รบัผลิตภัณฑใ์ห้บรษัิท สยาม กลิตเตอร ์๑๙๕๗ จำ�กัด ดังน้ี
					     -	 ผลติภัณฑ์บำ�รุงผิวหน้า โดยทดลองสกัดหาสารสำ�คัญจากเหงา้ต้นมหาหงส์ ทีมี่ฤทธิช์ว่ยชะลอวยั 
ลดเลือนร ิว้รอย และได้นำ�สารสกัดดังกล่าวมาทดลองต้ังตำ�รบัผลิตภัณฑ์ เพ่ือบำ�รุงผิวหน้าลดเลือนร ิว้รอย ชะลอวัย 
จนได้ตำ�รบัทีมี่คุณลักษณะทีดี่และเหมาะสม และได้ต้ังชือ่เป็น “ผลติภัณฑ์ CM Facial Peptide Serum” 

ภาพ ผลิตภัณฑบ์ำ�รุงผิวหน้า

 					     -	 ผลติภัณฑ์บำ�รุงผิวกาย งานวจิยัและพัฒนาได้ทดลองสกัดสารหอมจากดอกมหาหงส์ และจาก
การศึกษาข้อมูลพบว่า สารสกัดนอกจากให้ความหอมแล้ว มีคุณสมบัติชว่ยบำ�รุงผิวให้มีความชุม่ชืน่ และได้นำ�สาร
มาทดลองต้ังตำ�รบัผลิตภัณฑ ์โดยผสานความชุม่ชืน่จากยูเรยี ๙% เพ่ือใชท้าบำ�รุงผิวกาย และได้ต้ังชือ่เปน็ “ผลติภัณฑ์ 
Floral-Soft Emulgel” 
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ภาพ ผลิตภัณฑบ์ำ�รุงผิวกาย

 					     -	 ผลติภัณฑ์น้ำ�หอม งานวจิยัและพัฒนาได้ทดลองสกัดสารหอมจากดอกมหาหงส์ ดอกกุหลาบมอญ 
และดอกพุดซอ้น ชืน่ และได้นำ�สารมาทดลองต้ังตำ�รบัหาสัดส่วนทีผ่สมกับน้ำ�หอม แล้วให้ได้กล่ินทีเ่ปน็เอกลักษณ์เฉพาะ
ได้ผลิตภัณฑ ์๓ ตำ�รบั ๑. White Blooming ๒. Pink Rose และ ๓. Gardenia 

ภาพ ผลิตภัณฑน์้ำ�หอม

 					     -	 ผลิตภัณฑ์ท่ีผลิต ฝ่ายผลิตได้ดำ�เนินการผลิตยูเรยีครมีตำ�รบัโรงพยาบาล เพ่ือใชร้กัษาอาการ 
ผิวแห้งของผู้ป่วยที่มารกัษาที่โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ สำ�หรบัในปี ๒๕๖๔ น้ี ทางโรงงานผลิตเภสัชภัณฑ์ในพระดำ�ร ิ
ได้ผลิตทัง้หมด ๑๔ รุน่การผลิต และได้นำ�ส่งทางโรงพยาบาลจุฬาภรณ์ไปทัง้หมด ๑๒ รุน่การผลิต

ภาพ ยูเรยีครมีตำ�รบัโรงพยาบาล
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	 ๒. 	โครงการบรกิารวชิาการสู่ชุมชน
		  ๒.๑ โครงการประชุมวชิาการคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุขรว่มกับโรงพยาบาลเพชรบูรณ์ 
ในหัวขอ้เร ือ่ง New Normal in Medicine ๒๐๒๐ จดัขึน้เม่ือวนัที ่๑๔ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ณ ห้องประชุมแสงจนัทร ์
อาคารผู้ป่วยนอกและอุบัติเหตุฉกุเฉิน ชัน้ ๔ โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ 

		

ภาพ โครงการประชุมวชิาการคณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุขรว่มกับโรงพยาบาลเพชรบูรณ์  
ในหัวข้อเร ือ่ง New Normal in Medicine ๒๐๒๐

		  ๒.๒ โครงการประชุมวชิาการประจำ�ปี ๒๕๖๔ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลน่าน โรงพยาบาล
เพชรบูรณ์ โรงพยาบาลยะลา โรงพยาบาลสรรพสิทธปิระสงค์ และโรงพยาบาลรอ้ยเอ็ด จดัโครงการประชุมวชิาการ
ประจำ�ปี ๒๕๖๔  เร ือ่ง “COVID-๑๙ Virtual Conference ๒๐๒๑” ในวันที ่๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ - วันที ่๕ สิงหาคม 
๒๕๖๔ 

ภาพ โครงการประชุมวชิาการประจำ�ปี ๒๕๖๔ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ โรงพยาบาลน่าน 
โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ โรงพยาบาลยะลา โรงพยาบาลสรรพสิทธปิระสงค์ และโรงพยาบาลรอ้ยเอ็ด
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คณะพยาบาลศาสตร์

	 ๑.	 บรกิารวชิาการเพ่ือพัฒนาความรูแ้ละสมรรถนะพยาบาลวชิาชพี

ภาพ โครงการฝึกอบรมระยะส้ัน สาขาการสอนภาคปฏิบัติการพยาบาลเฉพาะทางรุน่ที ่๑

	 ๒.	การให้บรกิารวชิาการเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านสุขภาพ
	

ภาพ โครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ชว่ยพยาบาล (การดูแลผู้สูงอายุ) รุน่ที ่๑
            

ภาพ โครงการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรพนักงานให้การดูแลผู้สูงอายุ รุน่ที ่๑
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	 ๓. 	โครงการบรกิารวชิาการแก่สังคม

ภาพ โครงการเยี่ยมชุมในพ้ืนทีเ่ขตหลักส่ี

ภาพ โครงการพัฒนาความรอบรูด้้านสุขภาพแก่ประชาชนผ่านส่ือออนไลน์

	 ๔.	 การจดัศูนย์บรกิารการให้คำ�ปรกึษาทางสุขภาพจติ (Happy Place for Happy Mind) 
	 เปดิดำ�เนินการถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๓ มีผู้รบับรกิาร ๑๐๕ คน การประเมินผลความพึงพอใจในการใชบ้รกิาร
ของศูนย์บรกิารการให้คำ�ปรกึษา ความพึงพอใจของผู้รบับรกิาร ได้ ๔.๘๕ คะแนน (จากคะแนนเต็ม ๕ คะแนน) 

ภาพ ศูนย์บรกิารการให้คำ�ปรกึษาทางสุขภาพจติ (Happy Place for Happy Mind) คณะพยาบาลศาสตร์
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	 ๕.	 จดัต้ังคลนิิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์ เป็นคลนิิกพยาบาลชุมชนอบอุ่น 
	 ซึ่งเป็นหน่วยบรกิารใกล้บ้านใกล้ใจ ในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UC) ที่ประชาชนไปรบับรกิาร
ตามสิทธหิลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (บัตรทอง) ได้แก่ การส่งเสรมิป้องกันโรค การบรกิารพยาบาลพ้ืนฐาน และการ
คัดกรองโรค เป็นต้น รวมทัง้เป็นศูนย์การเรยีนรูแ้ละการบรกิารสุขภาพชุมชนในเขตหลักส่ี เพ่ือส่งเสรมิกระบวนการ
เรยีนรูต้ลอดชวีติของประชาชน การปฏิบัติในพ้ืนทีจ่รงิของนักศึกษาคณะต่าง ๆ แบบสหสาขาวชิาชพี (IPP) ทีมุ่่งเน้น
กิจกรรมชุมชนเป็นฐานการศึกษา คลินิกพยาบาลชุมชนอบอุ่นต้ังอยูใ่นพ้ืนทีข่องราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ซอยงามวงศ์วาน 
๔๗ แขวงทุง่สองห้อง ได้เปิดให้ทำ�การ เม่ือวันที ่๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔   

ภาพ จดัต้ังคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์

คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ 

	 ๑.	 การให้บรกิารหน่วยคลนิิกเคลือ่นท่ี (Mobile Clinic)
	 หน่วยสัตวแพทย์เคลือ่นท่ี (Mobile Clinic) คณะสัตวแพทยศาสตรแ์ละสัตววทิยาประยุกต์ วทิยาลัย
วทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้ออกให้บรกิารและช่วยเหลือในการป้องกันโรค
และบำ�บัดรกัษาสัตวแ์ละปศุสัตวข์องเกษตรกร ประชาชนทัว่ไป ฟารม์หรอืสถานประกอบการปศุสัตว ์รว่มกับหน่วยงาน
ภาครฐัที่ดูแลสัตว์ในภูมิภาค เช่น กรมปศุสัตว์ กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่าและพันธุ์พืช ในพ้ืนที่อำ�เภอปากช่อง
และอำ�เภอใกล้เคียง จังหวัดนครราชสีมา โดยในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔) 
หน่วยสัตวแพทย์เคล่ือนที่ (Mobile Clinic) ได้ให้บรกิารบำ�บัดรกัษาสัตว์ของแก่ฟารม์ปศุสัตว์จำ�นวน ๔๗ ฟารม์ 
ให้บรกิารบำ�บัดรกัษาสัตวข์องเกษตรกรหรอืประชาชนทัว่ไปทีบ่้าน รวมจำ�นวน ๒,๕๒๖ เคส/ตัว

ภาพ บรกิารหน่วยสัตวแพทย์เคล่ือนที่

	 ๒.	โครงการ “กระทิงปลอดโรค ปศุสัตวป์ลอดภัย ไรโ้รคลมัปีสกิน”
	 “โครงการ กระทิงปลอดโรค ปศุสัตว์ปลอดภัย ไรโ้รคลัมปีสกิน” เพ่ือเฝ้าระวังการระบาดของโรคลัมปีสกิน 
ในปศุสัตว์และสัตว์ป่า บรเิวณพ้ืนที่อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่และเขตห้ามล่าสัตว์ป่าเขาแผงม้า โดยได้ประสานกับ
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หน่วยงานที่เก่ียวข้องภายในพ้ืนที่ของกรมปศุสัตว์และกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่าและพันธุพื์ช รว่มหารอืแนวทาง
การป้องกันควบคุมโรคลัมปีสกินในกระทงิและสัตวป์่าอ่ืน ๆ 
	 ผลการดำ�เนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ได้ทำ�การฉีดวัคซีนป้องกันโรคลัมปีสกินที่ ได้ร ับการจัดสรร
จากกรมปศุสัตว์ ให้กับปศุสัตว์ภายในบรเิวณพ้ืนที่ ๕ กม. รอบเขตอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่และเขตห้ามล่าสัตว์ป่า
เขาแผงม้า ประกอบด้วย วัวเน้ือ ๑๑๘ ตัว วัวนม ๔๐ ตัว กระบือ ๒๐ ตัว รวมทัง้ส้ิน ๑๗๘ ตัว

ภาพ กระทงิปลอดโรค ปศุสัตวป์ลอดภัย

	 ๓. 	โครงการขอคืนสถานภาพปลอดกาฬโรคแอฟรกิาในม้า (African Horse Sickness: AHS) 
จากองค์การสุขภาพสัตวโ์ลก (OIE)

ภาพ ขอคืนสถานภาพปลอดกาฬโรคแอฟรกิาในม้า

	 ๔.	 โครงการศึกษาแนวทางการจดัสวสัดิภาพการเลีย้งลงิกังเพ่ือใชง้าน และใชใ้นการแสดงให้สอดคลอ้ง
กับพระราชบัญญัติป้องกันการทารุณกรรมและการจดัสวสัดิภาพสัตว ์พ.ศ. ๒๕๕๗

ภาพ  ลงพ้ืนทีเ่ก็บข้อมูลการจดัสวัสดิภาพการเล้ียงลิงกัง
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๘. วารสารวชิาการและการเผยแพรส่ื่อประชาสัมพันธเ์พื่อให้ความรู ้

	 วารสารวชิาการราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ (The Journal of Chulabhorn Royal Academy)

ภาพ วารสารวชิาการ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่ มุ่งพัฒนาให้เกิดความเข้มแข็งทางวชิาการและงานวจิัย 
โดยการจดัให้มีเวทวีชิาการเผยแพรผ่่านวารสารวชิาการราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ทีมี่มาตรฐานคุณภาพโดยวารสารวชิาการ
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รบัการคัดเลือกให้อยูใ่นฐานข้อมูล ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai-Journal Citation 
Index Centre : TCI) จดัอยู่ในวารสารกลุ่มที ่๑ (Tier ๑) โดยประกาศผลการพิจารณาต้ังแต่วันที ่๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ 
จนถึงวนัที ่๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๗ วารสารวชิาการ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เผยแพรบ่นเวบ็ไซต์ https://he๐๒.tci-thaijo.
org/index.php/jcra ซึง่ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ เผยแพรจ่ำ�นวน ๕ ฉบับ

๙. การเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์เพื่อให้ความรูแ้ก่ประชาชน

	 ๑.	 โครงการจุฬาภรณ์ชาแนล : Chulabhorn Channel การผลิตคอนเทนต์รายการและเน้ือหา
ในรูปแบบต่าง ๆ ป้อนสู่โลกออนไลน์บนแพลตฟอรม์ YouTube Chulabhorn Channel และเว็บไซต์ www.
chulabhornchannel.com รวมทัง้ประชาสัมพันธบ์นแพลตฟอรม์ LINE และ Facebook Page โรงพยาบาล
จุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ รวมทัง้ส่ือโทรทศัน์ผ่านชอ่งไทยรฐัทวี ีทีมี่ทัง้สาระความบันเทงิและประโยชน์ต่อผู้ชม
ทกุคน โดยในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ได้จดัทำ�รายการออกมาทัง้หมด ๓ รูปแบบ ดังน้ี
		  ๑.๑	รายการ PCCMS MED – MOMENT พลงัขบัเคลือ่นเพ่ือนรว่มทางสุขภาพ รายการสารคดีส้ัน
แนว Edutainment ที่จะพาผู้ชมไปดู ไปรู ้ ไปสัมผัส เปิดประสบการณ์สู่โมเมนต์ของโลกวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
ในประเทศไทย เพ่ือให้ประชาชนได้รูจ้กัภารกิจทัง้ด้านการแพทย์ การศึกษาวจิยั รวมถึงโครงการต่าง ๆ เพ่ือขับเคล่ือน
การแพทย์และการสาธารณสุขไทย ผลิตและเผยแพรจ่ำ�นวน ๒๐ ตอน เผยแพรผ่่านทางชอ่งไทยรฐัทวี ีและ YouTube 
Chulabhorn Chann

ภาพ รายการ PCCMS MED – MOMENT

แสกน QR Code 

เพ่ือรบัชมรายการท้ังหมด
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		  ๑.๒	รายการ ท่องโรคกับหมอจุฬาภรณ์ รายการทอล์กทีมุ่่งเน้นการให้ข้อมูลทางสุขภาพของโรคต่าง ๆ 
ผลิตและเผยแพรจ่ำ�นวน ๑๔ ตอน เผยแพรผ่่านทางชอ่ง YouTube Chulabhorn Channel และ Facebook 
Live โรงพยาบาลจุฬาภรณ์

แสกน QR Code 

เพ่ือรบัชมรายการท้ังหมด

ภาพ รายการ ทอ่งโรคกับหมอจุฬาภรณ์

	 	 ๑.๓	รายการ PCCMS Vlog ตามติดชวีตินักศึกษาจุฬาภรณ์ รายการสรา้งแรงบันดาลใจให้กับเยาวชน
ที่ฝันอยากเรยีนแพทย์ นำ�เสนอมุมมองและไลฟส์ไตล์ด้านต่าง ๆ ของนักศึกษาแต่ละคณะในวทิยาลัยวทิยาศาสตร์
การแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ผลิตและเผยแพรจ่ำ�นวน ๓ ตอน

แสกน QR Code 

เพ่ือรบัชมรายการ

	 การผลติภาพยนตรป์ระชาสัมพันธ ์(TVC) และเผยแพรท่างส่ือโทรทัศน์ จำ�นวน ๓ เร ือ่ง 

ตาราง การผลติภาพยนตรป์ระชาสัมพันธ ์(TVC) และเผยแพรท่างส่ือโทรทัศน์

ลำ�ดับ กิจกรรมประชาสัมพันธ์ QR Code & Link

๑ ให้เราเป็นอีกคนทีคุ่ณนึกถึง
ครบรอบ ๑๑ ปี โรงพยาบาลจุฬาภรณ์
ศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์ 

๒ การศึกษาเพ่ือการแพทย์แห่งอนาคต
วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 

๓ บรจิาคมูลนิธภัิทรมหาราชานุสรณ์
สานหัวใจสรา้งการแพทย์ไทยก้าวไกล 
รว่มสรา้งศูนย์การแพทย์ภัทรมหาราชานุสรณ์
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๑๐. การบรกิารวชิาการแก่สังคมตามพระปณิธาน 
      และสรา้งภาพลักษณ์ที่ดีให้กับราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

	 ฝ่ายภาพลักษณ์องค์กร จดัโครงการ “Healthy Digital Family เสพส่ือ ใชส้ติ มีสไตล์ให้สตรอง” 
เพ่ือเป็นการบรกิารวชิาการแก่สังคมตามพระปณิธาน และสรา้งภาพลักษณ์ที่ดีให้กับราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ในฐานะ
สถาบันทีใ่ห้ความสำ�คัญด้านการศึกษา และเปน็องคก์กรทีมี่ความรบัผิดชอบต่อสังคม ครัง้น้ีจดัขึน้เปน็ปทีี ่๒ โดยปรบั
จากการจดักิจกรรมในโรงเรยีนเปน็กิจกรรมเชงิสรา้งสรรค์ Online Edutainment Game พัฒนาเกมบนเวบ็บราวเซอร ์
ใช้ชื่อว่า “HDF Cyber Wiz เกมล่า ท้า จรงิ” ให้ผู้เล่นได้รบัความสนุกพรอ้มสอดแทรกเน้ือหาเก่ียวกับการรู ้
เท่าทันส่ือ (Media Literacy) ในแนวคิด “เรยีนรู ้ สรา้งสรรค์ เพ่ิมภูมิ” ส่งเสรมิให้เกิดความรู ้ ความเข้าใจ 
และสรา้งความตระหนักรู ้  เพ่ือให้เยาวชนสามารถคิด วเิคราะห์ และประมวลผลจนเกิดเป็นกระบวนการทางปัญญา 
อันจะนําไปสู่การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมให้สามารถป้องกันตนเองและครอบครวัจากอันตรายบนโลกออนไลน์ได้ 	
	 “การแข่งขัน ซึง่แบ่งเปน็ ๒ ประเภท ได้แก่ ประเภทบุคคล ต้องเปน็นักเรยีนทีก่ำ�ลังศึกษาในระดับมัธยมศึกษา
หรอืเทียบเท่า และประเภทสถาบันการศึกษา เร ิม่แข่งขันทาง https://www.hdfcyberwiz.com  ต้ังแต่วันที่ ๑ 
มิถุนายน ถึง ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เพ่ิอชิงทุนการศึกษามูลค่ารวม ๒๑๕,๐๐๐ บาท พรอ้มใบประกาศนียบัตร 
“HDF Cyber Wiz เกมลา่ ท้า จรงิ”

ภาพ corpcomm 1:  HDF Cyber Wiz เกมล่า ทา้ จรงิ

ภาพ corpcom 2:  งานเปิดตัวเกม HDF Cyber Wiz เกมล่า ทา้ จรงิ
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ผลการแข่งขัน 

	 ประเภทบุคคล สำ�หรบันักเรยีนท่ีเลน่จนจบเกมและได้รบัคะแนนสูงสุด 
	 ๑.	 รางวัลชนะเลิศ: ด.ช.ณัฐนนท์ ประสมศร ีชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๒ โรงเรยีนธัญรัตน์ จังหวัดปทุมธานี 
ได้คะแนน ๒๐๕,๘๒๓ คะแนน
	 ๒. 	รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑: นายภัทรพล ภัทรพุทธกุิล ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรยีนสตรวีทิยา ๒ 
จงัหวัดกรุงเทพมหานคร ได้คะแนน ๑๕๓,๗๑๐ คะแนน
	 ๓. 	รางวลัรองชนะเลศิอันดับ ๒: น.ส. ณัฐนิชา ชาตะเมธวีงศ์ ชัน้มัธยมศึกษาปีที ่๕ โรงเรยีนชุมแสงชนูทศิ  
จงัหวัดนครสวรรค์ ได้คะแนน ๑๔๓,๕๖๒ คะแนน	
	 ๔. 	รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓: ด.ช. ธนาธิป นินทจิตร ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ โรงเรยีนเบญจมราชูทิศ 
จงัหวัดนครศรธีรรมราช ได้คะแนน ๙๕,๙๕๘ คะแนน 
	 ประเภทสถาบันการศึกษา สำ�หรบัสถานศึกษาท่ีมีนักเรยีนเข้ารว่มกิจกรรมมากท่ีสุด 
	 ๑. 	รางวัลชนะเลิศ: โรงเรยีนบางปะอิน ราชานุเคราะห์ ๑ จังหวัดพระนครศรอียุธยา มีนักเรยีนเข้ารว่ม
กิจกรรม ๒๐๖ คน
	 ๒. 	รางวลัรองชนะเลศิอันดับ ๑: โรงเรยีนเทพศิรนิทรน์นทบุร ี จงัหวัดนนทบุร ี มีนักเรยีนเข้ารว่มกิจกรรม 
๑๖๗ คน
	 ๓.	 รางวลัรองชนะเลศิอันดับ ๒: โรงเรยีนชลกันยานุกูล จงัหวัดชลบุร ีมีนักเรยีนเข้ารว่มกิจกรรม ๑๐๔ คน
	 การประเมินผลการให้บรกิารวชิาการ เม่ือผู้เข้ารว่มกิจกรรมเลน่เกมจบแลว้ได้รบัความรูเ้ป็นสัดส่วน
ดังน้ี  	
	 มาก ๘๕.๖๙%  ปานกลาง ๑๐.๙๑%  น้อย ๓.๔๐%   
 	 การประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรมมีสัดส่วนดังน้ี  
	 พึงพอใจมากทีสุ่ด ๘๐.๙๙%  มาก ๑๐.๑๐% 	 ปานกลาง  ๕.๓๕%  น้อย ๑.๓๓% 	น้อยทีสุ่ด ๒.๒๔%

ภาพ corpcom 3: งานมอบรางวัล “HDF Cyber Wiz  เกมล่า ทา้ จรงิ”
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๑๑. สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์

 	 การบรกิารวชิาการแก่สังคม เป็นหน่ึงในภารกิจของสถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ ที่ให้บรกิารวชิาการ
แก่สังคมในรูปแบบต่าง ๆ ตามความถนัด และในสาขาทีส่ถาบันมีความเชีย่วชาญ โดยให้บรกิารทัง้ภายในและภายนอก
ประเทศ โดยคำ�นึงถึงกระบวนการในการให้บรกิารวชิาการแก่สังคม และศึกษาความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
เพ่ือนำ�มาจดัทำ�แผนบรกิารวชิาการประจำ�ป ีเพ่ือให้มีการบูรณาการกับการเรยีนการสอน และพัฒนาการเรยีนการสอน
แก่นักศึกษาให้มีประสบการณ์จากสภาพจรงิ และนำ�มาใชป้ระโยชน์จนเกิดผลลัพธท์ี่สรา้งความพึงพอใจต่อชุมชน
และสังคมอย่างต่อเน่ือง
	 ๑. 	โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการและการจัดการความรู ้เร ือ่ง “OKRs Constructive Workshop  
Unlocking the key of “AGILITY” ปลดล็อคแนวทางการทำ�งาน ผ่านกุญแจในการขับเคลื่อนองค์กร
ให้คลอ่งตัว” ศูนย์วจิยั พัฒนาและบรกิารวชิาการ ซึง่เป็นส่วนหน่ึงของโครงการบรกิารวชิาการแก่สังคมของสถาบันฯ 
เม่ือวันที ่๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ ณ ห้องประชุมใหญ่ ชัน้ ๒ อาคารสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ 

ภาพ โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการและการจดัการความรู ้เร ือ่ง “OKRs Constructive Workshop Unlocking the key 
of “AGILITY” ปลดล็อคแนวทางการทำ�งาน ผ่านกุญแจในการขับเคล่ือนองค์กรให้คล่องตัว”

	 ๒. 	โครงการบรรยายพิเศษ เร ือ่ง “โอกาสในการได้รบัทุนวจิยัท่ีสามารถใชป้ระโยชน์ได้ในเชงิพาณิชย”์ 
เม่ือวันที ่๗ มกราคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุมใหญ่ ชัน้ ๒ อาคารสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ และผ่านระบบออนไลน์ 
โปรแกรม Zoom

ภาพ โครงการบรรยายพิเศษเร ือ่ง “โอกาสในการได้รบัทนุวจิยัทีส่ามารถใชป้ระโยชน์ได้ในเชงิพาณิชย์”
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	 ๓.	 โครงการอบรมเชงิปฏิบติัการและการจดัการความรู ้ เร ือ่ง “Value Proposition and Business 
Model Design for Project Innovation” วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 2 อาคารสถาบัน
บัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์

ภาพ โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการและการจดัการความรูเ้ร ือ่ง 
“Value Proposition and Business Model Design for Project Innovation”
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ยุทธศาสตรท่ี์ ๔

การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงาน
สู่องค์กรสมรรถนะสูงท่ีมีวสัิยทัศน์รว่ม

อย่างยั่งยืน
(Human Resource and Organization 
Development for High Performance 

and Sustainable Organization)
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การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์และระบบงาน
สู่องค์กรสมรรถนะสูงที่มีวสัิยทัศน์รว่มอย่างยั่งยืน

	 เป็นยุทธศาสตรข์องหน่วยงาน ในภารกิจสนับสนุนการขับเคล่ือนภารกิจหลักของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 
โดยมุ่งหวังให้องค์กรมีระบบบรหิารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาล สรา้งสรรค์ระบบบรหิารงานบุคคล
ที่มีประสิทธภิาพ การพัฒนาขีดความสามารถแก่บุคลากร เพ่ือเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง รวมถึงให้ความสำ�คัญ
กับการสืบสานและทำ�นุบำ�รุงศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ศีลธรรม ความเป็นไทย และภูมิปัญญาท้องถ่ิน โดยมีผล
การดำ�เนินงาน ดังน้ี

การทำ�นุบำ�รุงพระพุทธศาสนา ศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทย

	 ๑.	 จดักิจกรรมในโครงการ “ตักบาตรเติมบุญ ทำ�นุบำ�รุงศาสนา” วนัศุกรท่ี์ ๔ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ภาพ  การจดักิจกรรมใน โครงการ “ตักบาตรเติมบุญ ทำ�นบุำ�รุงศาสนา” วันศุกรท์ี ่๔ ธนัวาคม ๒๕๖๓
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	 ๒.	 พิธทีำ�บุญถวายเป็นพระกุศล แด่ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟา้จุฬาภรณ
วลยัลกัษณ์ อัครราชกุมาร ี กรมพระศรสีวางควฒัน วรขตัติยราชนาร ี เน่ืองในโอกาส ครบรอบ ๑๑ ป ีโรงพยาบาล
จุฬาภรณ์ วนัท่ี ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓

ภาพ พิธทีำ�บุญถวายเป็นพระกุศล แด่  ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ
เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

ในโอกาส ครบรอบ ๑๑ ปี โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ วันที ่๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓

	 ๓.	 โครงการ “สรา้งสุขอ่ิมหัวใจ ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม”
	 เม่ือวนัที ่๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ คณะเเพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุขจดัโครงการ “สรา้งสุขอ่ิมหัวใจ ส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม” การบรรยายเเละการปฏิบัติธรรม โดย พระมหาปราโมทย์ ฐติปาโมชฺโช (ป.ธ. ๙) ประธาน
ศูนย์วปิัสสนาธรรมจารกิ มูลนิธิธรรมจารกิ ตำ�บลชะเเล อำ�เภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุร ีณ ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์ชัน้ ๒ มุม D อาคารบรหิาร ๑ 

ภาพ โครงการ “สรา้งสุขอ่ิมหัวใจ ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม”

	 ๔.	 โครงการสรา้งสุข อ่ิมหัวใจ ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม เร ือ่ง “สติ สมาธิ ปัญญา ในการใชช้วีติ
ประจำ�วัน”
	 เม่ือวันที ่๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ คณะเเพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข จดัโครงการสรา้งสุข อ่ิมหัวใจ ส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรม เร ือ่ง “สติ สมาธ ิปญัญา ในการใชช้วีติประจำ�วนั” บรรยายโดย ดร.วรภัทร ภู่เจรญิ นักยุทธศาสตร์
และทีป่รกึษาองค์กรระดับประเทศ เพ่ือให้บุคลากรพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จรยิธรรม และการทำ�งานอย่างมีสติ 
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ภาพ โครงการสรา้งสุข อ่ิมหัวใจ ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม เร ือ่ง “สติ สมาธ ิปัญญา ในการใชช้วีติประจำ�วัน”

	 ๕.	 เม่ือวนัท่ี ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ ราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์ จดัพิธทีำ�บุญตักบาตร ถวายเป็นพระราชกุศล 
เน่ืองในวนัคลา้ยวนัสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร            	

ภาพ พิธทีำ�บุญตักบาตร ถวายเป็นพระราชกุศล เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร

	
	 ๖.	 โครงการรดน้ำ�ดำ�หัวและประเพณีสงกรานต์ป ีพ.ศ. ๒๕๖๔ โดยจดักิจกรรมภายใต้มาตรการปอ้งกัน 
การแพรร่ะบาดของ โควดิ-๑๙ อย่างเครง่ครดั ในวนัพฤหัสบดี ที ่๘ เมษายน ๒๕๖๔ ณ คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตร์
สุขภาพ โดยมี ศาสตราจารย์ แพทย์หญิงจริพร เหล่าธรรมทศัน์ เป็นประธาน 

ภาพ รดน้ำ�ดำ�หัวและประเพณีสงกรานต์ปี พ.ศ. ๒๕๖๔
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	 ๗.		 สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์  
			   ๗.๑	 เม่ือวันศุกรท์ี ่๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ เวลา ๑๑.๓๐ น. ศาสตราจารย์ ดร.สมศักด์ิ รุจริวัฒน์ อธกิารบดี
สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ เป็นประธานการจดักิจกรรมส่งเสรมิอนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรมเน่ืองในวันลอยกระทง
ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พรอ้มด้วยผู้บรหิาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาของสถาบัน ได้รว่มกัน
ลอยกระทง ซึง่ทำ�จากวัสดุธรรมชาติ ณ สระน้ำ� บรเิวณโถงชัน้ ๑ อาคารสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์

ภาพ กิจกรรมวันลอยกระทงประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
	
			   ๗.๒	 เม่ือวันศุกรท์ี่  ๙ เมษายน ๒๕๖๔ สถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์  ได้จัดพิธีถวายผ้าป่าสามัคคี
มหากุศล ณ บรเิวณโถงชั้น ๑ อาคารสถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์ เพ่ือเป็นการสืบสานประเพณีไทยอันดีงาม 
และสนับสนุนโครงการธรรมรักษ์นิเวศน์ ภายใต้การดูแลของพระราชวสุิทธิประชานาถ (อลงกต ติกฺขปญฺโญ) 
เจา้อาวาสวดัพระบาทน้ำ�พุ โดยมีรองศาสตราจารย ์ดร.พินิติ รตะนานกูุล รองอธกิารบดีสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ 
เป็นประธานในพิธถีวายผ้าป่า พรอ้มด้วยคณะผู้บรหิาร คณาจารย์ เจา้หน้าที ่และนักศึกษา

ภาพ กิจกรรมทอดผ้าป่าสามัคคีมหากุศล เพ่ือนำ�ปัจจยัถวายวัดพระบาทน้ำ�พุ

			   ๗.๓	 เม่ือวนัศุกรท์ี ่ ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ สถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ จดักิจกรรมถวายเทยีนพรรษา
วถีิใหม่ ห่างไกลโควดิ ณ ศูนย์การเรยีนรู ้ชัน้เอ็ม อาคารสถาบันบัณฑติศึกษาจุฬาภรณ์ ผ่านระบบซูม ภายใต้มาตรการ
ป้องกันการแพรร่ะบาดเชื้อโควดิ-๑๙ โดยมีผู้เข้ารว่มพิธสีงฆ์ จำ�นวน ๕ คน และผู้เข้ารว่มกิจกรรมออนไลน์ผ่าน
ระบบซูม อีกกวา่ ๔๐ คน 
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ภาพ กิจกรรมถวายเทยีนพรรษาวถีิใหม่ ห่างไกลโควดิ

หอศิลป์พิมานทิพย ์

	 เป็นพ้ืนทีร่วบรวมผลงานและภาพฝีพระหัตถ์ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีมีการเปิดให้บรกิารแก่ประชาชนทัว่ไป เพ่ือรบัชม
ภาพวาดฝีพระหัตถ์ ตลอดจนประติมากรรมและส่ือผสมทีไ่ด้แรงบันดาลใจจากภาพวาดฝีพระหัตถ์ โดยให้บรกิารนำ�ชม 
๒ ชว่ง คือ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๑.๓๐ น. และ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.
	 สถิติจำ�นวนผู้ใชบ้รกิารหอศิลป์พิมานทิพย์
	 ต้ังแต่วนัที ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง วนัที ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ หอศิลป ์ปดิทำ�การชัว่คราว เน่ืองจากสถานการณ์ 
โควดิ-๑๙

ภาพ จดัประชุมเชงิปฏิบัติการกิจกรรมเผยแพรอ่งค์ความรูด้้านศิลปะรว่มสมัยสู่ชุมชน

	 วันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๒๒ น. ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีเสด็จไปทรงติดตามความคืบหน้าการเตรยีมงาน
นิทรรศการเทิดพระเกียรติ เน่ืองในโอกาสได้รบัทูลเกล้าถวายพระสมัญญา “สิรศิิลปิน” และงานมหกรรมศิลป
วฒันธรรมรว่มสมัยนานาชาติ ครัง้ที ่๒ (Thailand Biennale, Korat ๒๐๒๑) ณ หอศิลปพิ์มานทพิย ์ตำ�บลโป่งตาลอง 
อำ�เภอปากชอ่ง จงัหวัดนครราชสีมา​ 
	 โอกาสน้ี​ สมเด็จเจา้ฟ้าฯ กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร​ี  ​ทรงติดตามสถานการณ์อุทกภัยอย่างใกล้ชดิ​
ด้วยทรงห่วงใยประชาชนในพ้ืนที​่ พระราชทานพระวโรกาสให้ นายวเิชยีร จนัทรโณทยั ผู้วา่ราชการจงัหวดันครราชสีมา​ 
เฝ้ากราบทูลรายงานสถานการณ์อุทกภัยในพ้ืนที่จงัหวัดนครราชสีมา ​และรบัพระราชทานถุงยังชพี​ จำ�นวน​ ๕๐๐ ชุด  
เพ่ือนำ�ไปแจกจา่ยแก่ผู้ประสบอุทกภัย​ในพ้ืนทีจ่งัหวัดนครราชสีมา​    
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ภาพ ทรงติดตามความคืบหน้าการ​เตรยีมงานนิทรรศการเทดิพระเกียรติ (Thailand Biennale, Korat ๒๐๒๑)

โครงการเกษตรอทิตยาทร “ซแรย์ อทิตยา”

 	 เป็นโครงการต้นแบบ โดยน้อมนำ�หลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร มาเปน็แนวทางในการดำ�เนินงานซึง่เปน็ปรชัญาทีย่ดึหลักทางสายกลาง 
พรอ้มทั้งนำ�เทคโนโลยีและองค์ความรูส้มัยใหม่มาพัฒนาการเกษตรควบคู่ไปกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง จึงเป็น
แนวทางของโครงการที่จะสามารถส่งเสรมิและสนับสนุนให้เกษตรกรสามารถดำ�เนินชวีติอยู่ได้แม้ในโลกโลกาภิวัตน์
โดยโครงการเกษตรอทติยาทรจะทำ�หน้าทีเ่ปน็แม่แบบของการผลผลิตทางการเกษตรประสิทธภิาพสูง เพ่ือเป็นตัวอย่าง
และสนับสนนุเกษตรกรให้เขา้ใจตามแนวทางประเทศไทย ๔.๐ เน้นเศรษฐกิจขับเคล่ือนด้วยนวตักรรม Value-Based 
Economy ส่งเสรมิเกษตรกรให้เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย เพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้เพียงพอต่อการบรโิภค
ในประเทศ คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมรวมถึงเทคโนโลยีทีท่นัสมัย แก้ไขปัญหาหน้ีสินของเกษตรกร พัฒนาปรบัปรุง
กฎระเบียบที่มีอยู่ให้ทันสมัย เน้นทำ�ปศุสัตว์แปลงใหญ่ ให้ความสำ�คัญกับอาหารสุขภาพ เพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร 
ปรบัการผลิตให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เน้นทำ�วจิยัและพัฒนาเพ่ิมขึน้ บูรณาการการทำ�งาน
รว่มกันในทกุกระทรวงทีเ่ก่ียวข้อง เพ่ือให้ครอบคลุมทกุมิติ เข้าถึงการผลิตทีไ่ด้มาตรฐานสู่สากล นอกจากน้ีโครงการ
ยังสามารถสรา้งงานวจิยัสำ�หรบัด้านเกษตรกรรม อันเปน็ส่วนสำ�คัญในการต่อยอดพัฒนาด้านเกษตรกรรมสู่ความย่ังยนื 
เสรมิสรา้งความม่ันคงเกษตรกรรม ผลักดันการส่งออกตามนโยบายขับเคล่ือนการปฏิรูปเศรษฐกิจกระแสใหม่ในด้าน
การผลิต การแปรรูป การจำ�หน่าย การวจิยัและพัฒนาวฒันธรรม เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑพื์ชผักปลอดสารพิษ เน้นวถีิ
ความย่ังยืนที่สะท้อนถึงแก่นรากฐานวถีิเกษตรกร ประเพณี วัฒนธรรม ตลอดจนเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชงิเกษตรไทย
สู่ความเป็นสากล จนเป็นทีรู่จ้กัในประเทศไทยและต่างประเทศ
	 ผลการดำ�เนินงาน 
	 การดำ�เนินงานกิจกรรมทางภาคเกษตรกรรม (ทำ�นา) ในปี ๒๕๖๔ การได้พัฒนาศักยภาพทางกายภาพ ทำ�ให้
มีผลผลิตทีมี่คุณภาพมากยิง่ขึน้ 

ภาพ การผลิตข้าวขาวดอกมะลิ ๑๐๕ ปี ๒๕๖๔
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	 การดำ�เนินการโครงการแหลง่เรยีนรูพื้ชสมุนไพรแบบครบวงจร
	 การดำ�เนินงานในส่วนของแปลงสำ�หรบัพืชสมุนไพร ๓ ไร ่โดยแบง่เปน็สมุนไพรเศรษฐกิจ และสมุนไพรทอ้งถ่ิน
ในกิจกรรมน้ียังขาดงบประมาณในด้านระบบน้ำ� การดูแลสมุนไพรที่ลงปลูกไปแล้ว โรงเพาะชำ�กล้าที่ได้มาตรฐาน
และส่วนอาคารสำ�หรบัเตรยีมสมุนไพรส่งออกไปยังภายนอกโครงการ

ภาพ แปลงแหล่งเรยีนรูก้ารผลิตพืชสมุนไพรแบบครบวงจร

	 การดำ�เนินการอ่ืน ๆ ภายในโครงการ กิจกรรมปลูกพืชหลังฤดูการทำ�นา ทัง้การปลูกไม้ดอกทีเ่ป็นปุ๋ยพืชสด
แก่พ้ืนที่ใช้งาน ไม้ประดับต่าง ๆ ในการดูแลพ้ืนที่ให้สมบูรณ์เรยีบรอ้ยอยู่เสมอ ตลอดจนการปลูกผักปลอดภัย
ส่งออกจำ�หน่ายภายนอกโครงการ เพ่ือให้ประชาชนทัว่ไปได้บรโิภคผักราคาถูกและปลอดภัย

     	 ภาพ กิจกรรมการปลูกพืชหลังฤดูการทำ�นา                                      ภาพ กิจกรรมปลูกผักปลอดภัย
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		  ๑.๒ 	 หลกัสูตรส่ือสุขภาพ (Health Ambassador)

		  ความเป็นมา 
		  ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์เปน็สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา มีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑติและตอบสนอง
ต่อความต้องการของประเทศและสังคม ให้บรกิารทางวชิาการแก่สังคม รวมทั้งน้อมนำ�โครงการพระราชดำ�ร ิ
ทีเ่ก่ียวขอ้งกับการแพทย์ และนำ�นวตักรรมดำ�เนินการเพ่ืออนาคตของแผ่นดิน รวมทัง้แนวทางการดำ�รงชวีติตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรยีนรูต้ลอดชวีติอยา่งยัง่ยนื มีวัตถุประสงค์เพ่ือเสรมิสรา้ง
ศักยภาพของประชาชนทางด้านรา่งกายและจิตใจที่แข็งแรง สมบูรณ์ โดยการเรยีนรูต้ลอดชีวติน้ันสามารถเรยีนรู ้
ได้จากชุมชน สังคม และจากส่ือต่าง ๆ การให้ความรูเ้บื้องต้นในการดูแลรกัษาตนเอง ใช้ชีวติให้ถูกสุขลักษณะน้ัน
อาจเกิดขึน้ได้โดยผ่านชอ่งทางส่ือต่าง ๆ และเพ่ือให้ประชาชนสามารถเขา้ถึงได้ ส่ือทางด้านสุขภาพจะประสบความสำ�เรจ็ 
ผู้สรา้งต้องมีความเข้าใจในเน้ือหาสุขภาพ มีความเข้าใจด้านสุขภาพ รวมทัง้การรูเ้ทา่ทนัสุขภาพ (Health literacy)
		  หลักสูตรจงึให้ความสำ�คัญกับองค์ความรูด้้านสุขภาพ โดยเฉพาะโรคมะเรง็เปน็โรคทีพ่บบอ่ย และเป็นปัญหา
สาธารณสุขทีส่ำ�คัญของโลก เน่ืองจากมีอัตราการเจบ็ป่วยและเสียชวีติสูงเป็นอันดับต้น รวมทัง้การรูเ้ทา่ทนัสุขภาพ 
(Health  literacy) รวมทั้งการบูรณาการศาสตรท์างด้านการสรา้งส่ือ และศาสตรท์างด้านสุขภาพ เพ่ือนำ�ไปสู่
การสรา้งส่ือสุขภาพได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธภิาพ	
		  กำ�หนดการสอนตามหลักสูตร รุน่ที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ ถึง ๑ เมษายน ๒๕๖๔ ทุกวัน
พฤหัสบดี เวลา ๑๓.๓๐ ถึง ๑๗.๓๐ น. ผู้เข้าเรยีนจำ�นวน ๑๙๖ คน

ภาพ หลักสูตรส่ือสุขภาพ (Health Ambassador)
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	 ๒.		  การพัฒนาบุคลากรแต่ละส่วนงาน
			   ๒.๑	 คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข
						      ๑) การพัฒนาบุคลากรสู่องค์กรแห่งการเรยีนรูท่ี้เป็นเลิศ ประจำ�ปี ๒๕๖๔ ผ่านโครงการ
การจดัการความรู ้(Knowledge Management)

ลำ�ดับ กิจกรรม/โครงการ รายละเอียด วนัท่ี

๑. การพัฒนาภูมิสังคมสู่เป้าหมาย
การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

โดย ดร.ณรงค์พันธ ์ ฉนุรมัย์ 
รกัษาการหัวหน้าฝ่ายนโยบาย
และแผน สำ�นักพัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมเจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ 
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

วันที ่๒ ตุลาคม ๒๕๖๓

๒. กระบวนการการรบัสมัครนักศึกษา โดย ทมีนักวชิาการศึกษา 
คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข

วันที ่๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๓

๓. ระบบสารสนเทศคณะแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข 

โดย นายธนภณ เกิดศิลป ์
เจา้หน้าทีพั่ฒนาระบบงาน 
(เทคโนโลยีสารสนเทศ)

วันที ่๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๓

๔. การเตรยีมเอกสารเพ่ือการยื่นขอ
กำ�หนดตำ�แหน่งทางวชิาการ 

โดย ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
ดร.เธยีรสิน เล่ียมสุวรรณ 
อาจารย์ประจำ�คณะแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข

วันที ่๒๕ มกราคม ๒๕๖๔

๕. แนวทางการขอทนุวจิยั 
ภายนอกราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ 

โดย นางกสิรกัษ์ วทิยศักด์ิ 
รกัษาการหัวหน้าฝ่ายวจิยันวัตกรรม
และวเิทศสัมพันธ์

วันที ่๒๓ กุมภาพันธ ์๒๕๖๔

๖. การจดัเตรยีมวาระการประชุม 
การเตรยีมเอกสารประกอบ
การประชุม และการจดรายงาน
การประชุม 

โดย นางสาวสิรนัิธ ดังก้อง 
เจา้หน้าทีบ่รหิารงานทัว่ไป

วันที ่๒๓ มีนาคม ๒๕๖๔

๗. การเตรยีมความพรอ้ม
ก่อนออกให้บรกิารความรูแ้ก่ชุมชน 

โดย ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
นพ.ณัฐวฒิุ กันตถาวร 
และนางสาวสุกัญญา พรหมทอง

วันที ่๒๗ เมษายน ๒๕๖๔

๘. การพัฒนาเป็นองค์กรคุณธรรม โดย นางสุพรรณี เลิศผดุงกุลชยั 
ทีป่รกึษาฝ่ายบรหิารความเส่ียง
และธรรมาภิบาล ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

วันที ่๓๐ เมษายน ๒๕๖๔

๙. การพัฒนางานประจำ�สู่งานวจิยั
สำ�หรบับุคลากรสายสนับสนุน 
Routine to Research (R2R) 

โดย นางสุพรรณี เลิศผดุงกุลชยั 
ทีป่รกึษาฝ่ายบรหิารความเส่ียง
และธรรมาภิบาล ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

วันที ่๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔
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ลำ�ดับ กิจกรรม/โครงการ รายละเอียด วนัท่ี

๑๐. แนวปฏิบัติทีดี่ (Best Practices)
	

•  เร ือ่ง การประกันคุณภาพการศึกษา
    ระดับหลักสูตร (Best Practices) 
    โดยอาจารย ์ดร.กมลวรรณ แชม่ชอ้ย  
    (หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 
    สาขาวชิาข้อมูลสุขภาพ) 
•  เร ือ่ง การเรยีนรูเ้ป็นทมี (Team 
    Learning) โดย อาจารย ์ดร.ทศพร   
    เฟ่ืองรอด ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายวจิยั
    นวัตกรรม พัฒนาผู้ประกอบการ 
    และเทคโนโลยีสารสนเทศ   
    (หลักสูตรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ  
    สาขาวชิาฟิสิกส์การแพทย์)

วันที ่๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๔

๑๑. การจดัการรายวชิา บรรยายโดย ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
ดร.รจนภร พูลมานะอุสาหะกุล 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายการศึกษา

วันที ่๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔

๑๒. การเสวนาแลกเปล่ียนเรยีนรู ้
ระห่างหลักสูตร เร ือ่ง “การพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑติทีพึ่งประสงค์”

บรรยายโดย อาจารย์กฤษดา ทองทบั 
คณะพยาบาลศาสตร,์  
รองศาสตราจารย์ ดร.ศิรริตัน์ หิรญัรตัน์ 
คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ 
และผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 
นายแพทย์วสุิทธิ ์ล้ำ�เลิศธน 

วันที ่๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔

๑๓. การวางแผนและจดัทำ�คำ�ขอ
งบประมาณรายจา่ยประจำ�ปี

บรรยายโดย 
นางสาวปัญญวัน ลิมปนัดดา

วันที ่๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๔

 		

ภาพ การพัฒนาบุคลากรสู่องค์กรแห่งการเรยีนรูท้ีเ่ป็นเลิศ ประจำ�ปี ๒๕๖๔ 
ผ่านโครงการการจดัการความรู ้(Knowledge Management) (บางส่วน)
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						      ๒) โครงการเสรมิสรา้งวฒันธรรมองค์กรของบุคลากร หัวขอ้ “การพัฒนาศักยภาพการทำ�งาน
ด้วยความคิดเชงิบวก (Power up Positive Thinking)”
						      เม่ือวนัที ่๒๓ ธนัวาคม ๒๕๖๓ คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้จัดโครงการเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองค์กร ประจำ�ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
ณ ห้องประชุมบีบี ๒๐๒ ชั้น ๒ โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทาราศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร ์แจ้งวัฒนะ 
กรุงเทพฯ ในหัวข้อ “การพัฒนาศักยภาพการทำ�งานด้วยความคิดเชงิบวก (Power up Positive Thinking)” 
	  	

ภาพ โครงการเสรมิสรา้งวัฒนธรรมองค์กรของบุคลากร 
หัวข้อ “การพัฒนาศักยภาพการทำ�งานด้วยความคิดเชงิบวก (Power up Positive Thinking)”

						      ๓) โครงการยกย่องเชดิชูบุคลากร
						      เม่ือวนัที ่๒๓ ธนัวาคม ๒๕๖๓ คณะแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสุข วทิยาลัยวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
เจา้ฟ้าจุฬาภรณ์ ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ได้จดักิจกรรมยกย่องเชดิชูบุคลากร ผู้เป็นต้นแบบ “CHULABHORN” ในตัว 
R Research Excellence and Innovation สู่ความเป็นเลิศด้านการวจิัย สรา้งองค์ความรู ้ สรา้งนวัตกรรม  
อันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคม 

		

ภาพ โครงการยกย่องเชดิชูบุคลากร
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			  ๒.๒	 คณะพยาบาลศาสตร์
สรุปการไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

คณะพยาบาลศาสตร ์วทิยาลยัวทิยาศาสตรก์ารแพทย์เจา้ฟา้จุฬาภรณ์

แนวทางการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากร
สายสนับสนุน

จำ�นวนหัวข้อเร ือ่งท่ีไปประชุม/
อบรม/สัมมนา

จำ�นวนผู้เข้าประชุม/
อบรม/สัมมนา

๑.  การสรา้งค่านิยมหลัก/วัฒนธรรมองค์กร ๑ เร ือ่ง ๑๓ คน

๒.  การพัฒนาความรูแ้ละทกัษะการปฏิบัติงาน
     ตามหน้าทีร่บัผิดชอบ

     ๒.๑  อาจารย์ ๑๐ เร ือ่ง ๓๐ คน

     ๒.๒  สายสนับสนุน ๒ เร ือ่ง ๑ คน

๓.  การพัฒนาตนเอง ๗ เร ือ่ง ๑๑ คน

๔.  การพัฒนาการบรหิารจดัการ ๖ เร ือ่ง ๑๙ คน

๕.  การพัฒนาภาวะผู้นำ� ๑ เร ือ่ง ๔๒ คน

			   ๒.๓	 คณะเทคโนโลยีวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ
			   การยกย่องเชดิชูบุคลากร
			   ในวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๔ สำ�นักงานปรมาณูเพ่ือสันติ (ปส.) กระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์
วจิยัและนวัตกรรม จดักิจกรรมเน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันสถาปนาครบรอบ ๖๐ ปี ปส. พรอ้มยกย่องและประกาศ
เกียรติคุณแด่ผู้ทรงคุณวฒิุด้านนิวเคลียรท์ีส่รา้งคุณประโยชน์และพัฒนาวงการนิวเคลียรไ์ทยสู่สากล โดย ศาสตราจารย์ 
แพทย์หญิงจิรพร เหล่าธรรมทัศน์ ได้รบัประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูเกียรติแด่ผู้ทรงคุณวุฒิด้านนิวเคลียร ์
สาขาวทิยาศาสตรก์ารแพทย์ 

ภาพ รางวัลประกาศเกียรติคุณยกย่องเชดิชูเกียรติ แด่ผู้ทรงคุณวฒิุด้านนิวเคลียร ์สาขาวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
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	 		  ๒.๔	 สำ�นักงานราชวทิยาลยัจุฬาภรณ์
			   โครงการยกย่องเชดิชูเกียรติ   
			   โครงการรางวัล “ศรสีวางควัฒน” เป็นรางวัลที่เกิดจากการดำ�เนินการรว่มกันระหว่างราชวทิยาลัย
จุฬาภรณ์และกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งจัดให้มีขึ้นเพ่ือเป็นการเทิดพระเกียรติ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ีโดยสรรหาองค์กร
สาธารณสุขดีเด่นทีเ่ป็นองค์กรแห่งการอุทศิตนในการปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ อุตสาหะและทุม่เท สมควรได้รบั
การยกย่องและเชดิชู เป็นขวญักำ�ลังใจ เชดิชูคุณค่าเกียรติภูมิ และศักด์ิศรขีองบุคลากรสาธารณสุขในองค์กร ตลอดจน
สรา้งแรงบันดาลใจและเป็นตัวอย่างให้กับองค์กรสาธารณสุขอ่ืนได้ปฏิบัติตามต่อไป

ภาพ คู่มือการสรรหาและคัดเลือกหน่วยงานโครงการรางวัล “ศรสีวางควัฒน”

ภาพ บรรยากาศการประชุมคณะกรรมการอำ�นวยการโครงการรางวัลศรสีวางควัฒน
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	 ๓.		  การพัฒนาบุคลากรของสถาบันบัณฑิตศึกษาจุฬาภรณ์
	 ตารางการเข้ารว่มอบรมในหลกัสูตร

ท่ี หลกัสูตร วนัท่ี

จำ�นวน
บุคลากร
ท่ีเข้ารว่ม

(คน)

๑ สัมมนานำ�เสนอผลงานการพัฒนาคุณลักษณบัณฑติพึงประสงค์
ในศตวรรษที ่๒๑

๑๗ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ ๑

๒ อนาคตศึกษา...แรงบันดาลใจต่อนวัตกรรมและการสรา้งสรรค์
ของผู้ทำ�งานในวชิาชพีสารสนเทศ

๒๗ พฤศจกิายน ๒๕๖๓ ๑

๓ โครงการติดอาวธุให้นักวจิยัรุน่ใหม่
ผ่าน Multi Mentoring System

๑๕ - ๑๗ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ๑

๔ การเสวนา เร ือ่ง การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตรสู่ความเป็นเลิศตามเกณฑก์าร IQA สป.อว.

๑๖ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ๓

๕ หลักสูตรอบรมการใชง้านผลิตภัณฑ ์EBSCO ประจำ�ปี ๒๕๖๔ ๔ กุมภาพันธ ์๒๕๖๔ ๑

๖ โครงการพัฒนาบุคลากร “การสอบวัดระดับและอบรมความรู ้
ความสามารถคอมพิวเตอรท์ัว่ไป” ปี ๒๕๖๔ 
Microsoft Word ๒๐๑๖

๑๖ กุมภาพันธ ์๒๕๖๔ ๗

๗ การสัมมนา เทคนิคการจดัทำ�ข้อเสนอโครงการวจิยั
เพ่ือขอรบัรองโครงการ ตามมาตรการภาษี ๓๐๐% รุน่ที ่๑๙

๑๗ กุมภาพันธ ์๒๕๖๔ ๒

๘ หลักสูตรการพัฒนาบุคลากร “การสอบวัดระดับและอบรมความรู ้
ความสามารถคอมพิวเตอรท์ัว่ไป” ปี ๒๕๖๔ 
Microsoft Excel ๒๐๑๖

๒๔ กุมภาพันธ ์๒๕๖๔ ๕

๙ หลักสูตรการพัฒนาบุคลากร “การสอบวัดระดับและอบรมความรู ้
ความสามารถคอมพิวเตอรท์ัว่ไป” ปี ๒๕๖๔ 
Microsoft PowerPoint ๒๐๑๖

๑ มีนาคม ๒๕๖๔ ๑๐

๑๐ หลักสูตรการพัฒนาบุคลากร “การสอบวัดระดับและอบรมความรู ้
ความสามารถคอมพิวเตอรท์ัว่ไป” ปี ๒๕๖๔ 
การใชค้อมพิวเตอรเ์บื้องต้น

๙ มีนาคม ๒๕๖๔ ๖

๑๑ หลักสูตรอบรม เร ือ่ง การดำ�เนินกิจกรรมระบบเครอืขา่ยสารสนเทศ
เพ่ือพัฒนาการศึกษา ครัง้ที ่๔๒

๒๑ - ๒๓ เมษายน ๒๕๖๔ ๑

๑๒ สัมมนาวชิาการหัวข้อ “แนวปฏิบัติทีดี่ในการกำ�หนดและประเมิน
ผลลัพธก์ารเรยีนรูแ้ละผลลัพธผู้์เรยีน”

๒๖ มีนาคม ๒๕๖๔ ๔
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ท่ี หลกัสูตร วนัท่ี

จำ�นวน
บุคลากร
ท่ีเข้ารว่ม

(คน)

๑๓ หลักสูตรอบรมฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 
(ออนไลน์)

๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ ๓

๑๔ หลักสูตรการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา 
(พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕) เพ่ือสรา้งความรูค้วามเข้าใจให้กับสถาบัน
อุดมศึกษา เก่ียวกับแนวทางการประเมิน ข้ันตอนและวธิกีารประเมิน
คุณภาพภายนอกเพ่ือเป็นการเตรยีมความพรอ้มก่อนการประเมิน 

๒ มิถุนายน ๒๕๖๔ ๓

๑๕ หลักสูตรการพัฒนาพนักงานรายบุคคล (IDP) ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ ๑

๑๖ หลักสูตรอบรมด้านความปลอดภัยทางชวีภาพ
และการรกัษาความปลอดภัยทางชวีภาพ

๒๐ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ๑

๑๗ การอบรม เร ือ่ง Update การหัก ณ ทีจ่า่ยเงนิเดือน ค่าจา้ง 
สวัสดิการและประโยชน์อ่ืน ๆ ของพนักงาน ๒๕๖๓ 
ทีฝ่่ายบัญช ีฝ่ายบุคคลต้องไม่พลาด

๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ ๓

๑๘ สัมมนาออนไลน์ : นวัตกรรมการจดัสรรงบประมาณการวจิยั
ของระบบวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวัตกรรม เพ่ือการขับเคล่ือน 
ประเทศในยุค New Normal 

๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ๔

๑๙ การอบรมการใชเ้คร ือ่งโทรศัพทใ์นระบบ IP Phone 
ให้กับบุคลากรสามารถใชง้านได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

๘ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ๔๕

	 ตาราง การพัฒนาบุคลากร เพ่ือเพ่ิมพูนคุณวุฒิ

ท่ี หลกัสูตร วนัท่ี

จำ�นวน
บุคลากร
ท่ีเข้ารว่ม

(คน)

๑ การบรรยายพิเศษเร ือ่ง “โอกาสในการรบัทนุวจิยัทีส่ามารถ
ใชป้ระโยชน์ได้ในเชงิพาณิชย์”

๗ มกราคม ๒๕๖๔ ๗

๒ ประชุมปฏิบัติการ Value Proposition and Business Model 
Design for Project Innovation

๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ ๖



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ 213212

ด้านการพัฒนาพ้ืนท่ีด้านโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบงาน 

าน	 ด้านโครงสรา้งพ้ืนฐานและระบบงาน
	 ๑. 		 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
			   ๑.๑	 โครงการบรหิารจัดการทรพัยากร (ERP) ได้เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบรหิารสินค้าคงคลัง 
และด้านงบประมาณ 
			   ๑.๒	 โครงการ Microsoft ๓๖๕ ได้พัฒนาระบบสารสนเทศขององค์กร  
			   ๑.๓	 โครงการห้องเรยีนอัจฉรยิะ ได้เพ่ิมประสิทธภิาพด้านการเรยีนการสอน 
	 ๒.		  ระบบการตรวจสอบภายใน
			   ๒.๑	 ได้จดัต้ังสำ�นักงานตรวจสอบภายใน เพ่ือให้การบรหิารงานของราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ มีประสิทธภิาพ
และธรรมาภิบาล (Governance) ตามนัยมาตรา ๗๙ แห่งพระราชบัญญัติวนัิยการเงนิการคลังของรฐั พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายใน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือช่วยปรบัปรุงการดำ�เนินงาน
ของหน่วยงานภายในราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิล และชว่ยให้บรรลุ
ถึงเป้าหมายและวัตถุประสงค์ทีก่ำ�หนด  
	 		  ๒.๒	แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามผล 

การพัฒนาเพ่ือเป็นองค์กรต้นแบบและการธำ�รงความยั่งยืนขององค์กรคุณธรรม

	 การพัฒนาสู่องค์กรคุณธรรม
	 ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ มีเปา้หมายในการพัฒนาบุคลากรภายในองค์กรให้มีทศันคติ วธิคิีด และความประพฤติ
ทีส่ะทอ้นการมีคุณธรรม จรยิธรรม ส่งเสรมิวฒันธรรมและค่านิยมองค์กร เพ่ือสรา้งคุณค่า ประสิทธภิาพ และประสิทธผิล
ของการดำ�เนินงาน ซึง่ดำ�เนินการมาต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๗
	 ในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้รบัเกียรติบัตรให้เปน็ “องค์กรคุณธรรมต้นแบบ”  โดยนายวลฺลภ ยุติธรรมดำ�รง
รองเลขาธิการราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เป็นผู้แทนราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์ เข้ารบัเกียรติบัตรดังกล่าว เม่ือวันที่ ๑๔ 
ธนัวาคม ๒๕๖๔

ภาพ รบัเกียรติบัตรจากคณะกรรมการส่งเสรมิคุณธรรมแห่งชาติ 
และเกียรติบัตรจากคณะกรรมการส่งเสรมิคุณธรรมแห่งชาติให้เป็น “องค์กรส่งเสรมิคุณธรรม”
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รายงานทางการเงนิ 
ส่วนที่ ๓
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ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2564

				    	 หน่วย : บาท	
	
	 สินทรพัย์      		  หมายเหตุ  	 2564   	 2563
สินทรพัย์หมุนเวยีน
	 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด	 5	 15,369,726,150.97	 11,042,427,255.08
	 ลูกหน้ีจากการดำ�เนินงาน		 6	 734,705,981.39	 225,624,975.18
	 ลูกหน้ีอ่ืนระยะส้ัน		  7	 51,698,429.59	 42,819,140.75
	 เงนิลงทนุระยะส้ัน		  8	 2,302,606,316.26	 3,011,846,945.65
	 สินค้าและของทีร่ะลึกคงเหลือ	 9	 1,237,556,706.88	 257,406,483.31
	 วัสดุคงเหลือ			   10	 147,955,330.23	 45,958,137.26
	 ค่าใชจ้า่ยจดัหาวัคซนีตัวเลือกจา่ยล่วงหน้า	 11	 2,392,727,256.29	 0.00
	 ค่าใชจ้า่ยล่วงหน้า		  12	 30,096,005.50	 21,795,248.73
	 เงนิจา่ยล่วงหน้าค่าสินทรพัย์	 13	 477,107,898.62	 262,308,430.00
	 รวมสินทรพัย์หมุนเวยีน			   22,744,180,075.73	 14,910,186,615.96

สินทรพัย์ไม่หมุนเวยีน
	 เงนิลงทนุระยะยาว		  14		  28,880,000.00	 202,753,040.00
	 สินทรพัย์ระหวา่งดำ�เนินการ	 15		  5,212,686,802.45	 2,727,517,048.64
	 ทีดิ่น อาคาร และอุปกรณ์	- สุทธ	ิ 16		  4,517,237,973.59	 3,787,829,614.05
	 สินทรพัย์ไม่มีตัวตน - สุทธ	ิ 17		  321,201,360.52	 213,720,982.30
	 สินทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน		  18		  5,795,919.54	 6,038,557.64
	 รวมสินทรพัย์ไม่หมุนเวยีน				   10,085,802,256.10	 6,937,859,242.63
รวมสินทรพัย	์					      32,829,982,131.83	 21,848,045,858.59

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนิน้ี
 
                                                               
          

(ศาสตราจารย์นายแพทย์นิธ ิมหานนท)์
เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

(นางโศภิษฐ ์ปรชัญนันทน์)
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

งบแสดงฐานะการเงนิ
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ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

				    	 หน่วย : บาท	
	
	 หน้ีสินและสินทรพัย์สุทธ/ิส่วนทุน	 หมายเหตุ  	 2564   	 2563
หน้ีสิน
	 หน้ีสินหมุนเวยีน
		 เจา้หน้ีจากการดำ�เนินงานระยะส้ัน	 19		  2,597,735,248.66	 928,601,894.10
		 รายได้รบัล่วงหน้า			  20		  915,686,518.50	 20,794,374.99
		 เงนิรบัฝากระยะส้ัน		  21		  162,048,437.42	 13,170,000.00
		 หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน		  22		  82,716,640.73	 16,794,596.71
		 รวมหน้ีสินหมุนเวยีน				    3,758,186,845.31	 979,360,865.80
	 หน้ีสินไม่หมุนเวยีน
	 เงนิรบัฝากระยะยาว		  23	 126,640,399.49	 105,008,066.13
	 รายได้จากการรบับรจิาครอรบัรู	้ 26	 8,002,286.67	 9,810,334.28
	 ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนักงาน	 27	 129,644,157.92	 105,093,824.00
	 รวมสินทรพัย์ไม่หมุนเวยีน			  264,286,844.08	 219,912,224.41
รวมหน้ีสิน	 					     4,022,473,689.39	 1,199,273,090.21

สินทรพัย์สุทธ/ิส่วนทุน
	 ทนุประเดิม				   28		  8,081,443,214.11	 8,081,443,214.11
	 รายได้สูงกวา่ค่าใชจ้า่ยสะสม			   20,722,758,416.25	 12,564,042,700.78
	 ส่วนเกินทนุทีเ่กิดจากการเปล่ียนแปลง					   
		  มูลค่าของเงนิลงทนุ		  8		  3,306,812.08	 3,286,853.49
รวมสินทรพัย์สุทธ/ิส่วนทุน			   28,807,508,442.44	 20,648,772,768.38
รวมหน้ีสินและสินทรพัย์สุทธ	ิ/ส่วนทุน			   32,829,982,131.83	 21,848,045,858.59

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนิน้ี

                                                                 

(ศาสตราจารย์นายแพทย์นิธ ิมหานนท)์
เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

(นางโศภิษฐ ์ปรชัญนันทน์)
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
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ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

งบแสดงผลการดำ�เนินงานทางการเงนิ

สำ�หรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 30 กันยายน 2564

				    	 หน่วย : บาท	
	

		        		  หมายเหตุ  	 2564   	 2563
รายได้
	 รายได้จากงบประมาณ		  29	 7,699,747,400.00	 4,768,720,000.00
	 รายได้จากการจดัสรร วัคซนีตัวเลือก	 30	 11,067,495,658.26	 0.00
	 รายได้จากการให้บรกิารทางการแพทย์	 31	 2,294,461,541.57	 1,715,025,593.52
	 รายได้จากการจดัการเรยีนการสอน	 32	 71,467,432.51	 60,825,678.74
	 รายได้จากการให้บรกิารอ่ืน	 33	 22,343,123.76	 23,798,336.73
	 รายได้จากการอุดหนุนและบรจิาค	 34	 92,113,516.98	 82,379,740.97
	 รายได้ดอกเบี้ยเงนิฝากจากสถาบันการเงนิ	 35	 137,177,785.49	 151,081,186.82
	 รายได้อ่ืน 				    36	 39,557,349.93	 22,302,089.11
	 รวมรายได้					    21,424,363,808.50	 6,824,132,625.89

ค่าใชจ้า่ย
	 ค่าใชจ้า่ยบุคลากร		  37		  1,429,003,599.00	 1,239,824,070.51
	 ค่าตอบแทน			   38		  84,601,365.29	 70,691,977.67
	 ค่าใชส้อย				    39		  495,887,784.78	 386,412,492.01
	 ค่าวัสดุ				    40		  508,523,102.02	 315,722,661.08
	 ค่าสาธารณูปโภค		  41		  105,545,451.95	 86,087,077.64
	 ค่าใชจ้า่ยจากการจดัสรรวัคซนีตัวเลือก	 42		  8,370,077,161.00	 0.00
	 ต้นทนุจากการให้บรกิารทางการแพทย์	 43		  1,009,661,980.77	 477,673,679.96
	 ต้นทนุจากการจดัการเรยีนการสอน	 44		  78,841,968.90	 110,209,382.44
	 ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย	 45		  803,349,140.65	 590,550,843.53
	 ค่าใชจ้า่ยจากการอุดหนุนและบรจิาค	 46	 321,220,809.27	 221,378,992.08
	 ค่าใชจ้า่ยอ่ืน			   47	 58,935,729.40	 52,356,929.24
	 รวมค่าใชจ้า่ย				    13,265,648,093.03	 3,550,908,106.16
รายได้สูงกว่าค่าใชจ้า่ย				    8,158,715,715.47	 3,273,224,519.73

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนิน้ี

                                                                

(ศาสตราจารย์นายแพทย์นิธ ิมหานนท)์
เลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

(นางโศภิษฐ ์ปรชัญนันทน์)
รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์

งบแสดงผลการดำ�เนินงานทางการเงนิ
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คณะผู้จดัทำ�
รายงานประจำ�ปี



รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ รายงานประจำ�ปี ๒๕๖๔ PB220

คณะผู้จดัทำ�รายงานประจำ�ปี

	 ๑.	 รองเลขาธกิารราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์	 ทีป่รกึษา
		  (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. น่ิมนวล ศรจีาด)   
	 ๒. 	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์  	 ทีป่รกึษาคณะทำ�งาน
		  (นายบุรนิทร ์ตระการวนิช)   
	 ๓.	 หัวหน้างานแผนและงบประมาณ 	 คณะทำ�งานและเลขานุการ
		  (นางกรรนิกา อรุณพันธ)์
	 ๔.	 นักวเิคราะห์งบประมาณ  	 คณะทำ�งาน
		  (นางสาวนฤมล วชริอนันต์)
	 ๕.	 นักวเิคราะห์งบประมาณ  	 คณะทำ�งาน
		  (นางสาวพุธดารา นกอยู่)
	 ๖.	 นักวเิคราะห์งบประมาณ 	 คณะทำ�งาน
		  (นางสาวสุภาภรณ์ ปั้ นทอง)
	 ๗.	 นักวเิคราะห์งบประมาณ 	 คณะทำ�งาน
		  (นางสาวพรรษา บูรณะพิมพ์) 
	 ๘.	 นักวเิคราะห์งบประมาณ  	 คณะทำ�งาน
		  (นายธรีดา จติต์แทนคุณ)
	 ๙.	 นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 	 คณะทำ�งาน	
		  (นางสาวชลทพิย์ เอ่ียมสอาด)
	 ๑๐.	 นักวเิคราะห์งบประมาณ 	 คณะทำ�งาน
		  (นายปองพล จนัทรสิ์งขรณ์) 
	 ๑๑.	 นักวเิคราะห์นโยบายและแผน  	 คณะทำ�งาน
		  (นายฐติิวัสส์ ลาภพูนนิวัฒน์)

ราชวทิยาลัยจุฬาภรณ์
๙๐๖  ถนนกำ�แพงเพชร  ๖
แขวงตลาดบางเขน  เขตหลักส่ี
กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐
โทร. ๐๒ ๕๗๖ ๖๐๐๐



ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ
๙๐๖ ถนนกำแพงเพชร ๖
แขวงตลาดบางเขน  เขตหลักสี่
กรุงเทพมหานคร  ๑๐๒๑๐
โทรศัพท  ๐ ๒๕๗๖ ๖๐๐๐

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ


รายงานประจำป ๒
๕๖๔

สำนักนายกรัฐมนตรี
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